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ler om anvendelsen af specialister samt disses hono- 
rarer. 

Som hidtil betales udgifterne til nævnenes arbejde 
af staten. 

Til kapitel 8 

Til § 49 

Bestemmelsen er en videreførsel af den hidtidige 
regel om, at Den Sociale Sikringsstyrelse (tidligere 
Direktoratet for Social Sikring og Bistand) er sekre- 
tariat for Det Sociale Nævn. Der henvises endvidere 
til bemærkningerne til § 64. 

Den Sociale Sikringsstyrelse udfører administrati- 
ve funktioner vedrørende anvendelsen af de fælles- 
skabsretlige ordninger om samordning af medlems- 
staternes lovgivninger om social sikring, for så vidt 
angår vandrende arbejdstagere, selvstændige og de- 
res familiemedlemmer. 

Tilsvarende har styrelsen opgaver med hensyn til 
administrationen af de nordiske sociale konventio- 
ner samt de tosidede konventioner om social sikring, 
som Danmark har indgået med flere lande. 

Til kapitel 9 

I kapitlet er den nuværende lov om Den Sociale 
Ankestyrelse indarbejdet. Der foreslås samtidig æn- 
dringer i de enkelte bestemmelser som følge af ud- 
viklingen siden den oprindelige vedtagelse af loven, 
der trådte i kraft den I. april 1973 -  fx er bestemmel- 
serne om tavshedspligt og inhabilitet udeladt, fordi 
bestemmelserne nu fremgår af forvaltningsloven. 

Til § 50 

Bestemmelsens ordlyd er en videreførsel af den 
gældende bestemmelse i lov om Den Sociale Anke- 
styrelse, § 1, stk. 1. Omfanget af prøvelsesretten skal i 
øvrigt ses i sammenhæng med bl.a. udtalelser fra 
Folketingets Ombudsmand. 

Ombudsmanden har i en rapport af 28. maj 1993 
om en egen drift undersøgelse af 100 sager optaget 
til principiel behandling udtalt, at Ankestyrelsen ud 
over den sociale lovgivning også bør inddrage al- 
mindelige retsgrundsætninger og relevante regler i 
øvrigt i sagsbehandlingen. Desuden har Ombuds- 
manden i nogle udtalelser anført, at Ankestyrelsen 
har pligt til at påse, at forvaltningslovens regler samt 
almindelige sagsbehandlingsgarantier (sagbehand- 
lingskrav) i øvrigt er overholdt i underinstansernes 
sagsbehandling. 

Til §§ 51 - 53 

Bestemmelserne viderefører de hidtidige bestem- 
melser i lov om Den Sociale Ankestyrelse. 

Som nye medlemmer af Ankestyrelsen foreslås i § 
52 Funktionærernes og Tjenestemændenes Fælles- 
råd, som repræsenterer et væsentligt antal offentligt 
ansatte. Tilsvarende foreslås Fællesrådet som med- 
lem af Det Centrale Koordinationsudvalg, jf. forsla- 
get til § 81. 

§ 52, stk. 2, svarer med redaktionelle ændringer til 
Ankestyrelseslovens § 4, stk. 2. 

Endvidere foreslås det i § 53, stk. 2, at Ankestyrel- 
sen som led i en forenklet sagsbehandling kan benyt- 
te sig af skriftlig votering, dog således at et medlem 
altid kan begære sagen forelagt i et møde. 

Det bemærkes, at de almindelige regler om inha- 
bilitet og tavshedspligt ikke er medtaget, fordi reg- 
lerne nu fremgår af forvaltningsloven. 

Til § 54 

Det foreslås, at Ankestyrelsens møder i sager om 
lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel sammen- 
sættes med 3 medlemmer, der repræsenterer hen- 
holdsvis Landsorganisationen i Danmark, Dansk 
Arbejdsgiverforening, Kommunernes Landsforening 
samt Københavns og Frederiksberg Kommuner. 
Forslaget skal ses i sammenhæng med nedlæggelsen 
af Dagpengeudvalget og som et led i ønsket om at 
videreføre ekspertise og viden fra arbejdsmarkedet. 
Sagerne, som skal behandles i møderne, vil være an- 
kesager fra de sociale nævn og dermed af principiel 
eller generel betydning, jf. forslaget til 8 63. Sagen 
behandles derfor i et møde med udvidet votering. 

Efter forslaget til § 56 kan styrelseschefen beslutte, 
at afgørelsen skal træffes i et møde, hvor styrelses- 
chefen eller vicestyrelseschefen er formand. Mødet 
vil da bestå af 3 chefer fra Ankestyrelsen og 3 med- 
lemmer. 

Til § 55 

Der gælder det almindelige princip inden for det 
sociale område, at der normalt er klageadgang til én 
klageinstans. De sociale nævn er derfor normalt sid- 
ste klageinstans for kommunale og amtkommunale 
afgørelser. For at sikre at der ikke opstår uaccepta- 
ble forskelle i praksis på landsplan har Den Sociale 
Ankestyrelse dog mulighed for at antage sager af 
principiel eller generel betydning til behandling som 
2. klageinstans. Afgørelsen i disse sager offentliggø- 
res som led i Ankestyrelsens praksiskoordinerede 
virksomhed. 


