
4868 F. t. 1. om retssikkerhed m.v. på det sociale område 

kvalificeret vurdering af sagen (kvalificeret l.vur- 
dering) 

* ansøgeren skal skriftligt have besked om afgørel- 
ser ved den kvalificerede l .vurdering 
I kapitel 3 samles regler om handlekommune (op- 

holdskommune), således at reglerne herom bliver 
ens for de sociale love. Hovedreglen bliver, at det er 
den kommune, som borgeren opholder sig i, som har 
pligten til at give hjælp. 

Desuden samles reglerne om borgernes pligt til at 
give oplysninger m.v. Der er -  med sproglige moder- 
niseringer -  i alt væsentlighed tale om at samle og 
videreføre regler, som allerede findes i bistandslo- 
ven, i lov om social pension m.v. 

Fordelen ved at samle disse regler er, at såvel bor- 
geren som myndighederne kun skal se ét sted for at 
få et overblik over, hvad der særligt gælder om be- 
handlingen af sager på det sociale område. 

Kapitel 4 handler om kommunens opgaver, og det 
præciseres, at kommunalbestyrelsen har pligt til at fø- 
re tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver løses, 
og at dette tilsyn omfatter både indholdet af tilbude- 
ne og den måde, som opgaveme konkret bliver ud- 
ført på. 

Kapitel 4 indeholder også bestemmelserne om de 
udvalg, der skal være under kommunerne. 

Det gælder udvalget, som behandler sager om 
hjælp til enkeltpersoner, og det gælder børn og unge- 
udvalget, der træffer afgørelse om tvangsmæssige 
foranstaltninger for børn og unge. 

Det er nyt, at kommunerne får pligt til at have et 
koordinationsudvalg for den forebyggende arbejds- 
markedsindsats. Dette forslag har som forudsæt- 
ning, at kommunerne får kompetence til at tilkende 
alle forrner for førtidspension. Koordinationsudval- 
get skal rådgive kommunen om dens arbejdsmar- 
kedsrettede indsats. 

Koordinationsudvalget skal bredt følge indsatsen, 
der særligt retter sig mod at få personer tilbage til 
arbejdsmarkedet. Det gælder bl.a. aktivering, revali- 
dering og opfølgning af sager om sygedagpenge. Et 
særlig vigtigt aspekt i denne forbindelse er at udnytte 
mulighederne for at tilbyde beskæftigelse på særlige 
vilkår, fx skånejob med tilskud. 

Forslaget er også et led i at opprioritere den gene- 
relle forebyggende indsats i forhold til arbejdsmar- 
kedet, og forslaget ligger på linie med de seneste æn- 
dringer om tidlig opfølgning i sager efter lov om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel, samt kampagnen for 
virksomhedernes sociale ansvar. 

Reglerne i bistandsloven om ældreråd og klageråd 
føres med sproglige justeringer uændret videre. Det 
gælder også kommunernes pligt til at sikre, at der er 
forældrebestyrelser ved dagtilbud til børn. De nær- 

mere regler om forældrebestyrelser findes i lov om 
social service. 

Kapitel 5 handler om amtskommunens opgaver, 
hvor det præciseres, at Amtsrådet har pligt til at føre 
tilsyn med, hvordan de amtskommunale opgaver lø- 
ses, og at dette tilsyn omfatter både indholdet af til- 
budene og den måde, som opgaverne udføres på. 

Amtskommunernes pligt til at have et udvalg, der 
behandler sager om enkeltpersoner, videreføres. Det 
gælder også gældende regler om amtslige brugerråd, 
der kan rådgive amterne og Københavns og Frede- 
riksberg Kommuner i sager om handicappolitik. Det 
foreslås, at de amtslige brugerråd efter regler fastsat 
af socialministeren kan behandle klagesager efter §§ 
69 og 70, jf. § 79 i lov om social service. 

Kapitel 6 samler regler, der gælder både for kom- 
muner og amter. Disse myndigheders pligt til at sam- 
arbejde bliver præciseret. 

Forslaget i § 43, stk. 1, betyder, at kommunen eller 
amtskommunen, når den betaler for at få opgaver 
udført, har pligt til at overveje, om det økonomiske 
arrangement indeholder mulighed for en formue- 
dannelse og i givet fald tage stilling til, hvordan det 
offentlige får indflydelse på formuens senere anven- 
delse. Der henvises til bemærkningerne til bestem- 
melsen. 

I dag kan det have betydning i forhold til reglerne 
i forvaltningsloven og offentlighedsloven, om en op- 
gave udføres af en myndighed eller private. Offentli- 
ge myndigheder og selvejende eller private institu- 
tioner med overenskomst med en kommune eller en 
amtskommune er omfattet af de 2 love. En række 
andre private organisationer m.fl. er derimod ikke 
omfattet af forvaltningslovene. Der er derfor forskel- 
lig retstilstand både med hensyn til fx aktindsigt, hø- 
ringsret og notatpligt og med hensyn til indhentelse 
og videregivelse af oplysninger om enkeltpersoner. 
Det betyder fx, at reglerne om adgangen til at ind- 
hente og videregive oplysninger er forskellige, alt ef- 
ter om der er tale om en kommunal pasningsordning 
for børn, en selvejende institution, eller en puljeord- 
ning. 

Det foreslås derfor at sikre samme retstilstand på 
de forskellige former for tilbud. Der henvises til for- 
slaget til § 43, stk. 2 og 3. Når en myndighed overla- 
der opgaver efter lov om aktiv socialpolitik og lov 
om social service til andre end offentlige myndighe- 
der, er disse omfattet af reglerne i forvaltningsloven 
og offentlighedsloven i forhold til den opgave, der 
udføres. 

I forbindelse med kapitlet om fælles regler for 
kommunerne og amtskommunerne er der grund til 
at gøre opmærksom på, at der i bistandsloven er en 


