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Kapitel 4 

Kommunen 

Kommunens opgaver 

§ 15. Kommunalbestyrelsen har ansvaret for 
og beslutter, hvordan kommunen skal plan- 
lægge og udføre sin virksomhed på det sociale 
og sundhedsmæssige område efter den sociale 
lovgivning. Dette gælder også for initiativer i 
forhold til arbejdsmarkedet, herunder initiati- 
ver der sigter på at hjælpe personer til at kunne 
komme ind på eller blive på arbejdsmarkedet. 

§ 16. Kommunalbestyrelsen har pligt til at 
føre tilsyn med, hvordan de kommunale opga- 
ver løses, jf. § 15. Tilsynet omfatter både ind- 
holdet af tilbudene og den måde, opgaverne 
udføres på. 

Udvalg m.v. 

Udvalget, der behandler personsager 

§ 17. Kommunalbestyrelsen kan ikke be- 
handle sager om hjælp til enkeltpersoner. 

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen beslutter, hvil- 
ke udvalg sammensat af kommunalbestyrelses- 
medlemmer der skal behandle sager om hjælp 
til enkeltpersoner. 

Stk. 3. I kommuner med magistratsordning 
behandles disse sager af et eller flere magi- 
stratsmedlemmer. 

Børn og unge-udvalget 

§ 18. Kommunalbestyrelsen nedsætter et 
børn og unge-udvalg, der træffer afgørelse i sa- 
ger vedrørende børn og unge, jf. § 60 i lov om 
social service. 

§ 19. Børn og unge-udvalget består af 
1) 3 medlemmer, der vælges af kommunalbe- 

styrelsen blandt dens medlemmer, 
2) byretsdommeren i retskredsen, dog således 

at hvis der er flere dommere i retskredsen, 
bestemmer justitsministeren, hvem af disse 
der skal modtage hvervet, og 

3) en pædagogisk-psykologisk sagkyndig, der 
udpeges af amtsrådet for den kommunale 
valgperiode. 

Stk. 2. Efter samme regler vælges og udpe- 
ges tillige for hvert medlem en stedfortræder, 
der indkaldes til at møde, når medlemmet er 
forhindret i at deltage. 

Stk. 3. Medlemmer af personsags-udvalget 
efter § 17, som behandler sager om børn og un- 
ges sociale forhold, kan ikke vælges som med- 
lemmer af eller stedfortrædere til børn og un- 
ge-udvalget. Det samme gælder magistrats- 
medlemmer, der i kommuner med magistrats- 
ordning er beskæftiget med disse opgaver. 

§ 20. Børn og unge-udvalget vælger selv sin 
formand og næstformand blandt de medlem- 
mer, der er valgt af kommunalbestyrelsen. 

Stk. 2. Dommeren leder møderne i udvalget 
og påser, at der er foretaget de nødvendige un- 
dersøgelser, og beslutter, om der skal indhen- 
tes flere oplysninger og kan forlange, at der 
optages et retsligt forhør efter retsplejelovens 
§ 1018. Dommeren vejleder også om, hvordan 
reglerne skal forstås og anvendes samt giver en 
vurdering af de oplysninger, der foreligger. 

§ 21. Socialministeren fastsætter forretnings- 
ordenen for børn og unge-udvalget og kan her- 
ved fravige kravet om, hvordan udvalget skal 
sammensættes, hvis en kommunalbestyrelse 
på grund af sin størrelse ikke kan opfylde kra- 
vet i § 19, stk. 3. 

Stk. 2. Indenrigsministeren fastsætter regler 
om vederlag til formanden og de øvrige med- 
lemmer, der er valgt af kommunalbestyrelsen. 

Koordinationsudvalget for den forebyggende 
arbejdsmarkedsindsats 

Formål 

§ 22. Kommunalbestyrelsen nedsætter et ko- 
ordinationsudvalg, der skal samordne og ud- 
vikle den lokale forebyggende indsats for per- 
soner, der har svært ved at klare sig på arbejds- 
markedet. 

Stk. 2. Formålet med udvalgets arbejde er at 
øge beskæftigelsesmulighederne for borgere, 
der er i fare for at miste tilknytningen til ar- 
bejdsmarkedet eller borgere, der ikke eller kun 
vanskeligt kan opnå beskæftigelse på alminde- 
lige vilkår. 

§ 23. Koordinationsudvalget følger og rådgi- 
ver kommunalbestyrelsen om 
1) kommunens indsats med hensyn til aktive- 

ring, revalidering, skånejob med løntilskud, 
opfølgning af sager om sygedagpenge m.v., 

2) hjælp til forsørgelse, 
3) andre former for hjælp, der har til formål, 


