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sationer, brancheforeninger, partiforeninger, for- 
samlingshuse, kunst- og teaterforeninger m.v. 

Sådanne foreninger m.v. falder uden for forbudet, 
selvom de driver erhverv til opfyldelse af et ideelt 
formål, fordi deltagernes økonomiske interesser ikke 
fremmes gennem denne erhvervsaktivitet. 

Det vil sige, at direktøren m.fl. godt kan sidde i 
bestyrelsen for en idrætsforening, selvom denne dri- 
ver en kantine, fordi denne erhvervs drift ikke sker 
for, at foreningens medlemmer skal tjene penge der- 
på. Derimod kan en direktør m.fl. ikke efter bestem- 
melsen sidde i bestyrelsen for en professionel idræts- 
forening, fordi foreningens formål er at fremme 
medlemmernes privatøkonomiske interesser. 

Mgrænsningen bygger på det kriterium, som også 
anvendes i lov om erhvervsdrivende virksomheder, 
hvor erhvervs drift defineres som virksomhed, der 
har til formål at fremme deltagernes økonomiske in- 
teresser. 

Efter stk. 5 gælder forbudet ikke for direktører i 
foreninger, hvor direktøren er eneste ansatte, eller 
foreningens virksomhed har et sådant begrænset 
omfang, at det ikke er muligt at tilbyde direktøren 
fuldtidsbeskæftigelse. Dette svarer til Finanstilsy- 
nets hidtidige praksis for pengeinstitutter, hvorefter 
Finanstilsynet har givet dispensation til direktører i 
meget små pengeinstitutter med begrænset åbnings- 
tid. Sådanne institutters indtjening giver ofte ikke 
grundlag for fuld aflønning af direktøren. 

I medfør af stk. 6 kan den i stk. 3 omhandlede 
personkreds dog deltage i ledelsen eller driften af 
andre investeringsforeninger og specialforeninger 
inden for samme gruppe. Dermed kan den gældende 
retstilstand, hvor en direktør er direktør i flere bes- 
lægtede investeringsforeninger, opretholdes. Samti- 
dig ligestilles en gruppe af selvstændige foreninger 
med foreninger, der er opdelt i afdelinger, og en 
gruppe af foreninger, der administreres af det sam- 
me administrationsselskab. 

De interne revisions- og vicerevisionschefer om- 
fattes også af bestemmelsen. For de interne revi- 
sions- og vicerevisionschefer gælder der et absolut 
forbud mod at drive anden virksomhed eller vareta- 
ge andre hverv uden for foreningen, idet bestyrelsen 
efter forslaget ikke vil kunne give tilladelse i medfør 
af de ovennævnte bestemmelser. De interne revi- 
sions- og vicerevisionschefer kan dog i medfør af 
stk. 6 være intern revisions- og vicerevisionschef i et 
administrationsselskab som nævnt i § 62, stk. 4. 

Til § 16 

Bestemmelsen i § 16 fastslår, at en direktør med 
bestyrelsens tilladelse kan være bestyrelsesmedlem i 

andre finansielle virksomheder. For vicedirektører, 
underdirektører og dermed ligestillede gives tilladel- 
sen af direktionen. 

Da foreninger ikke kan indgå i koncerner, er be- 
stemmelsen vedrørende koncernforhold, som findes 
i forslaget til ændring af regelsættene for de øvrige 
finansielle virksomheder, ikke medtaget. 

I módsætning til de foreslåede regler for penge- og 
realkreditinstitutter samt fondsmæglerselskaber 
giver forslaget investeringsforeningers og specialfor- 
eningers direktører m.fl. mulighed for at have besty- 
relsesposter i investeringsforeninger eller specialfor- 
eninger uden for den gruppe, hvor den pågældende 
er direktør. En tilsvarende adgang foreslås indført 
for ATP og LD. Dette har baggrund i, at det er fun- 
det ønskeligt, at sådanne investeringsprægede finan- 
sielle institutter kan anvende disse foreninger til in- 
vesteringsformål. 

I stk. 2 foreslås det, at den pågældende ikke kan 
være bestyrelsesformand, og at der ikke må være 
personsammenfald for flertallet af medlemmer i be- 
styrelserne. Hvor der naturligt må være en gensidig 
afhængighed mellem ledelsen i finansielle institutter, 
der indgår i en koncern, bør det sikres, at finansielle 
institutter, der ikke er koncernforbundne har en uaf- 
hængig ledelse. Hvis et personsammenfald opstår på 
et senere tidspunkt, må den pågældende udtræde af 
bestyrelsen ved den førstkommende generalforsam- 
ling. 

Stk. 3 præciserer, at beslutning i henhold til stk. l 
ligesom andre beslutninger skal fremgå af forhand- 
lingsprotokollen. Bestemmelsen sikrer, at der i be- 
styrelsens forhandlingsprotokol løbende optages be- 
mærkning om de tilladelser, der gives efter stk. 1. 
Bestemmelsen er af ordensmæssig karakter. 

Forslaget i stk. 4 indebærer, at foreningens års- 
regnskab skal indeholde oplysning om de nævnte 
hverv. 

Der henvises til bemærkningerne til forslaget til 
§ 37, stk. 5. 

Til § 17 

Bestemmelsen medfører, at direktører med besty- 
relsens tilladelse kan være bestyrelsesmedlem i an- 
dre erhvervsvirksomheder, det vil sige i ikke-finansi- 
elle virksomheder. Direktionen kan give tilsvarende 
tilladelse til vicedirektører, underdirektører og der- 
med ligestillede. Tilladelse kan gives til bestyrelses- 
poster i alle former for erhvervsvirksomheder. Når 
bestyrelsen træffer beslutninger om tilladelse til, at 
direktøren påtager sig hvervet som bestyrelsesmed- 
lem, skal den være opmærksom på og overholde be- 
stemmelsen i § 62, stk. 2, og § 68, stk. 3, hvorefter en 


