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Bilag til f. t. 1. vedr. tjenestemaend m.fl. i folkeskolen pd Feereerne

Stk. 2. Bortset fra de tilfalde, der er nevnt i
stk. 1, kan tjenestemanden ikke overdrage,
pantseette eller pd anden méade rade over lon,
der ikke er udbetalt.

§ 40. Skoledirektionen kan, efter indstilling
fra skolekommissionen og kommunalbestyrel-
sen, give en tjenestemand tjenestefrihed uden
len, i en pd forhdnd fastsat periode af mindst
én maneds varighed. Uden samtykke af Faero-
ernes Landsstyre og finansministeren kan pe-
rioden ikke overstige 3 ar. Perioden fradrages
ved beregning af lgnanciennitet. Afslér skole-
direktionen en ansggning om tjenestefrihed
uden lgn, kan ansggeren begzre sagen forelagt
undervisningsministeren til afgerelse. Far fo-
releggelsen indhenter skoledirektionen en ud-
talelse fra Landsstyret.

Stk. 2. Efter retningslinjer fastsat af finans-
ministeren, kan skoledirektionen indremme en
tienestemand anden tjenestefrihed, uden for
den egentlige ferie.

Stk. 3. Safremt det er foreneligt med tjene-
stens tarv, kan skoledirektionen imgdekomme
en tjenestemands anmodning om nedsat tjene-
stetid for begranset tid eller indtil videre mod
tilsvarende lgnnedsattelse.

Stk. 4. Bestemmelser om hel eller delvis be-
varelse af lon- og lgnanciennitet under tjene-
stefrihed efter stk. 2 eller under nedsat tjene-
stetid fastsattes af finansministeren efter ind-
hentet udtalelse fra Fargernes Landsstyre.

Stk. 5. Bestemmelser om tjenestefrihed og
nedsat tjenestetid i anledning af tjeneste-
- mends videre uddannelse fastseettes af under-
visningsministeren efter forhandling med Fae-
reernes Landsstyre.

§ 41. Skoledirektionen fastsxtter efter for-
handling med undervisningsministeren regler

om vederlag til timelarere, vikarer, vandrelee-

rere og faglarere.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal veder-
lagsfrit stille logi uden kost til rddighed for
vandrelzrere. Efter forhandling med den i § 34
navnte organisation fastsatter skoledirektio-
nen kravene til et sddant logi. Skoledirektio-
nen afger i tvivistilfzelde, om kravene til logiet
er opfyldt.

Stk. 3. Timelarere og faste vikarer kan af
skoledirektionen afskediges efter reglerne for

tienestemaend pa preve, jf. lov om tjeneste-

maend i staten, folkeskolen og folkekirken § 33,
stk. 2. Skoledirektionen fastsetter efter for-

handling med undervisningsministeren regler
om afskedigelse af andre vikarer og vandrela-
rere.

Stk. 4. Vandrelzreres efterladte oppebarer
efterindteegt efter de for tjenestemaend galden-
de regler, séfremt den pagaldende ved sin ded
var fyldt 24 &r.

§ 42. Er antallet af skoles;agende bern pa
isoleret beliggende steder utilstreekkeligt til
oprettelse af en selvstendig skole, kan skoledi-
rektionen traffe seerlige bestemmelser om gen-
nemforelsen af undervisningen.

§ 43. Der kan tillegges de laerere, der har
arbejde med den praktiske uddannelse af ele-
verne fra Faregernes seminarium, et vederlag,
hvis storrelse fastsettes af undervisningsmini-
steren efter forhandling med Faeroernes
Landsstyre.

§ 44. Det bestemmes pd skoleplanen, i hvil-
ket omfang der skal gives laerere, der undervi-
ser ved flere skoler, et saerligt tilleeg. I tvivistil-
felde treeffes afgorelsen af skoledirektionen ef-
ter forhandling med den pagaldende forhand-
lingsberettigede organisation.

Kapitel 9
© Statstilskud

§ 45, Hjemmestyret afholder udglfterne til:

1) L;zmnlng til tjenestemaznd samt regulerin-
ger i forhold hertil.

2) Generelle og szrlige tilleg som fastsat ved
lov eller ved aftale, jf. § 33.

3) Personlige tilleg i henhold til § 37 samt i

" henhold til lov om tjenestemandslennin-
ger m.m. og klassificering af tjeneste-
mandsstillinger i staten, folkeskolen og
folkekirken.

4) Serlig feriegodigprelse samt ferietilleg.

5) Flyttegodtgerelse. '

6) Lageunderspgelse i henhold til lov om tje-
nestemandspension § 32.

7) Ventepenge samt lenning til tjenesie-
mand, der er afskediget i henhold til § 31.

8) Lenning til timelarere, vandrelerere, fag-
leerere og faste vikarer.

9) Lenning til vikar, der mé afholdes, fordi
en tjenestemand, timelserer eller fast vikar
pa grund af sygdom eller andre ham util-
regnelige forhold ikke kan varetage sin



