
3380 Bilag til f. t. 1. vedr, arbejdsmiljø 

Skriftlig fremsættelse (30. januar 1997) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Jeg tillader mig hermed at fremsætte: 
Forslag til lov om ændring af lov om arbejds- 

miljø. 
(Lovforslag nr. L 154). 
Forslaget består af følgende fire elementer: 
1. Organiseringen af virksomhedernes sik- 

kerheds- og sundhedsarbejde. 
Lovforslaget åbner mulighed for at fravige 

arbejdsmiljølovens bestemmelser om organise- 
ringen af virksomhedernes sikkerheds- og 
sundhedsarbejde ved aftale under nærmere af 
arbejdsministeren fastsatte vilkår. Formålet 
med lovforslaget er at give mulighed for en 
større fleksibilitet i organiseringen af virksom- 
hedernes sikkerheds- og sundhedsarbejde, for 
derigennem at styrke og effektivisere dette ar- 
bejde. 

En aftalemæssig fravigelse forudsætter en 
aftale herom på to niveauer: Både en aftale på 
organisationsniveau og en aftale på virksom- 
hedsniveau. 

Forslaget om en aftalemæssig fravigelse af 
reglerne om organiseringen af virksomheder- 
nes sikkerheds- og sundhedsarbejde udsprin- 
ger af anbefalinger afgivet af et udvalg under 
Arbejdsmiljørådet i en perspektivrapport fra 
1994 om udviklingen af sikkerhedsorganisa- 
tionsområdet frem til år 2000. 

Forslaget indeholder også en mindre konse- 
kvensrettelse i forhold til EU-reglerne, idet be- 
myndigelsen i loven til at dispensere fra be- 

skyttelsen af sikkerhedsrepræsentanter fore- 
slås ophævet. 

2. Hjemmel til at ophæve gældende gebyr- 
bestemmelser. 

Arbejdsmiljølovens § 74, stk. 3, kan, som 
den i dag er formuleret, fortolkes således, at 
den giver arbejdsministeren bemyndigelse til 
at indføre nye gebyrregler, men ikke til helt el- 
ler delvist at ophæve gebyrreglerne. 

Forslaget har til formål at præcisere, at mi- 
nisteren har valgfrihed og således også helt el- 
ler delvist kan ophæve gældende regler om op- 
krævning af gebyrer for det arbejde, der foreta- 
ges eller iværksættes af Arbejdstilsynet. 

3. Strafansvar for juridiske personer. 
Med forslaget ajourføres arbejdsmiljølovens 

bestemmelse om juridiske personers strafan- 
svar i overensstemmelse med de nye regler i 
straffeloven herom. I forbindelse med vedta- 
gelsen af bestemmelsen i straffeloven blev det 
således forudsat, at bestemmelser om hjemmel 
til strafansvar for juridiske personer generelt 
affattes ens i særlovgivningen efter Justitsmini- 
steriets model. 

4. Ordensmæssige ændringer. 
Forslaget indeholder forskellige mindre or- 

densmæssige ændringer. 
Det er foreslået, at de nye regler træder i 

kraft den 1. juli 1997. 
Idet jeg i øvrigt henviser til lovforslaget og 

bemærkningerne hertil, skal jeg på regeringens 
vegne anbefale lovforslaget til Folketingets 
velvillige behandling. 


