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F. t. beslutn. om uddannelse af sygeplejersker og radiografer

Bemeerkninger til forslaget

Beslutningsforslaget er en delvis genfremsa®ttelse
af beslutningsforslag nr. B 128, folketingséret
1995-96, jf. Folketingets forhandlinger, side 5666 og
6356, og tilleeg A, side 4990. )

Sygeplejerskeuddannelsen og radiografuddannel-
sen er som de eneste videregdende uddannelser pla-
ceret i amtsligt regi, mens de gvrige videregdende ud-
dannelser, herunder ogsd sundhedsuddannelserne,
er placeret i statsligt regi under Undervisningsmini-
steriets ressort. Denne placering af uddannelserne
giver i praksis anledning til en raekke problemer.

Forst og fremmest er det et landsdekkende pro-
blem, at amterne dimensionerer uddannelserne ud
fra et skennet behov for lokal arbejdskraft pd omra-
det. Denne planlegningsstrategi pd uddannelsesom-
radet har ogsd tidligere veeret fulgt pd det statslige
omrade, om end udgangspunktet har veret det sken-
nede behov pé landsplan. Strategien er nu forladt, da
erfaringerne viste, at prognoser oftere gav en darlig
tilpasning mellem udbud og efterspargsel end de un-
ges eget frie valg af uddannelse. Derfor arbejdes der i
disse ar hen imod fri adgang til stadig flere uddannel-
ser. P4 de videregdende sundhedsuddannelser vil der
naeppe blive helt fri adgang, men ogsa her er der sket
vaesentlige udvidelseri de senere ar for at undgd man-
gel pa kvalificeret arbejdskraft i fremtiden.

Man er nu i den situation, hvor bl.a. mangelen pd

sygeplejersker er en begreensende faktor for omstil-
ling og modernisering af sundhedsvaesnet. Det er en
urimelig situation. Forslagsstillerne er opmarksom-
me p4, at der ud over en for lille uddannelseskapaci-
tet kan nvnes faktorer som behov for orlov og syge-
plejerskers overtagelse af arbejdsfunktioner, der tid-
ligere blev varetaget af andre faggrupper. Sddanne
forklaringer illustrerer kun, at stramme plangkono-
miske metoder pd uddannelsesomradet ikke kan an-
vendes. Uddannelseskapaciteten skal vaere sd stor, at
der er uddannet og professionel arbejdskarft til 18-
dighed, selv om verden sendrer sig. Og naturligvis har
sygeplejersker samme ret som alle andre faggrupper
til at tage orlov og skifte profession. Al erfaring viser,
at sterst mulig respekt for den enkeltes frie valg af ud-
dannelse og karriere sikrer dette bedst.

1 fordret 1996 var der ca. 1.200 ubesatte stillinger
som sygeplejerske. Denne arbejdskraftmangel har
eksisteret samtidig med, at der hvert &r er blevet afvist
et betydeligt antal ansegere til en del af sygeplejer-
skeskolerne. I 1994 blev der afvist 1.217 ansegere og i
1995 656 ans@gere. 11996 blev der i forste omgang af-
vist 444 ansggere, men ca. 250 af disse er senere opta-
get p& de 15 skoler, der havde ledige pladser.

Denne sammenhaeng er grotesk. De smd drgange
er nu en realitet. Det giver for sygeplejeskeuddannel-
sen og andre uddannelser problemer med at fi ud-
dannelsessegende nok. Ogsa derfor er det vigtigt ikke
at afvise anspgere i disse ar.

Men ensket om en udvidelse af uddannelseskapa-
citeten er ikke den eneste baggrund for forslaget om
at overfore uddannelsen til statsligt regi. Ogsd beho-
vet for en bedre koordinering mellem de forskellige
videregéende sundhedsuddannelser taler for, at alle
uddannelserne udbydes i samme regi.

Sundhedsuddannelsesrddet har opfordret til, at
der gennemferes en rekke pilotforseg med henblik
pé en frivillig samordning og koordinering af forskel-
lige sundhedsuddannelser. Hensigten er at indsamle
erfaringer, s der senere kan fremsattes forslag omen
bedre koordinering. Det er SF’s opfattelse, at Sund-
hedsuddannelsesradets initiativ bide skal stettes og
fremmes.

Sygeplejerskeuddannelsen er for nylig blevet eva-
lueret og har fiet en af de hardeste bedemmelser, no-
gen videregdende uddannelse har fiet. Evaluerings-
rapporten (Evalueringscentret, Kebenhavn, juli
1996) peger pé, at det er ngdvendigt at forbedre syge-
plejeskeuddannelsens kvalitet. Samtidig ser man
med bekymring p4, at sygeplejeskeuddannelsen har
udviklet sig s forskelligt fra amt til amt. Evaluerin-
gen peger pd nedvendigheden af en harmonisering af
sygeplejeskeuddannelsen og peger pd, at sygepleje-
skeuddannelsens decentrale placering har vanskelig-
gjort en landsdeckkende kvalitetssikring af sygepleje-
skeuddannelsen, Derfor peges der ogsd pd en over-
forsel af uddannelsen til staten som en del af lesnin-
gen pa de mange problemer, som evalueringen har
afdeekket.



