2650

F. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Ad nr. 1

Det foreslds at fremrykke tidspunktet, fra hvilket
den samlede dagpengeudbetaling ikke kan overstige
dagpengenes hejeste ugentlige belab. Efter forslaget
vil kommunen i ingen tilfeelde, bortset fra reglerne
om arbejdsturnus/skiftehold og holddrift, kunne ud-
betale mere end det maksimale dagpengebelobi de 2
forste uger. Den foresldede regel vil ogsé gaelde, nar
kommunen udbetaler dagpenge pé grundlag af ind-
taegt fra flere forskellige arbejdsforhold eller i kom-
binationer selvstendig erhvervsdrivende og samtidig
lgnmodtagere.

Ad nr. 2

Den geldende bestemmelse, hvorefter personer, der
har sikret sig dagpenge fra kommnen efter reglerne
for frivillig sikring, i de ferste 3 uger af et fravaer kan
modtage dagpenge med et belgb, der overstiger det
hgjeste dagpengebelgb pr. uge, foreslds ophaevet.

Adnr. 3,4,5026

Den foresldede ndring indebeerer, at kommuner-
nes sygedagpengeopfelgning styrkes, idet kommu-
nerne far pligt til at tage en konkret sygedagpenge-
sag op til vurdering efter 8 uger mod i dag 13 uger.

Styrkelsen af sygedagpengeopfelgningen, der skal
ses i sammenhang med regeringens ensker om ar-
bejdspladsfastholdelse, medfarer, at den sygemeld-
tes situation og muligheder for tilbagevenden til ar-
bejdsmarkedet skal vurderes hurtigere. Hermed vil
man i en rekke tilfeelde kunne undgé, at sygdomstil-
faeldene fir en unedig lang varighed, og at forbindel-
sen til arbejdspladsen afbrydes.

Den foresldede styrkelse af opfelgningen skal ef-
ter forslaget kombineres med, at kommunerne fir
pligt til samtidig med opfelgningen at skulle leegge
en plan for det videre forlgb.

I de sager, hvor der ikke pd opfelgningstidspunk-
tet foreligger et tilstraekkeligt beslutningsgrundlag
for at laegge en plan, kan fristen forleenges under den
forudsatning, at der senest efter 6 maneder regnet
fra forste sygedag skal leegges en plan. Den syge-
meldte skal direkte gennem en personlig samtale
medinddrages i opfelgningen, herunder udarbejdel-
sen af selve opfelgningsplanen, sd den pigeldende
far sterre indflydelse pa det videre sagsforlgb. End-
videre skal arbejdspladsen og de faglige organisatio-
ner medinddrages i udarbejdelsen af planen med
henblik pé at sikre, at af den sygemeldte kan bevare

sin tilknytning til arbejdspladsen/arbejdsmarkedet,
sledes at den pagesldende efter raskmelding vil
kunne imedekomme de krav, der stilles pa arbejds-
markedet.

Opfolgningsplanen kan f.eks. indebaere et fortsat
behandlingsforlgb, indhentelse af generel helbreds-
eller statuserklering mv. Endvidere kan opfelg-
ningsplanen indebere iverksaettelse af arbejdsprov-
ning, optreening, revalidering samt evt. ansegning
om fertidspension.

Som falge af kravet om en tidligere opfelgning fo-
reslds det, at de offentlige arbejdsgivere skal under-
rette kommunerne, ndr den ansattes sygefravaer har
varet i 4 uger mod i dag 2 maneder.

Endelig foreslds det som en konsekvens af den tid-
ligere opfelgning, at der sker en omlegning af refu-
sionsreglerne sdledes, at kommunerne fremover skal
afholde 50 pct. af udgifterne til sygedagpenge efter 8
uger mod i dag, hvor kommunerne farst medfinansi-
erer efter 13 uger.

Ad or. 7

Forslaget er alene af redaktionel karakter.

Ved @ndringen af lov om Arbejdsmarkedets Til-
leegspension og forskellige andre love, jf. lov nr. 1057
af 20. december 1995, (der traeder 1 kraft den 1. janu-
ar 1996) blev § 30 a, stk. 2-5, der blev indsat i loven
ved lov nr. 495 af 30. juni 1993, ved en fejltagelse
udeladt. Da dette ikke har veaeret tilsigtet, medtages
de pagzldende bestemmelser med mindre andrin-
ger af ren teknisk karakter i det foreliggende forslag.

Ad nr. 8

Indferelsen af reglen, at kommunen senest, ndr
dagpengemodtageren har veeret sygemeldt i 6 mdne-
der, skal lagge en opfelgningsplan, vil fremme en
grundig sagsbehandling i den kommunale sygedag-
pengeopfelgning, fremme det interne samarbejde og
medvirke til en tidligere indkaldelse af den syge-
meldte til en personlig opfelgningssamtale.

Hvis den sygemeldte ikke er enig i opfelgningspla-
nen, skal den pageldende efter forslaget kunne ind-
bringe dette sporgsmél for Dagpengeudvalget.

1

Til§ 7

Det foreslds, at reglen om, at kommunen fra 1. fra-
vaersdag hgjst kan udbetale det maksimale ugentlige
dagpengebelab, treeder i kraft mandag den 30. de-
cember 1996. Dette skyldes bestemmelsen i lovens §
9, stk. 1, hvorefter dagpenge reguleres en gang om
dret med virkning fra den mandag, der ligger neer-
mest reguleringstidspunktet.



