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Endvidere er det en fordel, at der straks kan opnås et 
entydigt system overfor virksomhederne. 

For restancemyndighederne vil det også være en 
fordel, at indeholdelserne omlægges på én gang, idet 
både tilrettelæggelse af nye forrretningsgange og til- 
retning af eksisterende systemer i så fald vil være let- 
tere at gennemføre. 

I forbindelse med udstedelsen af trækkort, træk- 
kes de tidligere pålæg om lønindeholdelser tilbage. 

For at lette overgangen til det nye system, bør der 
udformes en generel orientering til alle virksomhe- 
der i forbindelse med ibrugtagningen. 

Registermæssige konsekvenser 
Det er ikke hensigten at foretage nogen begræns- 

ninger i registerlovgivningens regler for oprettelse og 
drift af offentlige registre. Disse regler vil være gæl- 
dende i fuldt omfang for Det Fælles Lønindeholdel- 
sesregister, som derfor vil være undergivet Register- 
tilsynets kontrol. Der skal således udformes selv- 
stændige registerforskrifter for registeret, ligesom 
der skal foretages de nødvendige ændringer i regi- 
sterforskrifterne for de systemer, der skal kommuni- 
kere med registeret, hvad enten det drejer sig om at 
afgive eller at modtage informationer og data. 

Registeret må kun anvendes i forbindelse med 
spørgsmål om lønindeholdelse i relation til den på- 
gældende inddrivelsesmyndigheds egne fordringer 
og ikke som led i andre dele af inddrivelsesarbejdet 
eller myndighedernes administration i øvrigt. 

Andre lovæhdringer 
I konsekvens af forslaget om oprettelse af et fælles 

lønindeholdelsesregister foreslås tillige enkelte an- 
dre ændringer i kildeskatteloven og lov om inddri- 
velse af underholdsbidrag. Disse ændringer er be- 
skrevet nærmere i bemærkningerne til lovforslagets 
enkelte bestemmelser. 

Høring 

Lovforslaget har været til udtalelse hos Erhvervs- 
ministeriet, Skatteministeriet, Told- og Skattestyrel- 
sen, Justitsministeriet, Rigspolitiet, Kommunernes 
Landsforening, Københavns kommune, Frederiks- 
berg kommune, Registertilsynet, SUstyrelsen, Fi- 
nansrådet, Håndværksrådet, De Danske Landbofor- 
eninger, Dansk Familielandbrug, Dansk Arbejdsgi- 
verforening, Dansk Industri, Dansk Handel og Ser- 
vice, Handelskammeret, LO, Byggeriets Firkant, Ar- 
bejderbevægelsens Erhvervsråd, Advokatsamfundet, 
Foreningen af Registrerede Revisorer og Dansk 
Iværksætter Forening. 

Lovforslagets økonomiske og administrative konse- 
kvenser 

De samlede engangsudgifter til etablering af regi- 
steret skønnes at udgøre ca. 7 mill. kr. Disse udgifter 
dækker dog ikke udgifterne til tilretning af de eksi- 
sterende systemer, som registeret skal kommunikere 
med eller etablering af eventuelle nye kommunika- 
tionslinjer. 

De årlige driftsudgifter forventes at udgøre 2 mill. 
kr. til den egentlige driftsafvikling af registeret. Her- 
til kommer, at det vil være nødvendigt at tilføre Hy- 
potekbanken personaleressourcer svarende til 5 års- 

. værk eller ca. 2 mill. kr. I disse beløb er ikke medta- 
get de variable udgifter til porto, udskrivning af 
trækkort og pengetransaktioner, som afhænger af 
aktivitetsniveauet. 

Det forekommer rimeligt, at de enkelte inddrivel- 
sesmyndigheder bidrager til at betale udgifterne i 
forbindelse med den øgede service over for virksom- 
hederne. Det forudsættes derfor, at alle driftsudgif- 
ter dækkes af transaktionsgebyrer, som betales af de 
myndigheder, der anvender registeret. Udgifterne til 
disse gebyrer vil i stort omfang kunne dækkes ved 
besparelser i myndighedernes administration, idet 
en del af myndighedernes opgaver i forbindelse med 
administration af pålæg om lønindeholdelse overgår 
til registeret. 

Ved den endelige fastsættelse af finansieringsprin- 
cipperne vil der blive taget hensyn til, at de pålæg 
om lønindeholdelse, som kommunerne udsteder til 
sig selv som udbetalingsmyndighed, ikke belaster 
Det Fælles Lønindeholdelsesregister i samme om- 
fang som øvrige pålæg. 

Erhvervsøkonomiske konsekvenser 

Forslaget vil indebære en klar lettelse i erhvervsli- 
vets administration af pålæg om lønindeholdelse. 
Koordineringen af flere samtidige pålæg vil frem- 
over blive varetaget af det offentlige, ligesom virk- 
somhederne kun vil skulle kommunikere med én 
myndighed, og en kommunikation, der forudsættes 
at kunne ske ved elektronisk udveksling af data. 
Endvidere vil pålæggene i videst muligt omfang bli- 
ve anonymiseret for så vidt angår baggrunden for 
gældens opståen. Endelig vil alle gængse betalings- 
kanaler blive stillet til rådighed for virksomhederne. 

Miljømæssige konsekvenser 

Lovforslaget har ingen miljømæssige konsekven- 
ser. 


