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F. t. L. vedr. maegling i arbejdsstridigheder

Lovforslag nr. L 15. Fremsat den 2. oktober 1996 af arbejdsministeren (Jytte Andersen)

Forslag

til

Lov om a&ndring af lov om megling i arbejdsstridigheder
(Afstemnings- og sammenkadningsreglerne)

§1

I lov om magling i arbejdsstrigheder, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 559 af 21. december 1971,
foretages folgende @ndringer:

1. § 11, stk. 1, 2. pkt. ophaeves, og i stedet ind-
saettes: '

»Til forkastelse af et maeglingsforslag ved
urafstemning pd arbejderside kraves, at et fler-
tal af de i afstemningen deltagende har stemt
imod forslaget. Hvis mindre end 40 pct. af de
stemmeberettigede har deltaget i afstemningen
kraeves tillige, at mindst 25 pct. af de stemme-
berettigede har stemt imod forslaget.«

2.1§12 indszttes efter stk. 2 som nyt stk. :

»Stk. 3. Bt maglingsforslag kan kun sam-
menkzdes med andre maglingsforslag, si-
fremt forhandlingsmulighederne pa det pagel-
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dende omride ma anses for udtgmte. Forligs-
manden afger, om denne betingelse er op-
fyldt.«

Stk. 3-7 bliver herefter stk. 4-8.

3. § 12, stk. 7, der bliver til stk. 8, affattes sdle-
des:

»Stk. 8. De stillede forslag skal betragtes
som vedtaget p4 arbejdsgiverside, sifremt der
som helhed foreligger et flertal for vedtagelsen.
P3 arbejderside betragtes forslaget som ikke
vedtaget, sdfremt et flertal af de i afstemningen
deltagende har stemt imod forslaget og, hvis
mindre end 40 pct. af de stemmeberettigede
har deltaget i afstemningen, tillige mindst 25
pct. af de stemmeberettigede har stemt imod
forslaget.

‘ §2
Loveﬁ traeder i kraft den 1. december 1996.



