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F. t. I. om Arbejdsretten

Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til §1

Forslagets § 1 er ny.

Formalet er at understrege Arbejdsrettens karak-
ter af en egentlig domstol med en speciel kompeten-
ce. Om baggrunden herfor henvises til arbejdsrets-
udvalgets overvejelser og konklusioner i kapitel 5,
punkt 5.1 i beteenkning nr. 1318/96. Det fremgér
blandt andet heraf, at Arbejdsretten har en rackke af
de kendetegn, man normalt forbinder med en dom-
.stol, og at Arbejdsretten i proceslitteraturen betrag-
tes som en serlig domstol pa linje med f.eks. Rigsret-
ten.

Forslagets stk. 2 svarer med enkelte @ndringer af
redaktionel karakter til galdende lovs § 13, stk. 1.

Til § 2

Efter forslaget forhejes antallet af suppleanter for
de ordinere dommere fra 28 til 31. T gvrigt svarer
forslaget med redaktionelle @ndringer til § 1 i den
gzldende lov. Den foresliede forhgjelse af antallet
af suppleanter skyldes ensket om at forlade hidtidig
praksis, hvorefter det undertiden har veeret nedven-
digt at konstituere dommere ad hoc til den enkelte
sag, efter at denne var berammet til domsforhand-
ling. [Om en s&dan praksis er forenelig med EMRK
artikel 6 har givet anledning til tvivi].

Det foreslas, at de 3 yderligere suppleanter be-
skikkes efter indstilling fra LO, jf. bemarkningerne
til forslagets § 3.

Til§ 3

Den foresldede bestemmelse erstatter § 3 i den
geeldende lov.

Artikel 6 i Den Europaiske Menneskerettigheds-
konvention stiller krav om, at en domstol skal veere
uafhengig og upartisk. De foresldede endringer af
§§ 3 og 4 skal sikre, at Arbejdsretten opfylder kon-
ventionens krav om uafhengighed, medens den fo-
resldede bestemmelse i § 8, stk. 2, skal sikre, at Ar-
bejdsretten opfylder kravet om upartiskhed. Om det
nermere indhold af disse krav henvises til redegorel-
sen i kapitel 4, punkt 4.2 i beteenkning nr. 1318/96.
Det fremgir heraf, at der ved vurderingen af, om
vathengighedskravet er opfyldt, tages hensyn til
blandt andet, hvor lang tid dommerne udnavnes el-
ler beskikkes for, hvem der foretager udnavnelsen

eller beskikkelsen, og om arbejdet som dommer er
lennet.

For at sikre, at rettens sammensatning opfylder
uafhaengighedskravet, foreslds det, at de geldende
regler om valg af ordinere dommere og suppleanter
for en 3-&rig periode med mulighed for genvalg 2n-
dres, sdledes at de pageldende i stedet besklkkes af
arbejdsministeren efter indstilling af de orgamsatlo-
ner og myndigheder, som efter galdende lov vaalger
de ordinaere dommere og suppleanter. Det foreslds
endvidere, at funktionsperioden forlenges fra 3 til 5
ar med mulighed for genbeskikkelse.

Indstillingen om beskikkelse af ordinsere domme-
re og suppleanter skal alene omfatte det antal perso-
ner, som de pageldende organisationer og myndig-
heder hver iser har ret til at indstille. Det forudsaet-
tes, at arbejdsministeren fralgp/r indstillingerne.

Efter forslagets stk. 2 skal indstillingerne som hid-
til meddeles rettens sekretariat, hvorefter indstillin-
gerne af retten fremsendes til arbejdsministeren.

Det er fundet overfledigt i lovteksten at gentage
bestemmelsen i gaeldende lovs § 5, stk. 1, men er for-
udsat som selvfalgeligt, at arbejdsministeren ved be-
skikkelse p4 egen hiand som felge af manglende ind-
stilling skal tage hensyn til ligelig repreesentation af
arbejdsgiver- og lenmodtagerinteresser.

Som omtalt i bemaerkningerne til § 2, foreslas det,
at beskikkelse af de 3 yderligere suppleanter skal ske
efter indstilling af LO, der under udvalgsarbejdet
har tilkendegivet et behov for en sidan udvidelse for
at undgé anvendelse af dommere, der er udpeget til
at deltage i allerede berammede sager.

Til § 4

Forslaget, der treeder i stedet for §§ 4 og 7 i den
geeldende lov, bygger pé forslaget fra DA og LO til
en endret affattelse af § 4, jf. bilag 2 i beteenkning nr.
1318/96, hvoraf fremgér, at formélet er at sikre, at
der ikke opstar spergsmal om formandskabets habi-
litet. Herefter skal ogsd formandskabets medlemmer
beskikkes af arbejdsministeren. Beskikkelsen sker p&
grundlag af en indstilling fra de ordinzre dommere,
der hidtil har valgt formandskabet. Beskikkelsen
skal galde til udlebet af den maned, hvori den pa-
galdende fylder 70 &r, medens den geldende valg-
periode er 3 ar med mulighed for genvalg.

Tii§ 5

Den foresldede bestemmelse svarer med redaktio-
nelle endringer til § 1, in fine, og § 6 i den gzldende
lov. . :
Da sekretariatslederen efter forslagets § 16, stk. 2
og 3, kan beklede retten under forberedende rets-




