
. 1362 Bilag til f. 1.1. vedr. sømandsloven og søloven 

Bilag 

I  dette bilag er (med mindre skrift) 
indsat den gældende formulering a f  de bestemmelser, 

der berøres a f  lovforslaget 

§ 1 

I sømandsloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 
766 af 19. september 1995, foretages følgende 
ændringer: 

1. § 42, stk. 2, ophæves og i stedet indsættes: 
»Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse, hvis 

skibsofficeren ved fratrædelsen vil oppebære 
folkepension. 

Stk. 3. Hvis officeren ved fratrædelsen vil 
oppebære en alderspension fra rederen, og 
hvis officeren er indtrådt i den pågældende 
pensionsordning før det fyldte 50. år, bortfal- 
der fratrædelsesgodtgørelsen. 

Stk. 4. Stk. 3 finder ikke anvendelse, hvis der 
den 1. juli 1997 ved kollektiv overenskomst er 
taget stilling til spørgsmålet om nedsættelse el- 
ler bortfald af fratrædelsesgodtgørelsen som 
følge af alderspension fra rederen.« 

Stk. 3 bliver herefter stk. 5. 

§ 42. Opsiges en skibsofficer, der har haft 
uafbrudt ansættelse i det pågældende rederi i 
12, 15 eller 18 år, skal rederen ved officerens 
fratrædelse betale et beløb svarende til hen- 
holdsvis 1, 2 eller 3 måneders hyre. 

Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse, hvis 
skibsofficeren ved fratrædelsen vil oppebære 
pension fra rederen eller folkepension. 

Stk. 3. Stk. 1 gælder også, hvis skibsoffice- 
ren afskediges uberettiget. 

2. § 57, stk. 1, 2. pkt., ophæves og i stedet ind- 
sættes : 

»Inden for hvert arbejdsdøgn skal hvileti- 
den være på mindst 10 timer. Hviletiden kan 
deles i højst 2 perioder, hvoraf den ene skal 
være på mindst 6 timer.« 

§ 57. En sømand skal have fornøden tid til 
hvile og søvn. Inden for hvert arbejdsdøgn 
skal hviletiden være på mindst 10 timer, der 
kan deles i højst 2 perioder. Tiden mellem to 
på hinanden følgende hvileperioder må ikke 
overstige 14 timer. Såfremt skibsføreren fin- 
der det sikkerhedsmæssigt forsvarligt, kan be- 
stemmelsen dog fraviges ved ankomst til og 
afgang fra havn. 

Stk. 2. På søn- og helligdage må der ikke 
pålægges en sømand arbejde, som kan udsæt- 
tes. 

Stk. 3. På søn- og helligdage bør der endvi- 
dere så vidt muligt gives enhver sømand, som 
ønsker det, lejlighed til uforstyrret at holde 
gudstjeneste om bord. 

Stk. 4. Efter anmodning fra rederen kan 
Søfartsstyrelsen tillade, at hviletiden efter 
stk. 1 beregnes inden for hvert kalenderdøgn. 

3. § 65, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Der kan pålægges selskaber m.v. üu- 

ridiske personer) strafansvar efter regleme i 
straffelovens 5. kapitel.« 

§ 65. Tilsidesætter rederen sine pligter efter 
§ 46, § 49, nr. 1, og § 64 b, stk. 1, straffes han 
med bøde. 

Stk. 2. Er en overtrædelse begået af et sel- 
skab, en forening, en selvejende institution, 
en fond. eller lignende, kan der pålægges den 
juridiske person som sådan bødeansvar. Er 
overtrædelsen begået af staten, en kommune 
eller et kommunalt fællesskab, jf. § 60 i lov 
om kommunerne styrelse, kan der pålægges 
staten, kommunen eller det kommunale fæl- 
lesskab bødeansvar. 

4. § 70, stk. 2, affattes således: 


