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12. B. Lovforslag i nummerorden

1995-96

pligtig revision aflov nr. 503 af 24. juni 1992 om
et videnskabsetisk komitésystem og behand-
ling af biomedicinske forskningsprojekter.

Regeringen fandt, at det i forbindelse med
revisionen af komitéloven ville veere hensigts-
massigt at udskille lovens kapitel 4 om for-
plantningsteknologi til en selvstandig lovgiv-
ning, og fremsatte den 7. februar 1996 lovfor-
slag nr. L 200 om kunstig befrugtning i forbin-
delse med lzgelig behandling, diagnostik og
forskning m.v.

Afstemning:

Lovforslaget vedtaget med 109 stemmer (S,
V, KF, SF, RV, EL, CD, DF og Aage Brusgaard
(FP)) mod 2 (FP).

L 180

Forslag til lov om zndring af lov om retsfor-
holdet mellem arbejdsgivere og funktionrer.
(Fratraedelsesgodtgorelser).

Af arbejdsministeren (Jytte Andersen).

Fremsatskr17/196.......... FF 2760
Lovfsomfremsat............ Till. A 3536
1.beh26/196............... FF 3247
Betaenkning27/396 ......... Till. B 448
2.beh9/496.. ... ... FF 5157
3.beh16/496............... FF 5468
Lovfsomvedt .............. Till. C 403

Lov nr 287 af 24. april 1996.

Ordforere: (1. beh) Peder Sass (S), Ulla Tor-
nas (V), Bendt Bendtsen (KF), Jes Lunde (SF),
Elisabeth Arnold (SF), Kim Behnke (FP),
Frank Aaen (EL) og Poul Nedgaard (DF).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsud-
valget (AMU).

Efter 2. beh direkte overgang til 3. beh.

Resumé:

Loven betyder, at en funktionzr, der er ind-
tradt i en arbejdsmarkedspension efter at vere
fyldt 50 ar, ikke mister sin ret til fratreedelses-
godtgerelse, ndr han afskediges. Retten forta-
bes dog, hvis funktionzren ved fratredelsen vil
oppebzare folkepension eller far pension fra ar-
bejdsgiveren, i sidstnzvnte tilfzlde kun sa-
fremt han er indtradt i den pagzldende pen-
sionsordning for det fyldte 50. 4r.

Baggrund:

Formalet med lovforslaget var at forhindre,
at selv meget sma arlige udbetalinger fra en ar-
bejdsmarkedspension vil medfere et totalt
bortfald af retten til fratreedelsesgodtgerelse.

1 bemarkningerne blev der refereret til en
dom fra Hejesteret, hvor en engangsbetaling pa
9.000 kr. og en arlig ydelse pa 8 kr. blev anset
for tilstraekkelig til at medfere bortfald af retten
til fratraedelsesgodtgarelse.

Afstemning:

Lovforslaget vedtaget enstemmigt med 112
stemmer.

L 181

Forslag til lov om forbud mod forskelsbehand-
ling pi arbejdsmarkedet m.v.

Af arbejdsministeren (Jytte Andersen).

Fremsatskr17/196.......... FF 2760
Lovfsomfremsat............ Till. A 3539
1.beh26/196............... FF 3251
Betankning24/496 ......... Till. B 609
2.beh10/596............... FF 6466
Tilleegsbet 15/596........... Til. B 919
3.beh24/596............... FF 7043
Lovfsomvedt .............. Till. C 742

Lov nr 459 af 12. juni 1996.

Ordforere: (1. beh) Jan Petersen (S), Lars
Lokke Rasmussen (V), Bendt Bendtsen (KF),
Jes Lunde (SF), Elisabeth Arnold (RV), Kim
Behnke (FP), Frank Aaen (EL) og Poul Nad-
gaard (DF).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsud-
valget (AMU).

Efter 2. beh henvist til fornyet beh i Arbejds-
markedsudvalget (AMU).

Resumeé:

Loven forbyder forskelsbehandling pd ar-
bejdsmarkedet pa grund af race, hudfarve, reli-
gion, politisk anskuelse, seksuel orientering el-
ler national, social eller etnisk oprindelse. For-
budet galder alle offentlige og private arbejds-
givere og enhver, der driver vejlednings- og ud-
dannelsesvirksomhed samt enhver, der anviser
beskeaeftigelse. -



