
8190 (Skriftligt besvarede spørgsmål) 

Spm. nr. S 3549 

Til socialministeren (3/9 96) af: 
Birthe Rønn Hornbech (V): 
»Kan en studerende, der oppebærer SU, og som 
samtidig har lønarbejde og bliver sygemeldt, 
oppebære sygedagpenge samtidig med SU?« 

Svar (6/9 96) 

Socialministeren (Karen Jespersen): 
En studerende, der oppebærer SU, og som sam- 
tidig har et lønarbejde, som pågældende syge- 
meldes fra, har ret til sygedagpenge fra arbejds- 
giveren/kommunen, når den pågældende 
opfylder dagpengelovens beskæftigelseskrav. 

En privatansat studerende har således ret til 
sygedagpenge fra arbejdsgiveren i de 2 første 
uger af sygeperioden, hvis den pågældende har 
været ansat hos arbejdsgiveren i de sidste 13 
uger før sygefraværet og i denne periode har 
været beskæftiget i mindst 120 timer. 

Offentligt ansatte lønmodtagere, der opfylder 
ovenstående beskæftigelseskrav, modtager dag- 
penge fra den offentlige arbejdsgiver i hele 
sygeperioden. 

Kommunen udbetaler dagpenge, når arbejds- 
giveren har udbetalt dagpenge til lønmodtage- 
ren i den periode, hvori den pågældende er for- 
pligtet til det. 

Endvidere udbetaler kommunen dagpenge til 
lønmodtagere, der ikke er berettigede til dag- 
penge fra den aktuelle arbejdsgiver, men som 
opfylder beskæftigelseskravet i loven ved at 
sammenlægge flere arbejdsperioder. 

Efter loven om statens uddannelsesstøtte 
afhænger størrelsen af uddannelsesstøtten af 
den studerendes egen indkomst inkl. eventuelle 
sygedagpenge i støtteåret. Efter gældende regler 
kan en studerende have en vis indkomst i et 
kalenderår, uden at der sker en reduktion af den 
udbetalte støtte. 

Spm. nr. S 3550 

Til arbejdsministeren (3/9 96) af: 
Birthe Rønn Hornbech (V): 
»Vil ministeren oplyse, hvor mange studerende 
der afslutter en højere uddannelse og samtidig 
oppebærer dagpenge, og kan ministeren be- 

kræfte, at disse oplysninger kan erhverves gen- 
nem samkøring af registre i overensstemmelse 
med registerloven?« 

Svar (17/9 96) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Efter stramningen af § 62 a i arbejdsløshedsfor- 
sikringsloven, der trådte i kraft 1. januar 1996, er 
det ikke længere muligt at afslutte en højere 
uddannelse, samtidig med at der modtages 
arbejdsløshedsdagpenge. Dog blev der medta- 
get en overgangsbestemmelse om, at personer, 
der havde påbegyndt en uddannelse med dag- 
penge før den 1. januar 1996, kunne fortsætte 
uddannelsen efter de hidtil gældende regler. 

Da undervisningsdeltagelsen for disse perso- 
ner ikke har betydning for dagpengeretten, 
foreligger der ikke oplysninger om, hvor mange 
personer det drejer sig om. 

Efter de gældende regler fører Direktoratet 
for Arbejdsløshedsforsikringen løbende tilsyn 
med arbejdsløshedskassernes administration af 
arbejdsløshedsforsikringsreglerne. For at inten- 
sivere og styrke dette tilsyn har man netop til- 
endebragt en væsentlig udbygning af tilsyns- 
funktionen i direktoratet, således at det bliver 
muligt i højere grad at sikre den rette anvendel- 
se af arbejdsløshedsforsikringsreglerne. 

Direktoratets tilsyn har mulighed for at 
undersøge alle dele af regelsættet. Tilsynet vil i 
denne forbindelse også have mulighed for at se 
nærmere på, om der er personer, der deltager i 
højere uddannelser og samtidig modtager dag- 
penge -  eventuelt ved samkøring af registre. 

Spm. nr. S 3363 

Til statsministeren (19/8 96) af: 
Svend Erik Hovmand (V): 
»Vil statsministeren under henvisning til besva- 
relsen af spørgsmål nr. S 2973 oplyse, om stats- 
ministeren kan anvise en anden metode til at 
måle de administrative byrder end det mellem 
forligspartierne aftalte testpanel, og om der skal 
være forskellige målemetoder for de forskellige 
ministeriers forpligtelse til at begrænse de 
administrative byrder samt i givet fald hvor- 
for?« 


