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(Skriftligt besvarede sporgsmal)

Arhus. Sundhedsstyrelsen og Afdeling for Psy-
kiatrisk Demografi har nu oplyst, at det grundet
problemer med indberetningerne ikke er muligt
at foretage en fordeling p& amter.

Jeg skal i stedet henvise til den senest tilgen-
gelige statistik, som er Sundhedsstyrelsens pub-
likation »Virksomheden ved sygehuse, 1994«.
Heraf fremgdr, at der pa tveersnitsdatoen 6.
januar 1994 var indlagt i alt 3.877 patienter p&
psykiatrisk afdeling, hvoraf 865 (22,3 pct.) hav-
de veret indlagt i mere end ét ar.

De 865 patienter fordeler sig saledes: Kaben-
havns Kommune 237, Frederiksberg Kommune
35, Kebenhavns Amt 128, Frederiksborg Amt
19, Roskilde Amt 54, Vestsjeellands Amt 75,
Storstrems.Amt 20, Bornholms Amt 2, Fyns Amt
29, Senderjyllands Amt 81, Ribe Amt 10, Vejle
Amt 15, Ringkebing Amt 13, Arhus Amt 72,
Viborg Amt 43 og Nordjyllands Amt 32.

Der er flere forhold, der kan begrunde, at
patienterne opholder sig pa en psykiatrisk afde-
ling i mere end ét &r:

1. Opbygningen af andre pleje- og behand-
lingstilbud har haft en forskellig udviklingstakt,
og der har mange steder veeret store vanskelig-
heder ved at skaffe sddanne anbringelsesmulig-
heder, hvilket har medfert meget lange venteti-
der. Dette gewlder for sdvel kroniske psykoser,
iseer kroniske skizofrenier, som for nogle grup-
per af gerontopsykiatriske patienter.

2. En mindre gruppe af kroniske patienter har
i drenes lob udviklet sdidanne adfeerdsforstyrrel-
ser, at de ikke kan tilbydes rimelige muligheder
uden for de psykiatriske afdelinger, hvor man
har det nedvendige personalemaessige tilbud.

3. Der eksisterer ogsa en lille restgruppe af
patienter, som har veeret i asyl pa psykiatriske
afdelinger i en meget lang periode, og hvor man
har anset det for inhumant at gennemtvinge
flytninger, idet patientens spinkle netveerk skul-
le sendres radikalit.

Spm. nr. S 3232

Til arbejdsministeren (6/8 96) af:

Aage Frandsen (SE):

»Har ministeren overvejet at undtage frivillige
brandmeend, der har jobbet som brandmand
som bierhverv, fra nogle af de almindelige reg-
ler i a-kasselovgivningen, som tradte i kraft pr.
1. januar 1996, og som betyder, at det kan veere

forbundet med gkonomiske tab at have jobbet
som brandmand som bierhverv, og har ministe--
ren overvejet at lade jobbet som brandmand
som bierhverv fi en serstatus i henhold til
a-kasselovgivningen svarende til hvervet som
kommunalbestyrelsesmedlem?«

Begrundelse

Det kan godt veere, at det -ud fra ensket om
regelforenkling er fornuftigt, at frivillige brand-
meend gennem deres bierhverv som brand-
meend betragtes pé linje med alle andre erhverv,
der udeves som bierhverv. Men det forekom-
mer ikke rimeligt, idet arbejdet som frivillig
brandmand ikke kan betragtes som et helt
almindeligt arbejde. Arbejdet som frivillig
brandmand er ikke som hvervet som kommu-
nalbestyrelsesmedlem et borgerligt ombud. Men
det er et arbejde, som samfundet reelt ikke kan
undvaere bliver udfert. I stort set alle kommuner
er frivillige brandmend enten sammen med
fuldtidsansatte brandmseend eller alene det
beredskab, som samfundet bygger pa i forbin-
delse med brand. Sddan som reglerne for over-
skydende timer, supplerende dagpenge m.v. er,
kan frivillige brandmeend i tilfaelde af arbejds-
loshed i hovederhvervet risikere at miste ganske
meget i dagpenge, hvis de samtidig har arbejdet
som brandmand som bierhverv. Det er derfor
heller ikke overraskende, at en del frivillige
brandmeend er stoppet eller overvejer at stoppe
som brandmeend, og at man flere steder meerker
en vigende tilgang til jobbet som frivillig brand-
mand. Derfor forekommer det heller ikke for-
nuftigt, at frivillige brandmeend i alle henseen-~
der i a-kasselovgivningen betragtes pé linje
med. andre bierhverv.

Svar (16/8 96)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Jeg kan veere enig med spergeren i, at brand-
meend ~ ligesom mange andre faggrupper —
udferer et stykke samfundsnyttigt arbejde. Jeg
mener imidlertid ikke, at det betyder, at de bar
have en seerstatus i arbejdsleshedsforsikringslo-
ven.

Reglerne om bierhverv blev opheevet pr. 1.
januar 1996 som led i regeringens regelforenk-
lingsarbejde. Regeleendringen medferte, at
beskeeftigelse, som tidligere blev anset for at.



