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Af den grund agter jeg at indkalde Post Dan-
mark til en snarlig dreftelse for derved at give
virksomhedens ledelse lejlighed til at redegore
for, hvilke yderligere aktiviteter der er og agtes
iveerksat for at forbedre postkvaliteten. Forbed-
res skal den.

Om Aktuelts posttest bestdende af 100 breve
vil jeg sige, at der neeppe er statistisk belaeg for
at heevde, at 15 af 100 breve til stadighed er for-
sinket. Men undersagelsens resultat er et finger-
peg om, at kvaliteten i Post Danmark ikke er til-
fredsstillende. Derfor har Aktuelts omtale af
postkvaliteten vaeret medvirkende til, at jeg har
valgt at fremskynde tidspunktet for min dreftel-
se medvirksomhedens ledelse.

Spm. nr. S 3240

Til sundhedsministeren (7/8 96) af:

Jan Kepke Christensen (FP):

»Vil ministeren oplyse, om ministeren har haft
kendskab til, at Rigshospitalets direktion allere-
de for et &r siden blev advaret mod det hurtigt
voksende underskud, der har medfert besparel-
- ser i millionklassen og fyring af henved 400
ansatte?«

Svar (19/ 8 96)

Sundhedsministeren (Yvonne Herlov Ander-
sen):

For 58 vidt angdr de generelle forhold vedroren-
de Rigshospitalet, har jeg naturligvis leenge
vaeret bekendt med, at den 4-arige budgetaftale
for Rigshospitalet for perioden 1993-1996 bl.a.
lagde op til besparelser og rationaliseringer af
driften.

De akutte gkonomiske problemer, som var
baggrunden for Rigshospitalets plan for skono-
misk tilpasning 1996-97, fik jeg ferst kendskab
til i maj mdned i ar.

HS’ direktion orienterede med skrivelse af 3.
maj 1996 HS’ bestyrelse om en budgetprognose
af 26. april 1996, der viste et underskud pé knap
190 mio. kr. til forskel fra en tidligere budget-
prognose, der havde vist et mindre underskud
pa 6,2 mio. kr. for januar-februar maned 1996.

Jeg blev pa grundlag heraf mundtligt oriente~

- ret om sagen af Sundhedsministeriets repraesen-~

tant i HS" bestyrelse.

Spm. nr. S 3301

Til sundhedsministeren (13/8 96) af:

Jan Kopke Christensen [(FP): :

»Vil ministeren oplyse, hvilke sanktionsmulig-
heder der er over for leeger, der fejlopererer?«

Svar (29/8 96)

Sundhedsministeren (Yvonne Herlov Ander-
sen):

Sanktioner over for laeger, der fejlopererer, kan
gives dels af Sundhedsvaesenets Patientklage-
naevn, dels af domstolene. Autorisationsfrata-
gelse iveerksaettes af Sundhedsstyrelsen. For
ansatte leegers vedkommende kan disciplineere
sanktioner gives af ansettelsesmyndigheden.

Efter § 14 i lov om sundhedsvaesenets central~
styrelse (centralstyrelsesloven) kan Patientkla-
geneevnet i faglige klager over leeger give
udtryk for sin opfattelse af sagen, herunder
fremszette kritik over for den pageldende leege.
Sanktionen vil her typisk veaere en skriftlig kritik -
af laegen for overtraedelse af leegelovens § 6 om,
at en leege skal udvise omhu og samvittigheds-
fuldhed i sin gerning, eventuelt kombineret med
en tilrettevisning.

Efter leegelovens § 18 straffes den leege, der
gor sig skyldig i grovere eller gentagen forsem-
melse eller skedeslashed i udevelsen af sit kald.
Sanktionen er her en dom, der efter bestemmel-
sen kan veere bede eller heefte.

I de mere grove/alvorlige tilfeelde kan der
veere tale om straffelovsovertraedelser som f.eks.
uagtsomt manddrab (straffelovens § 241), uagt-
som legemsbeskadigelse (straffelovens § 249)
eller henseettelse af en person i hjlpelos til-
stand (straffelovens § 250). I disse tilfeelde kan
der straffes med bede, hefte eller feengsel.

Endelig kan en laege efter centralstyrelseslo~
vens §§ 5-9 fratages sin autorisation, bla. hvis
leegen ma antages at veere til fare for andre
mennesker, f.eks. pd grund af grov forsemme-
lighed ved udevelsen af erhvervet.

For ansatte leegers vedkommende, typisk
sygehuslaeger, kan anseettelsesmyndigheden



