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Bjerst anmodet Rigspolitichefen om at overveje
spergsmalet neermere.

Justitsministeriet forventer at modtage Rigs-
politichefens vurdering af muligheden for at
fastseette sddanne retningslinjer i lobet af som-~
meren.

Spm. nr. S 2517

Til arbejdsministeren (10/6 96) af:

Jette Gottlieb (EL):

»Hvilke konkrete initiativer teenker ministeren
péd, nér ministeren i sin pressemeddelelse fra
den 4. juni 1996 omtaler fremtidige lignende ini-
tiativer?«

Begrundelse

Det fremgdr af en pressemeddelelse fra Ar-
bejdsministeriet fra den 4. juni 1996, at forman-
den for Akademikernes Centralorganisation,
Seren Rasmussen, med baggrund i ministerens
tilkendegivelse af, at det er den danske aftale-
tradition, der skal ligge til grund for aktive-
rings-/puljejobs~/jobtreeningsomridet frem-
over, vil treekke sin klage i ILO — Den Interna-
tionale Arbejdsorganisation — om lenloftet for
langtidsledige i offentlige jobtilbud - tilbage. De
offentlige arbejdstilbud eksisterer ikke leengere.
I stedet arbejder ledige i forskellige jobtreenings-
og puljejobsforleb, hvor overenskomsten for det
pégeeldende arbejde ikke hidtil har fundet
anvendelse. Det fremgar imidlertid ikke af pres-
semeddelelsen, hvilke ordninger ministeren
teenker pd, og om nye ordninger planlegges at
aflese de hidtidige.

Svar (20/6 96)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):
Som naevnt i begrundelsen for spergsmalet er
Akademikernes Centralorganisation og jeg eni-
ge om, at man ved udformningen af lignende
initiativer ber gere sig megen umage for at finde
lesninger, der passer ind i den danske aftaletra-
dition.

Ved »lignende initiativer« teenker jeg p4 initi-
ativer, som ligner de davarende jobtilbud, der
nu er aflest af jobtreening, individuel jobtreening

og puljejob inden for rammerne af lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik.

Jeg vil gerne tilfoje, at jeg ikke har nogen
aktuelle overvejelser om yderligere initiativer
pa dette omrade. :

Spm. nr. S 2518

Til arbejdsministeren (10/6 96) af:

Jette Gottlieb (EL):

»P4 hvilken made har ministeren over for Aka-
demikernes Centralorganisation (AC) garante-
ret, at aftaleretten vil blive respekteret for arbej-
de, som ledige udferer i forskellige aktive-
rings-/puljejobs-/jobtreeningsordninger, og
geelder garantien ogsé arbejde pd andre over-
enskomstomrédder end AC-omrddet?«

Begrundelse

I en pressemeddelelse fra Arbejdsministeriet
den 4. juni 1996 fremgar det, at ministeren frem-
over vil tage udgangspunkt i den danske aftale-
tradition, ndr aktiverings-/puljejobs-/jobtrae-
ningsordninger skal udformes. Det danske afta-
lesystems grundsten er overenskomsten, der
finder anvendelse p4 alt arbejde, der er omfattet
af overenskomstens faglige omrade, uanset
hvem der udferer arbejdet (princippet om over-
enskomstens udelelighed). Det fremgar imidler-

tid ikke af pressemeddelelsen, p4 hvilken méde

ministeren har givet garantien om, at den aftalte
overenskomst nu skal finde anvendelse for alt
arbejde pd overenskomstens omréde, og om
garantien geelder andre overenskomstomrader
end AC’s.

Svar (20/6 96)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Nér jeg i pressemeddelelsen har tilkendegivet,
atman ved udformmngen af fremtidige lignen-
de initiativer bor gore sig megen umage for at
finde losninger, der passer ind i den danske
aftaletradition, er udsagnet af generel karakter.
Der er sdledes tale om en tilkendegivelse, som
omfatter alle overenskomstomrider og altsd
ikke alene AC’s overenskomstomréade.



