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(Skriftligt besvarede spørgsmål) 7457 

Derimod kan jeg bekræfte, at jeg agter på et 
senere tidspunkt at give Folketingets Sundheds- 
udvalg en skriftlig redegørelse for min vurde- 
ring og mine initiativer i anledning af den sam- 
lede rapport, som Statens Information har udar- 
bejdet om brugerundersøgelsen af statens sund- 
hedsoplysende indsats, og som jeg allerede har 
oversendt til orientering for Folketingets Sund- 
hedsudvalg den 15. marts 1996. 

Spm. nr. S 2512 

Til sundhedsministeren (10/6 96) af: 
Jan Køpke Christensen (FP): 
»Vil ministeren tage initiativ til, at borgernes 
velfærd og tryghed ikke sættes over styr på de 
danske sygehuse, hvad angår udenlandske 
lægers danskkundskaber i forbindelse med 
ansættelse af disse?« 

Begrundelse 

Af pressen er det fremgået, at der har været en 
kraftig stigning af udenlandske læger på de 
danske sygehuse. Dette skal spørgeren ikke kri- 
tisere. Spørgeren er dog af den opfattelse, at det 
er vigtigt for en patients velfærd og tryghed, at 
man har gode muligheder for at kommunikere 
med sin læge. Efter oplysninger i pressen må 
man desværre konstatere, at der er mange, der 
ikke kan det fornødne danske sprog, og at lov- 
givningen som sådan heller ikke gør krav på en 
vis standard af danskkundskaber. Derfor vil 
spørgeren appellere til ministeren om, at der 
kommer klare regler over for amterne, hvad 
angår danskkundskaber. Med andre ord at 
amterne har en forpligtigelse til at køre et inten- 
sivt danskkursus for de udenlandske læger. 

Svar (20/6 96) 

Sundhedsministeren (Yvonne Herløv Ander- 
sen): 
Læger uddannet i Norden eller i et EU-land er 
omfattet af henholdvis Den Nordiske Overens- 
komst og de respektive EU-direktiver om gensi- 
dig anerkendelse af eksamensbevis m.v. Ifølge 
disse regler kan der ikke stilles sprogkrav for at 

opnå dansk autorisation og hermed kunne få 
ansættelse på et dansk sygehus. 

For læger uddannet uden for de pågældende 
områder (3. lande) kræves som udgangspunkt 
for at få varig dansk autorisation, at der kan 
dokumenteres sprogkundskaber i dansk sva- 
rende til det niveau, der kræves ved Studiesko- 
lens prøver i Dansk for Udlændinge, Danskprø- 
ve 2. 

Ved ansættelse af udenlandske læger i Dan- 
mark er det almindelig praksis i amterne, at den 
formuleringsmæssige formåen afprøves i for- 
bindelse med en ansættelsessamtale, således 
som det også sker ved en dansk ansøger. 
Ansættes den udenlandske læge, og har den 
pågældende ikke meget indgående kendskab til 
dansk som f.eks. en tysk læge fra grænselandet, 
tilbydes intensiv sprogskole. Det er almindeligt, 
at sprogundervisningen er halvdags og stræk- 
ker sig over 2-4 måneder. 

Jeg kan i øvrigt oplyse, at Storstrøms Amt på 
baggrund af et konkret spørgsmål i amtsrådet i 
marts 1996 spurgte sygehusene i amtet, om der 
var eksempler på patienter, der på grund af at 
være undersøgt af en fremmedsproget var ble- 
vet fejldiagnosticeret. Amtets sygehuse svarede 
samstemmende, at der ikke forelå sådanne eks- 
empler. 

Samlet er det min opfattelse, at patienternes 
velfærd og tryghed ikke sættes over styr ved 
ansættelse af fremmedsprogede læger. 

Spm. nr. S 2535 

Til sundhedsministeren (12/6 96) af: 
Kristian Thulesen Dahl (DF): 
»Kan ministeren garantere, at reglerne om 
tvangsfiksering ikke tilsidesættes på landets 
sygehuse på grund af manglende personale- 
mæssige ressourcer?« 

Begrundelse 

Det er helt afgørende for patienters retssikker- 
hed, at reglerne om tvangsfiksering følges. Reg- 
lerne følger af lov om frihedsberøvelse og anden 
tvang i psykiatrien (psykiatriloven), §§ 14-16, og 
Sundhedsministeriets bekendtgørelse nr. 617 af 
21. september 1989, §§ 12-16. 


