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pa grundlag af lovlig politisk virksomhed. For-
svarsministeriets direktiv fastleegger bl.a. slet-
ningskriterier, sdledes at en lebende sanering
medferer, at kun ganske fd sager vedrerende
personelsikkerhed er mere end 10 &r gamle.

Spm. nr. S 2214

Til forsvarsministeren (9/5 96) af:

Villy Sevndal (SF):

»Vil ministeren oplyse, hvilke instrukser fra
Forsvarskommandoen eller Forsvarschefen der
geelder for forholdet mellem militeert personel
og pressen, og vil ministeren endvidere vurdere,
om instrukserne er i strid med grundlovens

§ 777«

Begrundelse

Spergsmalet stilles med baggrund i episoden pé
Flyvestation Aalborg, hvor en privatpraktise-
rende leege tilknyttet flyvestationen har udtalt
sig om vaccination af bern, hvilket i forste
omgang udleste en fyreseddel, der dog efterfal-
gende blev erstattet med en advarsel samt et
paleeg om ikke i fremtiden at udtale sig offent-
ligt.

Svar (20/5 96)

Forsvarsministeren (Hans Haekkerup):

Ifelge grundiovens § 77 er enhver berettiget til
pa tryk, i skrift og tale at offentliggere sine tan-
ker, dog under ansvar for domstolene. Censur
og andre forebyggende forholdsregler kan
ingen sinde pa ny indferes.

Offentligt ansatte har som udgangspunkt
samme frihed som andre til at deltage i den
offentlige debat. Hensynet til offentlige myndig-
heders interne beslutningsprocedurer og funk-
tionsevne kan dog i serlige tilfeelde fore til en
begraensning af de ansattes ytringsfrihed. Der

kreeves imidlertid seerligt tungtvejende grunde

for at anerkende begransninger i offentligt
ansattes ytringsfrihed, og disse grunde vil nor-
maltkun foreligge i forhold til centralt placerede
medarbejdere, der deltager eller har deltaget i
den lBmstndte beslutnings hlbllvelse
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Nér en offentligt ansat udtaler sig i tjenesten,
er den pagaeldende undergivet ledelsens be-
stemmelse om, hvorvidt han md udtale sig, og i
bekraeftende fald om, hvad han mé sige pa
myndighedens vegne. ‘

Forsvarskommandoen har udgivet bestem-
melser for forsvarets informationsvirksomhed.
Af bestemmelserne fremgar bl.a., at informa-
tionsvirksomheden skal udferes pd alle niveau-
er i forsvaret og tilretteleegges og gennemfores
efter en raekke fzelles principper, bl.a. koordine-
ret og decentralt. Disse to principper indebeerer,
at forsvarets informationsvirksomhed skal
udtrykke forsvarets holdning, som derfor skal
veere klarlagt, inden informationen udgives.

Dette udelukker ikke, at der. fra forsvarets
ansatte kan komme oplysninger, der afviger fra
forsvarets holdning. Men det skal da fremgg3, at
der er tale om personlige synspunkter.

Hver enkelt ansat kan udtale sig om sine egne
forhold og er inden for sit arbejdsomrdde talerer
for forsvaret.

Det er min opfattelse, at de anferte bestem—
melser for forsvarets informationsvirksomhed
er i overensstemmelse med grundlovens § 77.

I den konkrete sag har Forsvarsministeriet
meddelt Forsvarets Sundhedstjeneste, at der
ikke kan gives den pagzeldende reserveleaege et
generelt pdleeg om ikke at udtale sig til pressen
eller andre om sin holdning til vaccination af
spedbern eller tilsvarende sager, hvor hans
opfattelse afviger fra sundhedsmyndigheder-
nes, og at der ikke er grundlag for afsked eller
andre anszttelsesretlige reaktioner over for
reserveleegen i anledning af det passerede.

Spm. nr. S 2184

Til finansministeren (8/5 96) af:

Kristen Touborg (SF):

»Er ministeren enig i, at hvis primeerkommu-

nerne skal have fuld kompensa’aon for skatte-

reformen, skal de have 7,4 mia. kr. i 1997, og

hvor meget svarer kompensationsbelebet til i

kommunale skattepoint?« ‘
-

Begrundelse 0 5
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Kommunernes Landsforening har beregnet, at
fuld kompensation for skattereformen forud-



