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Men her vil jeg igen sige, at det nogle gange 
kræver regelændringer og lovændringer at bane 
vej for såkaldte produktivitetsforbedringer, for 
som den nuværende folketingsformand på et 
tidspunkt så klogt har sagt det, handler det at 
opnå større produktivitet såvel i den offentlige 
sektor som i samfundet som helhed jo ikke om, 
at vi skal knokle mere. 

Der arbejdes hårdt i de dele af den offentlige 
sektor, som jeg kender til, og derfor er sloganet 
ikke, at man skal arbejde hårdere. Som forman- 
den sagde det: »Don't work harder, but work 
smarter!« Og det er det slogan, der skal være for 
ethvert forsøg på at forbedre den offentlige 
virksomhed, og det er også det, der driver os. 

Hermed sluttede spørgsmålet. 

홢 i 
Spm. nr. S 2238 

15) Til finansministeren af: 
Jens Løgstrup Madsen (V): 
»Hvilke initiativer vil regeringen tage for at 
bremse væksten i antallet af akademikere ansat i 
staten?« 

I 
Skriftlig begrundelse 

Det fremgår af ministerens besvarelse af spørgs- 
mål! nr. S 2060, at antallet af akademikere i staten 
er steget med 46 pet. siden 1987. Derfor bør til- 
tag som nedskæring af alle ministeriers lønram- 
mer med en vis procentdel om året, øget anven- 
delse af udlicitering ved løsning af akademiske 
arbejdsopgaver, indførelse af enklere regler og 
dermed mindre administration og kontrol 
og nedlæggelse af overflødige ministerier og 
styrelser overvejes. 

Finansministeren (Mogens Lykketoft): 
Som det fremgik af mit svar på det foregående 
spørgsmål, finder jeg som sagt, at det stigende 
antal akademikere i staten dels har nogle tek- 
nisk-statistisk begrundede opgørelsesmæssige 
årsager, dels er udtryk for et højere gennemsnit- 
ligt kvalifikationsniveau hos de statsansatte, 
som dermed også bidrager til nogle produktivi- 
tetsfremgange nogle steder. Og i det omfang der 
er en stigning derudover, er det udtryk for en 
prioritering af uddannelsesindsatsen, for det er 
på det område, væksten har været størst. 

Denne udvikling finder jeg hensigtsmæssig, 
og derfor er der ikke planer om at tage initiati- 
ver, der skal ændre eller vende den udvikling. 

Desuden er det regeringens opfattelse, at de 
konkrete beslutninger bedst træffes decentralt, 
og det vil sige, at det f.eks. bør være sådan, at i 
forbindelse med beslutninger om den konkrete 
sammensætning af personalet i en institution 
tager man stilling ud fra, hvad der tjener denne 
institutions produktionsinteresser og servicein- 
teresser over for borgerne bedst inden for de 
budgetrammer, der er afstukket. 

Regeringen har derfor ingen planer om at 
pålægge statens institutioner begrænsninger 
med hensyn til, hvilket personale de kan ansæt- 
te. 

Jens Løgstrup Madsen (V): 
Jeg har forstået finansministeren således, at 
regeringen ikke har nogen bekymringer over 
den vækst i antallet af akademikere, der har 
fundet sted i centraladministrationen. 

Er det korrekt opfattet, at der ikke er nogen 
bekymringer over den vækst, der har fundet 
sted? i 

Finansministeren (Mogens Lykketoft): 
Ja! j 

i 
Hermed sluttede spørgsmålet, og spørgetiden 
var dermed til ende. 

Skriftligt besvarede spørgsmål 
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