
6230 Onsdag den 8. maj 1996 (Spm) 

År Antal nyregistreringer 

1995 2.288 « 
1994 2.022 
1993 1.652 
1992 1.181 
1991 1.651 
1990 1.637 
1989 1.098 
1988 1.313 
1987 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.935 
1986 . . . . . . . . . . . . . . . . . .  2.333 

Spm. nr. S 1988 

Til indenrigsministeren (17/4 96) af: 
Tom Behnke (FP): 
»Kan ministeren oplyse, om Gladsakse Kom- 
munes beslutning af den 21. februar 1995 om 
vedtagelse af tillæg nr. 6 til kommuneplan 
1992-2001 er lovlig?« 

Begrundelse 

Gladsakse Byråd vedtog endeligt den 16. august 
1995 plantillægget, uden at forslaget har været 
offentliggjort inden vedtagelsen. 

Svar (24/4 96) 

Indenrigsministeren (Birte Weiss): 
Det fremgår af spørgsmålet, at det vedrører en 
konkret sag. 

I henhold til § 47, stk. 2, i den kommunale sty- 
relseslov varetages det almindelige tilsyn med 
kommunerne af de tilsynsråd, der er nedsat for 
hvert amt. 

Det almindelige tilsyn med Gladsakse Kom- 
mune varetages af Tilsynsrådet for Københavns 
Amt. 

Jeg har således ingen kompetence til at gå ind 
i den konkrete sag. 

Det kommunale tilsyn viger i det omfang, der 
er andre klagemyndigheder, som er kompetente 
til at behandle den pågældende sag. 

I henhold til lov om planlægning § 58, stk. 1, 
nr. 3, kan kommunalbestyrelsens afgørelser om 

vedtagelse af kommuneplaner indbringes for 
Naturklagenævnet, for så vidt angår retlige 
spørgsmål. 

Klagefristen for indbringelse for Naturklage- 
nævnet er som udgangspunkt fire uger efter, at 
afgørelsen er meddelt. Da spørgsmålet vedrører 
selve offentliggørelsen af kommuneplantillæg- 
get, kan jeg kan ikke på grundlag af de forelig- 
gende oplysninger bedømme, hvorvidt den 
konkrete sag kan indbringes for Naturklage- 
nævnet. 

På den givne foranledning har Indenrigsmi- 
nisteriet imidlertid orienteret Tilsynsrådet for 
Københavns Amt om det rejste spørgsmål. 

Spm. nr. S 1989 

Til arbejdsministeren (17/4 96) af: 
Tom Behnke (FP): 
»Med hvilken begrundelse skal a-kasseforsikre- 
de på deltid betale fuldt kontingent 3 måneder 
tilbage, hvis personen ønsker at blive fuldtids- 
forsikret og betingelserne i øvrigt er opfyldt?« 

Svar (24/4 96) 

Arbejdsministeren Gytte Andersen): 
Et deltidsforsikret medlem, som får fuldtidsar- 
bejde, skal overflyttes til fuldtidsforsikring. 

Overflytning er betinget af, at medlemmet har 
haft mere end 360 løntimer inden for en periode 
på 12 uger, hvis medlemmet er time-, uge- eller 
14-dages-lønnet, eller har haft mere end 390 
løntimer inden for en periode på 3 måneder, 
hvis medlemmet er månedslønnet. Man skal 
med andre ord overflyttes fra deltids- til fuld- 
tidsforsikring, hvis man arbejder mere end 30 
timer om ugen i gennemsnit i 12 uger/3 måne- 
der. 

Overflytningen kan tidligst få virkning fra det 
tidspunkt, hvor kassen har modtaget medlem- 
mets skriftlige anmodning om overflytning, 
eller fra det tidspunkt, hvor kassen har konsta- 
teret ændringen i arbejdstiden. 

Et medlem kan anmode om overflytning, og 
kassen kan foretage overflytningen på et tids- 
punkt, hvor kravet til arbejdets omfang endnu 
ikke er opfyldt. Kassen skal dog efterfølgende 
indhente dokumentation for, at kravet er 
opfyldt. 


