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Erhvervsbladet beskrev den 7. marts de store
omkostningsforskelle, der er, ndr vi taler om
a-kassernes administration. Nu er det som sagt
ikke nogen videnskabelig undersegelse, men
linjen kan man maske kigge en lille smule pa,
for den er nok ikke helt skeev:

Artiklen beskriver, at ét fagforbund har et -
a-kasse-kontingent pa 6.132 kr. rligt, hvoraf de
2.346 kr. gér til administration — det svarer altsd
til ca. 38 pct. — mens man i bunden af skalaen
finder a-kasser, som kun opkreever mellem 11
og 15 pct. i administrationsbidrag. Jeg er godt
klar over, at man ikke kan foretage en reguleer
sammenligning mellem de to-a-kasser, men det
siger altsd, at der er store ting at se pa dér.

Men vi behaver vel ikke at anstrenge os for at
eendre pd et sddant forhold, ndr det politiske
system binder den enkelte faggruppe, for det er
jo det, der er problemet. Sagt p& almindeligt
dansk: Man har vel fiet armen vredet rundt pa
ryggen: Betal og se glad ud!

Nar det som sagt er magtpaliggende for os i
denne sag at fremszette dette beslutningsforslag,
er det jo netop — som vi ogsé har sagt ved tid-
ligere debatter — fordi lovbestemmelsen allerede
er gennemhullet. HK-omrédet er et godt eksem-
pel; her man kan veelge mellem FIF, HK, Firma-
Funktionzererne og Arbejdslederne; men der er
ogsd andre eksempler.

Der er jo ogsé Kristelig Arbe]dsleshedskasse
som man har givet dispensation for, og det er
selvfelgelig en torn i gjet pa den etablerede fag-
bevagelse. Men laser den ikke sin opgave, kan
man sporge. Jeg har ikke i dag hert, at Kristelig
Arbejdsleshedskasse ikke loser sin opgave fuldt
ud.

Vi kan ligeledes tage Arbe]dsleshedskassen
for Selvsteendige Erhvervsdrivende og Danske
Neeringsdrivendes A-kasse. Det er jo egentlig
tveerfaglige a-kasser, som konkurrerer pd kvali-
tet og pris, som konkurrerer pd, hvor gode de er.

Her har man altsd tveerfaglige a-kasser, og vi
ma konstatere, at hverken ministeren eller
direktoratet har noget at udseette pa disse kas-
ser, hverken nér vi taler om administrationen af
gaeldende regelseet, eller nar vi taler om ve]led—
nmg

Hertil kommer, at vi ikke ma glemme, at der
er noget, der hedder arbejdsformidlingen, og jeg
har da ikke i det sidste stykke tid hert noget fra
venstreflejen om, at man ikke er rigtig tilfreds
med det, der foregér i AF.

Afslutningsvis kan jeg sige, at jeg er klar over,
at man i Socialdemokratiet ikke er kommet s&

langt med nedbrydningen af monopolerne, at
man vil give dette forslag sin stette. S hr. Ole
Vagn Christensens negative udtalelser om stet-
ten var vi klar over, men vi kan jo se, om det
ikke er et parti, der ogsd kommer i bevaegelse pa
det her omréde.

Endelig kan jeg da lige sige, at vi méske pé et
tidspunkt. fér et lovforslag om professionelle
fodboldspillere, og s& ma vi jo hdbe, at de kan

drible sig ind i den rigtige a-kasse.

Aage Frandsen (SF):

Det er SF’s principielle opfattelse, at der skal
veere den sterst mulige sammenhzeng mellem
den faglige organisering og tilhersforholdet til
en a-kasse, for efter vores opfattelse er det vig-
tigt, at a-kasserne har et stort kendskab til med-
lemmernes lgn-~, arbejds- og uddannelsesvilkar,
fordi det har stor betydning, at man kender til
medlemmernes baggrund, ndr man skal anvise
dem arbejde eller rddgive dem om uddannelse,
og da vi mener, at a-kasserne skal spille en end~
nu sterre rolle i forbindelse med formidling af
arbejde, siger det sig selv, at vi mener, at det er
vigtigt at kende medlemmernes baggrund og
deres faglige forméen og kunnen. -

For en reekke faggruppers vedkommende er
det let at etablere en sammenhaeng mellem den
faglige organisering og tilhersforholdet til en
a-kasse og at treekke klare greenser faggrupper-
ne og dermed a-kasserne imellem. Det geelder
f.eks. for metalarbejdere.

En tilsvarende klarhed eksisterer ikke i alle
tilfeelde. Man kan f.eks. sige, at inden for det, vii
bred forstand kan kalde kontoromradet, er der
ikke klare afgreensninger i dag.

Dér mener vi 8, at det, som er sket inden for
det sidste ars tid, er vigtigt, nemlig at arbejds-
ministeren i hejere grad har set med velvilje p3,
at en gruppe, der var fagligt organiseret under
FTF, med hensyn til a-kasse-tilhersforhold blev
accepteret som medlemmer af FTF-A.

Det er efter vores opfattelse vigtigt at under-
strege i denne sammenhgeeng, for det er udtryk
for, at man p& den ene side opretholder den
nere tilknytning mellem den faglige organise-
ring og a-kassen og pa den anden side godken-
der en gruppes enske, som er begrundet i dens
tilhersforhold til en bestemt faglig organisering.

Der har somme tider veeret en del uenighed
om afgreensningen, og man kan sige, at uenig-
heden om den faglige organisering somme tider
fores over i en uenighed om a-kasse-afgreens-
ningen. Det er selvfelgelig ikke seerlig tilfreds-



