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mere detaljerede handlingsforslag vedrørende 
ligestilling inddrages i handlingsplaner og akti- 
viteter i opfølgningen af de øvrige konferencer, 
samt at rækken af kvindekonferencer fortsætter. 

30. En fælles »Strategi for Miljøbistand i Udvik- 
lingslandene« for Udenrigsministeriet og Miljø- 
og Energiministeriet er under udarbejdelse. 
Strategien fremhæver som et centralt princip for 
miljøbistanden en styrkelse af kvinders rolle i 
løsningen af miljøproblemer samt inddragelse af 
kønsspecifikke analyser ved konkrete bistands- 
aktiviteter. 

31. I det generelle EU-samarbejde vil Danmark 
arbejde for at sikre integration af kvinde- og 
kønsperspektivet inden for alle EU's politikom- 
råder. For Udenrigsministeriets vedkommende 
har dette speciel betydning med hensyn til kon- 
krete EU-tiltag. 

På dansk foranledning er et kvinde- og køns- 
aspekt således blevet indarbejdet som en vigtig 
prioritet i handlingsplanen for det fremtidige 
samarbejde mellem EU og Middelhavslandene 
vedtaget på Euro-Middelhavskonferencen i 
Barcelona i november 1995. 

Rådet (arbejds- og socialministre) vedtog den 
5. december 1995 det 4. handlingsprogram om 
ligestilling mellem mænd og kvinder 
(1996-2000). Programmet, som indarbejder 
resultaterne af verdenskvindekonferencen, har 
til formål at fremme integration af ligestillings- 
aspektet i alle EU's og medlemslandenes poli- 
tikker og aktioner inden for rammerne af deres 
beføjelser. 

32. I OSCE vil Danmark arbejde for, at hand- 
lingsprogrammets anbefalinger vedrørende 
væbnede konflikter og fredsarbejde følges op, 
herunder fremme af kvinders lige deltagelse i 
beslutningsprocesser og aktiviteter vedrørende 
forebyggende og fredsbevarende aktiviteter, 
beskyttelse af kvinder mod kønsspecifik vold, 
styrkelse af undersøgelsesmekanismer samt 
afstraffelse af overtrædere og behandling af 
ofre. 

33. OECD har nedsat en arbejdsgruppe om 
kvinders rolle i økonomien inden for uddannel- 
se, beskæftigelse og arbejds- og sociale forhold. 
Arbejdsgruppen vurderer løbende indvirknin- 
ger af OECD's arbejde på kvinders økonomiske 
og sociale stilling og har bl.a. med dansk delta- 
gelse startet et initiativ inden for kvindedomine- 
rede arbejdsområder. 

34. Analyser af udviklingen i Øst- og Central- 
europa viser, at de senere års udvikling i dette 
område har haft negativ effekt på kvinders øko- 
nomiske situation, beskæftigelse og jobsikker- 
hed. Udenrigsministeriets økonomiske støtte- 
midler til Østlandene administreres af det råd- 
givende udvalg for den teknisk-administrative 
Øststøtteordning og af Demokratifondens 
bestyrelse. De to organer vil ved en revision af 
retningslinjer og kriterier for tildeling af midler 
sikre inddragelsen af et kønsaspekt og fremme 
af kvinders ligestilling. 

35. Vedrørende menneskerettigheder slår Beijing- 
erklæringen fast, at »kvinders rettigheder er 
menneskerettigheder«. Regeringen lægger 
generelt vægt på, at menneskerettighedsspørgs- 
målet inddrages i den politiske dialog med Dan- 
marks samarbejdslande. 

Danmark vil arbejde for, at FN's højkommis- 
sær for menneskerettigheder og FN's menne- 
skerettighedskommission vier menneskerettig- 
heder for kvinder fuld opmærksomhed i 
udøvelsen af deres mandater, samt at anbefalin- 
gerne fra verdenskonferencen om menneskeret- 
tigheder vedrørende fuld integration af menne- 
skerettigheder for kvinder gennemføres. 

Endvidere vil Danmark arbejde for, at køns- 
aspekter medtages i al rapportering vedrørende 
menneskerettighedskonventioner, at kønsspeci- 
fik information om overtrædelser af menneske- 
rettighederne som grundlag for aktiviteter og 
programmer udarbejdes samt at samarbejde og 
koordination af arbejdet i alle menneskerettig- 
hedsfora og internationale organisationer for at 
sikre kvinders menneskerettigheder styrkes, 
herunder et effektivt samarbejde mellem FN's 
højkommissærer for menneskerettigheder og for 
flygtninge. Danmark vil gå aktivt ind i drøftel- 
serne om en frivillig protokol til kvindekonven- 
tionen om individtiel klageadgang. 

I Europarådets samarbejde om menneskeret- 
tigheder er ligestilling et vigtigt aspekt. Dan- 
mark støtter forslaget om en tillægsprotokol om 
ligestilling til den europæiske menneskerettig- 
hedskonvention. 

Afslutning 
36. Regeringen har med denne redegørelse 
ønsket at igangsætte den opfølgningsproces, 
som handlingsprogrammet lægger op til. Det 
må imidlertid ikke blive ved det. Der skal hele 
tiden arbejdes med ligestilling på alle niveauer 
overalt i samfundet og med inddragelse af alle 


