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ved sådanne valg, og det kan være vanskeligt at 
varetage det enkelte medlems interesse. 

Regeringen er imidlertid indstillet på at styr- 
ke offentlighedens indsigt i ATP og LD på 
anden vis, og det skal ske ved, at ordningen 
med offentlige repræsentanter i finansielle insti- 
tutter også udstrækkes til at omfatte ATP og LD. 
De offentlige repræsentanter skal her -  som de 
allerede gør i forsikringsselskaber, pengeinsti- 
tutter og realkreditinstitutter -  medvirke til, at 
almindelige samfundsmæssige interesser holdes 
for øje. 

For så vidt angår ATP, vil regeringen frem- 
sætte lovforslag om, at arbejdsministeren frem- 
over udpeger en offentlig repræsentant til ATP's 
bestyrelse og repræsentantskab, som skal være 
uafhængig af arbejdsmarkedets parter, og i hen- 
hold til lovgivning vil det fortsat være arbejds- 
givernes og lønmodtagernes repræsentanter, 
der fastsætter ATP-bidraget. Offentlig repræ- 
sentation i ATP kan også ses i naturlig forlæn- 
gelse af, at ATP-medlemskredsen ifølge finans- 
loven for 1996 udvides med visse grupper af 
modtagere af overførselsindkomster. 

For så vidt angår LD, foreslår regeringen en 
præcisering af LD-lovgivningen, således at de 
seks medlemmer, der udpeges af finansministe- 
ren til LD's bestyrelse, tillægges samme funk- 
tion som offentlige repræsentanter i andre 
finansielle institutter. 

Demokratiudvalget fik også til opgave at vur- 
dere de nuværende overførselsregler mellem 
pensionsinstitutter i forbindelse med jobskifte 
samt belyse andre aspekter i forbindelse med 
flytning. Udvalget anfører i betænkningen, at 
den nuværende aftale og regelsættet vedrøren- 
de jobskifte fungerer tilfredsstillende, og rege- 
ringen er enig heri. Pensionstilsagnene forringes 
ikke ved jobskifte, og der opkræves stort set 
ikke gebyr ved flytningen. Aftalesættet er med 
til at fremme mobilitet på arbejdsmarkedet, og 
aftalerne tilgodeser hensynet til, at medlemmer i 
obligatoriske ordninger kan samle pensions- 
ordningen i ét institut. 

Ligesom der skal udarbejdes særlige flytte- 
regler i forbindelse med jobskifte, vil regeringen 
tage initiativ til at udarbejde særlige regler for 
overførsel af pensionsordninger i forbindelse 
med virksomhedsoverdragelse og -omdannelse. 
Der skal således være mulighed for at flytte sin 
pensionsopsparing i forbindelse med f.eks. pri- 
vatisering af offentlige virksomheder. Men bort- 
set fra flytning i forbindelse med jobskifte og 
virksomhedsoverdragelse tager regeringen 
afstand fra at indføre frie flytteregler. 

Jeg erkender, at de manglende flyttemulig- 
heder kan hæmme konkurrencen mellem pen- 
sionsinstitutterne, men det er også derfor, åben- 
hed og indblik i institutternes investeringer er så 
vigtigt. På den anden side ville frie flyttemulig- 
heder være forbundet med så mange problemer, 
at de må stærkt frarådes. Der måtte i så fald 
gives afkald på det solidariske forsikringsele- 
ment, der ligger i, at ydelserne er uafhængige af 
helbred, civilstand og køn, og frie flyttemulig- 
heder ville derfor stille nogle pensionsopsparere 
ringere end i dag. Enten ville de få svært ved 
overhovedet at tegne en livsforsikring, eller 
også ville de være nødt til at gennemgå omfat- 
tende helbredsundersøgelser. Det ville øge for- 
sikringsselskabernes omkostninger i forhold til 
omkostningerne ved de nuværende arbejdsmar- 
kedspensioner, hvor helbredsundersøgelserne 
er meget begrænsede, og også andre omkost- 
ninger ville formentlig stige. 

Regeringen kan i øvrigt ikke støtte adgangen 
til at flytte midler fra LD. Friere flyttemulighe- 
der for LD-midler ville nødvendiggøre, at LD's 
midler skulle have en mere likvid sammensæt- 
ning, og det vil indebære risiko for, at LD ikke i 
samme omfang som i dag kan investere i små og 
mellemstore virksomheder, hvor aktierne typisk 
er mindre likvide. 

Afslutningsvis vil jeg endnu en gang opfordre 
arbejdsmarkedets parter, medlemmerne og pen- 
sionsinstitutterne til selv at tage initiativ til at 
fremme medlemsindflydelsen. Der er mange 
muligheder. 

Fra betænkningen har jeg bl.a. nævnt direkte 
valg af medlemmer til forsikringsselskabernes 
og pensionskassernes bestyrelse, investerings- 
råd eller vejledende afstemninger om investe- 
ringspolitikken og endelig valgmuligheder mel- 
lem forskellige investeringspuljer. 

Regeringen tager konkret initiativ til at frem- 
me åbenheden og gennemskueligheden, idet vi 
vil etablere et pensionsmarkedsråd, der skal 
udarbejde en årlig redegørelse. Herigennem 
holdes der gang i debatten om mere demokrati 
og om pensionsinstitutternes investeringsbe- 
slutninger og -politik. 

Regeringen vil fremsætte forslag om, at ord- 
ningen med offentlige repræsentanter i finansi- 
elle institutter udstrækkes til også at omfatte 
ATP og LD. 

Endelig vil vi tage initativ til også at udarbej- 
de særlige regler for overførsel af pensionsord- 
ninger i forbindelse med virksomhedsoverdra- 
gelse. 


