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Sonja Albrink (CD): 
Danmark har brug for iværksættere. Derom skal 
der ikke herske tvivl. De skaber fornyelse, og de 
er med til at skabe arbejdspladser ikke alene for 
sig selv, men også for andre. Derfor skal iværk- 
sætterånden vækkes til live overalt i uddannel- 
sessystemet, og derfor skal vi give iværksætter- 
ne en hjælpende hånd med på vejen, både når 
de starter, og når de er i gang. 

Rammebetingelsen for iværksætterne kan vi 
forbedre gennem tilpasning af regler og tilrette- 
læggelse af serviceydelser for nystartede virk- 
somheder, men en helt grundlæggende betin- 
gelse for, at folk får lyst til at tage fat og tør tage 
en risiko og besværet med at gå i gang med en 
ny virksomhed, er, at det generelle erhvervs- 
klima er godt. 
. Vi kan trods alt ikke lovgive om holdninger, 
men vi kan gennem vores arbejde og de udmel- 
dinger, vi giver herfra, støtte initiativer og deri- 
gennem søge at ændre den skepsis og mistro til 
folk, som tager springet og etablerer en privat 
virksomhed. Men når folk laver deres egen 
virksomhed, hører man så ikke ofte: Hvilke 
skattefordele har man mon af det? Eller: Køber 
han nu en bil på kreditorernes regning? 

Kunne vi dog ikke for en gangs skyld komme 
lidt væk fra alt det og i stedet for se på, at de 
selvstændige faktisk er med til at skabe arbejds- 
pladser og eksport og sætte gang i hjulene, hvad 
der dog kommer os alle sammen til gode. Vi 
skal støtte virksomhederne et langt stykke, men 
man skal ikke holde liv i virksomheder med 
kunstigt åndedræt, hvis det viser sig, at en tilsy- 
neladende god idé alligevel ikke er bæredygtig. 
De nystartede virksomheder skal ikke alene 
overleve, men også have mulighed for at vokse 
sig store. 

Ved at indføre iværksætterklippekortet med 
mulighed for uddannelse og rådgivning har 
regeringen søgt at skabe et forbedret start- 
grundlag. Undersøgelser viser da også klart, at 
de virksomheder, som har ordentlig rådgivning, 
medarbejdere med god uddannelse og/eller 
mulighed for efteruddannelse, har en væsentlig 
større overlevelsesevne end andre. Derfor har 
iværksætterklippekortet også været en god idé, 
og rådgivning og efteruddannelse bør fortsætte 
i en eller anden form, når forsøgsperioden udlø- 
ber med udgangen af i år. 

Både i forbindelse med etableringen og i den 
løbende drift af såvel små som større virksom- 
heder er det en tilbagevendende klage fra virk- 
somhederne, at de administrative byrder er for 

store. Der er allerede gennemført væsentlige let- 
telser af papirarbejdet for virksomhederne, og 
regeringen fremkommer snart med en konkret 
tidsplan for og forslag til, hvordan arbejdsgan- 
gen kan lettes yderligere. Det er klart, at en let- 
telse af papirarbejdet ikke i sig selv giver en 
mere overlevelsesdygtig virksomhed, men det 
kan fjerne en af mange små sten, der er i vejen 
for nye virksomheder. 

Kapitalfremskaffelsen er for mange virksom- 
heder et særligt problem. Derfor er jeg meget 
glad for, at erhvervsministeren er åben for en 
debat også om initiativer til at forbedre mulig- 
hederne for kapitalfremskaffelse. Det er klart, at 
det må være en af erhvervspolitikkens hoved- 
hjørnestene, at rammebetingelsen for små og 
mellemstore virksomheders etablering bliver så 
gode som muligt, men jorden skal også gødes 
for den fortsatte drift. 

De skattemæssige rammebetingelser for virk- 
somhederne er ud fra en samlet betragtning nok 
ikke så dårlige endda. Selskabsskatten ligger på 
et rimeligt niveau internationalt set, og drives 
virksomheden ikke i selskabsform, giver virk- 
somhedsskatteordningen mulighed for at kon- 
solidere den overskudsgivende virksomhed på 
gode vilkår. Men det er jo desværre ikke alle 
nystartede virksomheder, der har overskud til 
konsolideringen. Når der tages hul på en dis- 
kussion af det samlede skattesystem, bør der 
derfor også ses på reglerne for virksomhedernes 
mulighed for konsolidering af en mere generel 
karakter. 

Mange oleopfindere har stødt hovedet mod 
en ubehagelig mur efter at have brugt måneder 
eller år og alle sammensparede penge på at 
udvikle en opfindelse. Når endelig det er tid til 
at høste frugten af udviklingsarbejdet, så finder 
han ud af, at han ikke har råd eller kræfter til at 
beskytte sin egen opfindelse mod andres udnyt- 
telse. Ofte vil en patentering være både besvær- 
lig og dyr at opnå og ikke mindst dyr at behol- 
de, hvis man ikke ret hurtigt begynder at tjene 
penge på sin opfindelse. Og bliver en opfindelse 
ikke patenteret, vil års udviklingsarbejde og sto- 
re udviklingsomkostninger være så godt som 
spildt. 

Et af de steder, hvor det derfor nok virkelig 
ville batte, når der skal sættes ind med rådgiv- 
ning og bistand til virksomheder i de første år, 
ville være med hjælp til patentering og måske 
også bistand til at skabe kontakt til samarbejds- 
partnere, som kan sikre opfindelsens hurtige 
udnyttelse. 


