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at demmekraften absolut ikke er, som den bur--
de veere: Jeg teenker her blandt andet pa den tid-
ligere sundhedsminister, der lavede mange
aftaler om at afvikle ventelisterne pa sundheds-
omrédet, og det ved vi stadig vaek ikke er sket.

Dog vil jeg sige til hr. Torben Lund, at dem-
mekraften er der ikke noget galt med, ndr det
drejer sig om Fremskridtspartiet og Frem-
skridtspartiets fortsatte eksistens. Jeg er fuld-
steendig enig med hr. Torben Lund i, at Social-
demokratiet har et meget stort problem i forhold
til netop de svageste i samfundet, og det ger, at
vores eksistens fortsat er berettiget og fortsat vil
veere det.

Jeg vil godt sige til hr. Torben Lund, at med
hensyn til det psykiske, som han kom ind p§,
har der aldrig veeret sd mange psykiske belast-
ninger i dette land som nu. Det er ganske rigtigt,
men hvorfor? Hvorfor gar man ikke ind og ser
pd kernen i, hvad der er galt? Det er jo hele fun-
damentet, hele basen og den made, samfundet .
er struktureret pa, den made,. som Socialdemo- ‘
kratiet har stdet for — satnmen med andre partier
godt nok — i de seneste mange, mange &r.

Til det ma jeg sige, at det er pd heje tid, man
begynder at se pd skattetrykket ved at heeve den
skattefri bundgreense — hvilket absolut ogsé vil
veere til gavn for de lavest lennede her i sam-
fundet - sa vi kan holde lenpresset nede.

Der er meget brug.for, at lenpresset holdes
nede, fordi vi skal have flere i beskeeftigelse i
rigtigt arbejde. Det er ganske rigtigt, som SF’s
ordferer sagde, ikke discountjob, de skal have,
ikke andensorteringsjob. Nej, de skal have rigti-
ge job i det danske erhvervsliv og ikke i det
offentlige. Vi herte statsministerens tale i tirs-
dags, hvor han talte meget om 15.000 ekstra
ansatte osv. netop inden for den offentlige sek-~
tor. Det er og bliver uacceptabelt.

Socialdemokratiets demmekraft er i orden:
Fremskridtspartiet har ikke udspillet sin rolle,
og det er der gudskelov mange eksperter, der
ogsa har udtalt:pa det s1dste ,

(Kort bemeerkmng)

Jette Gottlieb (EL): .
Hr. Torben Lund meddeler, at det er uaccepta-
belt, at en tredjedel af en ungdomsérgang ikke

far en uddannelse, og han konstaterer derefter

et bekymrende fald i tilgangen til de tekniske
skoler og til handelsskolerne: Men er det nu s&
meerkeligt? De unge har jo konstateret, at al
erfaring viser, at den egentlige hurdle ligger dér,
hvor man skal have sin praktikplads. Op mod

10.000 pr. &r er kommet i den situation i de.
seneste &r, og mellem 15.000 og 20.000 blev
afvist fra. andre uddannelser. -

- Hvis hovedformalet med Somaldemokratxets
frontalangreb pé de unge er flere i uddannelse,
sa var den mest givtige indsats da at &bne
uddannelserne og sikre flere uddannelsesplad--
ser og praktikpladser til de uddannelser, som de
unge i praksis har vist sig interessereti at kvali-
ficere sig til. Men Socialdemokratiet opfatter helt
tydeligt de unge som en seerlig pariagruppe,
som man kan skalte og valte med, og de opfatter
helt tydeligt alle mulige former for tvangsfor-
ordninger som meget mere gavnlige end abne
muligheder. :

- Tilsvarende fremheever hr. Torben Lund at
ingen ber forlade dagpengesystemet uden et
reelt tilbud. Det ser vi s8 udmentet i et konkret
forslag om, at man skal afkorte dagpengeperio-
den til fem &r efterfulgt af et tilbud, man ikke
kan sige nej til, nemlig et tilbud om at optreede -
som lentrykker pd arbejdspladsen som
B-arbejdskraft i et fast afmalt tidsrum. Nar dette
tidsrum er afsluttet og der skal gives plads til en
ny B-arbejder, s er man ude af dagpengesyste-
met..Det er det, hr. Torben Lund opfatter som et
reelt tilbud til de arbejdslese, for de sparkes ud
af dagpengesystemet.

(Kort bemeerkning).
Kim Behnke (FP): - . :
Hr. Torben Lund undlod behaendigti sin ellers
nok sd lange tale at komme ind pd et problem,. :
som er ved at veere tiltagende rundt omkring,
nemlig at ganske mange virksomheder stir og
mangler arbejdskraft. Vi har stadig veek i hvert
fald 200.000-300.000 mennesker, der far dag-.
penge for ikke at lave noget. -

Hvordan far man s& det kombineret? Der

. tales om, at man har nogle flaskehalspuljer osv..

for at undgé det, men det afgerende problem er,
at forskellen mellem det, man kan modtage i
offentlig forsergelse, og den lon, man kan £& pa
en arbejdsplads, er for lille. =

- Hvad kan man s3 gere ved det? Regermgens
politik har hidtil veeret den, at s& skal man bare
uddanne folk noget mere. Det hjelper altsé ikke
pé det problem. Hvad kan man sd gere? Ja, s&
giver man virksomhederne tilskud, for at virk-
somhederne kan anseette de pageeldende men-
nesker. Det-hjeelper heller ikke, kan vi'i.dag
konstatere

Det er ikke nok at pumpe v1rksomhederne
med tilskud for. at preve at etablere arbejds-



