
790 Onsdag den 8. november 1995 (Spm) 

Når medlemmet har været ledigt i sammen- 
lagt 12 måneder inden for 15 måneder, skal 
medlemmet også kunne formidles arbejde, som 
medlemmet kan varetage, det vil sige, at der 
sker en væsentlig udvidelse af det arbejdsområ- 
de, som medlemmet skal stå til rådighed for. 

Endelig skal medlemmet løbende indsende 
dagpengekort til arbejdsløshedskassen, hvorpå 
medlemmet på tro og love skriver under på, at 
medlemmet har villet og kunnet overtage arbej- 
de med dags varsel i hele perioden, ligesom det 
fremgår af dagpengekortet, at medlemmet er 
forpligtet til at oplyse arbejdsløshedskassen om 
ethvert forhold, der har betydning for bedøm- 
melsen af dagpengeretten. 

Spm. nr. S 138 

Til arbejdsministeren (16/10 95) af: 
Kirsten Jacobsen (FP): 
»Vil ministeren i skematisk form og opdelt på 
fuldtidsforsikrede og deltidsforsikrede, mænd 
og kvinder, selvstændige samt medarbejdende 
ægtefæller og eventuelt andre oplyse, hvor 
mange der blev tilmeldt dagpengesystemet i 
forbindelse med de ændrede regler for efterløn 
for ca. 3 år siden?« 

Begrundelse 

Det forekommer aldeles uacceptabelt, at perso- 
ner ved at tilmelde sig dagpengesystemet for at 
opnå ret til efterløn efter kort tid på arbejdsmar- 
kedet ved ledighed har kunnet opnå en offentlig 
forsørgelse i 17 år på baggrund af en fradrags- 
berettiget egenbetaling på ca. 17.000 kr., hvor 
den offentlige ydelse, de opnår indtil det fyldte 
67. år, bliver mere end 2 mio. kr. Forholdet bli- 
ver endnu mere uacceptabelt, fordi der i forbin- 
delse med medarbejdende ægtefæller ikke er 
den tilstrækkelige kontrol mellem skattevæse- 
nets accept af, hvornår man kan accepteres som 
medarbejdende ægtefælle, og kontrollen med, 
hvorvidt man har tilmeldt sig dagpengesyste- 
met på baggrund af den faktuelle arbejdstid i 
ægtefællens firma. Det betyder i praksis, at en 
medarbejdende ægtefælle, der eventuelt arbej- 
der 4 timer, kan have ladet sig fuldtidsforsikre 
og dermed »udnytte« systemet, uden at syste- 
met er i stand til at opdage, at dette sker. 

Svar (25/10 95) 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Anciennitetskravet for overgang til efterløn blev 
ændret pr. 1 april 1992 (jf. svar på spørgsmål nr. 
S 141). Tabel 1 viser udviklingen i antallet af 
dagpengeforsikrede i perioden, til ændringen 
trådte i kraft samt kvartalet efter, da der fore- 
kom en del efterbehandlinger og dispensationer. 
Det er ikke muligt med det foreliggende materi- 
ale at identificere mænd og kvinder samt med- 
arbejdende ægtefæller. 

Tabel 1: Udviklingen i antallet af dagpengeforsikrede fra 1. oktober 1991 til 1. juli 1992 

l 1. oktober 1. januar 1. april 1. juli 
1991 1992 1992 1992 

Ftùdtid 1.850.861 1.865.190 1.934.849 l 1.979.022 
Deltid 146.567 . l 143.850 l 146.685 144.938 
Selvstændige (fuldtid) 153.075 160.541 178.209 187.593 

I alt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1.997.428 2.009.040 2.081.534 2.123.960 


