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Begrundelse 

På europæisk plan ligger de danske lægers 
anmeldepraksis i den absolut gode ende. Men 
anmeldefrekvensen hænger uden tvivl sammen 
med en forventning fra lægeside om, at anmel- 
delse bidrager til både primær og sekundær 
forebyggelse ude på arbejdspladserne. Hvis det 
kommer offentligt frem, at Arbejdstilsynet ikke 
bruger selv åbne, dvs. ikke anonyme, anmeldel- 
ser, kan man frygte, at anmeldefrekvensen vil 
falde. 

Svar (19110 95) 

Arbejdsministeren Gytte Andersen): 
Jeg kan henvise til svarene på spørgsmål nr. 
S 65, 66 og 67, hvor jeg har oplyst, at der efter 
min mening ikke er tale om nogen nedpriorite- 
ring i Arbejdstilsynets behandling af de mod- 
tagne anmeldelser, og at der ikke er sket nogen 
ændringer i praksis, der skulle demotivere 
lægerne med hensyn til at udføre deres pligter. 

Endvidere vil jeg også pege på vigtigheden af, 
at lægerne overholder de anmelderegler, der er, 
og at de øger deres viden på området, således at 
der sker en mere sikker og korrekt anmeldelse. 

Den dokumentationsmæssige anvendelse af 
oplysningerne fra de anmeldte arbejdsskader og 
herunder arbejdsbetingede lidelser er af stor 
vigtighed, idet det er denne dokumentation, der 
før, nu og de kommende år vil præge, i hvilken 
retning den arbejdsmiljømæssige indsats kom- 

. mer til at gå. 
Jeg mener derfor, at det fortsat vil være og 

skal være muligt at opretholde det danske 
anmeldesystem ved arbejdsskader. 

Spm. nr. S 92 

Til landbrugs- og fiskeriministeren (12/10 95) 
af: 
Niels Højland (FP): 
»Hvad kan ministeren oplyse om administratio- 
nen af handyrpræmierne, finder ministeren ord- 
ningen for stramt administreret, og vil ministe- 
ren i bekræftende fald lade ordningen blive 
administreret mere lempeligt?« 

Begrundelse 

Af ugebladet Dansk Landbrug nr. 19,9. oktober 
1995, fremgår det, at kun mellem 50 og 60 pct. af 
præmierne til ungtyre udnyttes. 

Spørgeren er af den opfattelse, at årsagen til 
ordningens ringe udnyttelse kunne have bag- 
grund i en for stram administration af ordnin- 
gen, og at en mere lempelig administration kun- 
ne medføre en bedre udnyttelse af ordningen. 

Svar (18110 95) 

Landbrugs- og fiskeriministeren (Henrik Dam 
Kristensen): 
Den danske administration af præmieordningen 
for handyr er tilrettelagt efter de regler, der er 
fastsat i Rådets og Kommissionens forordninger 
for området. Administrationen er baseret på den 
såkaldte »slagtemodel«. 

Der kan i Danmark modtages præmier til en 
kvote på 325.000 handyr. 11993 og 1994 er der 
udbetalt præmier til hhv. 296.000 og 270.000 
dyr, hvilket svarer til 91 pet. og 83 pct. af kvoten. 

I forhold til det samlede antal handyr produ- 
ceret i Danmark, som er ca. 400.000, udgør 
antallet af handyr, der har modtaget præmie, 
hhv. 74 pct. og 68 pct. i 1993 og 1994. Dette skyl- 
des bl.a. følgende forhold: 

For at et dyr skal kunne opnå præmie, skal 
det have en slagtet vægt på mindst 200 kg. Der 
er fortsat interesse for at producere kalve med 
slagtet vægt mellem 120 og 180 kg, som således 
ikke modtager præmie. Jerseykalve leveres af 
driftsøkonomiske årsager normalt med en vægt, 
der ligger under 200 kg. 

Endvidere medfører »90-dyr-loftet«, at en 
række handyr i større besætninger ikke kan 
modtage præmier. 

Endelig indebærer de stadig strammere krav 
til forholdet mellem antal dyr (storkreaturer) og 
hektar grovfoderareal på bedriften, at en del dyr 
ikke kan modtage præmier. 

Landbrugs- og Fiskeriministeriet har i sep- 
tember 1995 nedsat en arbèjdsgruppe med del- 
tagelse af repræsentanter for de faglige organi- 
sationer til at gennemgå præmieordningen for 
handyr med henblik på smidiggørelse og for- 
enkling af den nationale administration. 


