45)

Tirsdag den 24. oktober 1995 (L 24 m.fl.)

353

helt dbenbare formal at give de grupper af unge,
som af mange forskellige drsager har haft sveert
ved at komme.i gang med en uddannelse, en
reel chance, et reelt tilbud. Og det er jo netop,
som hr. Ole Vagn Christensen sagde, oversete
unge uden nogen uddannelse, i hvert fald uden
nogen kompetencegivende uddannelse, vi her
teenker p4, eller, som hr. Frank Dahlgaard sagde
det, de svagere unge, som netop ikke har haft
muligheden for at komme i gang med en
uddannelse.

Det er ogsa grunden til, at vi med lovforsla-
gene gar mere utraditionelt til veerks, end vi har
gjort ved andre lejligheder. Men vi har jo méattet
konstatere, at de. i ovrigt pA mange méder
udmeerkede uddannelser, vi har, ikke har kun-
net lese problemet for den alt for store gruppe af
unge af hver drgang — mellem 15.000 og 20.000 ~
som ikke kommer i gang.

Jeg vil sige — for méske at forhindre et sporgs-
mal senere: Jeg horer ikke til dem, der mener, at
uddannelse er en garanti for job og beskeeftigel-
se. Men det er en kendsgerning i dag, at deter
overordentlig vanskeligt pé leengere sigt at fa en
fast tilknytning til arbejdsmarkedet, hvis ikke
man har en uddannelsesmaessig baggrund af en
eller anden art, og i hvert fald ved vi, at de
grupper af unge, som stér i arbejdsleshedskeen
eller er pd kontanthjeelp, forst og fremmest er de
unge, som ikke er kommet igennem noget
egentligt uddannelsesforleb og slet ikke en
kompetencegivende uddannelse. Derfor er jeg
meget glad for, at der som et gennemgdende
traek er stor forstdelse for, at den gruppe af unge
md vi gere noget for. .

Jeg deler selvfelgelig helt den opfattelse, som
er kommet frem i flere af indleeggene, at det, vi
skal stile imod, skal vaere noget, der har kvalitet
. og mest muligt enten giver muligheder for job,
altsd er jobrelevant, eller forer en ung ind i et
egentligt traditionelt, kompetencegivende
uddannelsesforleb, og det mener jeg der er
mange muligheder for i denne sammenheeng,

‘Hr. Anders Molgard brugte et meget godt
udtryk, som vi har brugt fer, nemlig at vi1i til-
slutning til de brede motorveje, dvs. de kendte
erhvervsuddannelser, skal finde nogle bivejs-
muligheder eller landevejsmuligheder, og det er
dem, vi interesserer os for her i denne sammen-
hzeng. Det mé jeg sla fast — forhabentlig ogsé til
betryggelse for dem, der kunne veere bekymre-
de.

Jeg teenker ikke her pd arbejdsmarkedets par-
ter, for de er overbekymrede, helt urimeligt

overbekymrede, men pd dem, der métte veere.
bekymrede for, at dette skulle vaere et angreb pa
det selvstyre eller partsstyre, som findes i
erhvervsuddannelserne, Det er det ikke pé
nogen méde. Jeg kan godt se, at jeg er blevet
beskyldt for det, men det er jo nok, fordi jeg har
kritiseret arbejdsmarkedets parter for, at de ikke
tidligere har taget fat p& de problemer, der
knytter sig til, at der ikke er plads nok til de
unge, og at for mange falder fra. Det er nemlig
et feelles ansvar, vi har, som arbejdsmarkedets
parter ikke kan lobe fra, fordi de har en helt
selvsteendig, egenrddig kompetence. Nér jeg har
sagt det — og det havde jeg behov for — s& mé jeg
sige, at igennem de senere maneder eller igen-
nem det sidste ars tid synes jeg der har vist sig
megen god vilje og forstéelse hos arbejdsmarke-
dets parter til, at vi ogs& ma skabe noget forny-
else, og vi mé se pé alle uddannelsesomrdder
netop med henblik pé at gere det stadig bedre
for flest mulige unge uden p4 nogen méade at
senke kvaliteten. Det tror jeg vi er enige om.

Hr. Anders Melgaard spurgte ogsa — og det
var selvfelgelig serlig i relation til lovforslag nr.
L 24 0g 25 — om de lidt seldre unge nu havde
glede af et halvandet ars uddannelsesforleb,
altsd 18 méneder. Der er ogsd andre, der har
veeret inde pa spergsmalet. Dér skal man selv-
folgelig huske, at en hel del af de unge, der er
tale om her, er unge, som netop i forvejen har
haft vanskeligt ved at starte pé et traditionelt
uddannelsesforleb, navnlig et leengerevarende
uddannelsesforleb, og dér mener jeg at det er
hensynsfuldt og forhdbentlig ogsa virknings-
fuldt, at vi giver dem nogle kortere uddannel-
sesforleb, som enten kan fore til beskeeftigelse,
give dem en tilknytning til arbejdsmarkedet
eller i den periode modne dem til, forberede
dem til at gd ind i et traditionelt erhvervsuddan-
nelsesforleb og derefter f4 merit for det.

54 dér synes jeg der er ganske meget perspek-
tiv i det. o .

Man kan sige, som hr. Anders Melgaard sag-
de, at det méske. var bedre at give dem en job-
treeningsmulighed. Men erhvervsgrunduddan-
nelsen er jo meget langt hen ad vejen teenkt som
en kombination af jobtreening og uddanneise.
For en traditionel erhvervsgrunduddannelse
bestér jo netop for hovedpartens vedkommende
af dette forleb i praktisk beskeeftigelse ude i en
virksomhed og kun en mindre del, 20-40 uger,
som en skoledel, alts& mere skolebaseret, mere
bogligt orienteret. S& jeg mener, at vi meget
langt, ogsd i erhvervsgrunduddannelsesmodel-



