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arbejdsmarkedspolitikken udvikler sig i disse
ar, nemlig at der i stigende grad leegges uddan-
nelse ind, og det er selvfelgelig, fordi vi ved, at

hvis folk skal have en tilknytning til arbejds-
markedet, sd handler det om, at man har nogle

umiddelbare kvalifikationer, som der er brug
for. :

Det er derfor, vi ogsé har veeret optaget af, at
der fortsat kan veere bade korte forleb, kortvari-
ge daghejskoleophold, lidt leengerevarende
daghejskoleophold, men ogsé at man, som hr.
Aage Frandsen sagde, kunne strikke nogle lange
forleb sammen. Og det er der jo stadig vaek
mulighed for. Der er stadig vaek mulighed for at
tage sin uddannelsesorlov, fa aftalt en uddan-
nelsesgodtgerelse pa et par &r og altsd over en
3-arig periode {3 tilrettelagt en uddannelse, som
i forhold til SiD, i forhold til KAD og i forhold til
HK er voksne erhvervsuddannelsesforleb, som
vi synes der skal udvikles meget mere af, end
det er sket.

Undervisningsministeren har lagt op til det
ved at bryde lidt med de normale, traditionelle
styringsmekanismer. Jeg ger det lidt p4 en
anden méade i mit forslag, men det er nu sd lige-
gyldigt. Det, det handler om, er, at vi politisk
siger til parterne: Nu vil vi altsd have nogle lan-
ge, voksne erhvervsuddannelsesfoleb, simpelt
hen fordi vi skal skynde os at f& de mange, som
ikke har fiet uddannelse, til forholdsvis hurtigt
at blive fagleerte héndveerkere, eller hvad man
nu skal kalde dem for, men altsd give dem en
kompetencegivende uddannelse.

S vil jeg godt sige til hr. Tom Behnke, at det
er rigtigt nok, at der er en del befgjelser i lovfor-
slaget her. Det heenger lidt sammen med, at der
jo er nogle vurderinger her i lovforslaget, hvor
AF skal ind og skenne, hvorvidt den enkelte har
mulighed for at fa sin aftalebaserede barnepas-
ningsorlov, hvorvidt den enkelte kan fa rykket
sin uddannelsesorlov lengere frem end det
halve 4r, eller om man overhovedet kan f& god-
kendt sin uddannelsesorlov; det afheenger lidt af
indholdet. :

Det er ikke, fordi jeg pa nogen made vil snyde
Folketinget for indblik i det her, men det kan
veere meget sveert at lave jura og paragraffer pa
nogle skensbefgjelser, som kan veere forskellige,
og som kan vurderes forskelligt i de forskellige.
regioner, fordi arbejdsmarkederne jo er ikke ens;
altsd det kebenhavnske arbejdsmarked er jo
anderledes end det ringkebingske arbejdsmar-
ked, hvis man nu kan sige det pd den méde; dér
er betydelig mere gang i udviklingen, og det er
lidt baggrunden for det.

54 er der en anden érsag til at give befejelser
inden for arbejdsmarkedets omrdde — det er
noget af det, som jeg ved Fremskridtspartiet
ovenikebet ogsa er optaget af — nemlig at sikre,
at arbejdsmarkedets parter ogsd har en meget
stor indflydelse p& arbejdsmarkedspolitikken,
og det &bner man jo for i forbindelse med den
udmentning, der kan vzre af nogle politisk
angivne mal for arbejdsmarkedspolitikken.

Sa sperger fru Jette Gottlieb: Hvad ligger der i
den passive rddighed? Der ligger pracist det
samme, som der gor i det nuveerende system,
hvor der jo i alle de tilbud, der er i handlings-
planen, er en passiv rddighed. Det betyder, at
man ikke skal fare rundt i alle verdenshjerner
og sege efter arbejde, men det betyder, at hvis
der er et job inden for det omréde, hvor man nu
har haft sit tidligere virke, sa skal man tage det.

Men det er klart, at sddan noget skal hand-
teres med en vis form for elegance og hensyn-
tagen, hvad der faktisk ogsé sker allerede nu,
nemlig p& den méde, at hvis der er nogle andre,
der umiddelbart stdr og ikke er i tilbud, sa skal
man selvfalgelig ikke afbryde folk, der eri gang
med at tage et certifikatkursus eller er ved at
gore sig feerdig pd hf, eller hvad det nu kan
veere. Selvfolgelig skal man ikke det. Og sddan
optreeder arbejdsmarkedsmyndighederne fak-
tisk heller ikke. Men der er for sa vidt ikke noget
nyt i den passive forsergelse som begreb i for-
hold til det, vi kender i det nuveerende system.

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning

Lovforslagets overgang til anden behandling
vedtoges uden afstemning,

Anden nastformand (Henning Grove):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Arbejds-
markedsudvalget. Hvis ingen gor indsigelse
mod dette forslag, betragter jeg det som vedta-
get. (Ophold). Det er vedtaget.



