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Det er vigtigt, at erhvervspolitikken når ud i 
alle brancher, og at den både tager hensyn til 
virksomheder og forbrugere. For at erhvervs- 
strategien kan omsættes i mange nye job, er det 
afgørende, at der overalt i samfundet er vilje til 
at realisere visionerne. Det gælder i ministerier, 
styrelser og organisationer, det gælder ude 
blandt de lokale myndigheder, arbejdsmarkeds- 
nævn og uddannelsesinstitutioner, og det gæl- 
der ikke mindst i virksomhederne, som i sidste 
ende er dem, der skal drage nytte af den 
erhvervspolitiske strategi. 

Erhvervspolitikken handler ikke alene om at 
skabe størst mulig vækst og beskæftigelse. Det 
er i høj grad vigtigt at diskutere, hvilken vækst 
og hvilke job vi ønsker i fremtiden. Ligesom 
miljøpolitikken skal udformes under hensyn til 
de erhvervsmæssige konsekvenser, skal 
erhvervspolitikken også tilgodese målsætnin- 
gerne om et bedre miljø. 

Det arbejdsliv, der tegner sig i en moderne 
virksomhed, er på mange måder mere varieret 
og mere udfordrende end det arbejdsliv, der 
kendetegnede industrisamfundet. Og de nye 
teknikker bruger mindre energi og forurener 
mindre end gårsdagens maskiner. Derfor er 
regeringens indsats for at styrke rammerne for 
omstilling og fornyelse i virksomhederne også 
et bidrag til et bedre miljø og til en større vel- 
færd. 

Også uddannelses- og arbejdsmarkedspoli- 
tikken spiller en afgørende rolle for en sund 
erhvervsudvikling. I det videnbaserede sam- 
fund er medarbejdernes kvalifikationer af 
mindst lige så stor betydning som adgangen til 
den nyeste teknologi. Derfor skal kvaliteten af 
uddannelserne være i top. Og udbudet på 
erhvervs- og efteruddannelsesområdet må hele 
tiden tilpasses ændringer i virksomhedernes 
behov. 

2. Hidtidige resultater 

I årets erhvervsredegørelse kunne vi konstatere, 
at regeringen -  sammen med virksomheder, 
organisationer og borgere -  har været i fuld 
gang med at omsætte den erhvervspolitiske 
strategi til konkret, håndgribelig virkelighed for 
danske virksomheder. Overordnet er det lykke- 
des at skabe resultater på tre vigtige områder: 

For det første er der blevet langt færre virk- 
somhedsrettede tilskudsordninger, og de reste- 
rende ordninger er bedre koordineret og lettere 
at overskue for virksomhederne. 

For det andet har regeringen bygget solide og 
konkurrencedygtige rammer op omkring virk- 
somhederne i form af bedre uddannelser, mere 
forskning, en styrket teknologisk service, lettere 
adgang til kapital, bedre offentligt-privat sam- 
spil osv. 

For det tredje er der ved at komme gang i ser- 
vicesektoren. Opbygningen af et nyt erhverv 
inden for HjemmeService kan gøre livet lettere 
for mange børnefamilier og ældre mennesker og 
skabe arbejde til mange kortuddannede. 

Tilskudsordninger 

Tidligere var det reglen i erhvervspolitikken, at 
hver gang et nyt erhvervsmæssigt problem blev 
erkendt, så blev der igangsat en ny tilskudsord- 
ning. 

Det resulterede i et uoverskueligt system af 
mange forskellige ordninger uden indbyrdes 
koordination. Virksomhederne kunne bruge 
timer -  eller måske dage -  på at finde ud af, 
hvor det var muligt at opnå støtte til et nyt 
udviklingsprojekt. 

Det er især på Erhvervsministeriets område, 
at regeringen er kommet langt med at nedlægge 
og sammenlægge tilskudsordninger. 26 ordnin- 
ger er foreløbig blevet til 14. Og heraf vil kun 7 
ordninger fortsætte efter 1996. 

Når oprydningen er bragt til ende, vil der pri- 
mært kun være to typer af ordninger tilbage: de, 
der udfylder huller, hvor markedet ikke funge- 
rer godt nok, og de, der skal til for at matche 
eller supplere internationale ordninger. Et eks- 
empel på det første er iværksætteres bearbejd- 
ning af nye innovative ideer, mens eksempler på 
det andet er medfinansiering af værftsstøtte 
(som dog er under afvikling) og EU-program- 
mer. 

For at give et overblik over de tilbageværende 
virksomhedsrettede tilskudsordninger -  både i 
Erhvervsministeriet og i andre ministerier -  har 
Erhvervsministeriet udgivet en pædagogisk og 
overskuelig miniguide, der giver en nem ind- 
gang til information om hver af ordningerne. 

Det er regeringens politik, at VækstFonden i 
højere grad skal være det sted, hvor virksom- 
hederne henvender sig, når de skal have risiko- 
dækket et udviklingsprojekt. Det gælder, uanset 
om der er tale om et højteknologisk projekt i en 
maskinvirksomhed eller et projekt, der skal 
styrke en lille servicevirksomheds evne til at 
anvende edb. 


