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97. Tilskudsfinansierede aktiviteter 
Arbejdstilsynets tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter mødeaktiviteter i forbindelse med 

Nordisk Ministerråd samt arbejdsmiljøfaglig sekretariatsbistand på ikke-kommercielle vilkår. 

17.21.02. Arbejdsmiljøinstituttet (tekstanm. 53) (Driftsbev.) 
Arbejdsmiljøinstituttet (AMI) er et sektorforskningsinstitut, der organisatorisk er en del af 

Arbejdstilsynet jf. LB 184 1995. Det er instituttets formål: 

at medvirke til at skabe et sikkert og sundt arbejdsmiljø ved at klarlægge og udforske ska- 
delige faktorer i videste forstand samt disse faktorers sundhedsskadelige effekt (strategisk 
forskning), 
at løse konkrete forsknings- og udviklingsopgaver for myndigheder og erhvervsliv, 
at formidle viden, resultater og erfaringer vedrørende arbejdsmiljø, 
at bidrage til forskeruddannelsen. 

Instituttets forskning skal principielt dække hele arbejdsmiljøområdet, men er koncentreret i 
8 kerneområder, hvor instituttet både kvantitativt og kvalitativt kan gøre sig gældende interna- 
tionalt. 

Kriterierne for udvælgelse af konkrete forsknings-, udviklings- og undersøgelsesområder er 
antallet af personer, som udsættes for skadelige påvirkninger i arbejdsmiljøet, graden af proble- 
mernes alvor og mulighederne for at forebygge problemerne. 

Instituttet prioriterer den langsigtede indsats ved at udarbejde 4- årsplaner, som revideres 
hvert 2. år. I den aktuelle 4-årsplan koncentreres indsatsen om arbejdsbetingede bevægeappa- 
ratslidelser, arbejdspsykologi, arbejdsbetinget kræft, arbejdsbetinget irritation og allergi, nerve- 
skadende stoffer, nye materialer, indeklima, bioteknologi og mikrobiologi samt risikovurdering, 
teknisk forebyggelse og substitution. Ud over den langsigtede 4-årsplan udarbejdes årligt en de- 
taljeret årsplan for det kommende år og en årsberetning om det foregående års resultater. 

Til instituttet er knyttet et rådgivende forskningsudvalg med repræsentanter for Forsknings- 
politisk Råd, universiteter og højere læreanstalter, arbejdsmedicinske klinikker, sektorforsk- 
ningsinstitutter samt repræsentanter for AMI. 

Instituttet udfører analyser og undersøgelser, først og fremmest for Arbejdstilsynet, men ud- 
fører også større landsdækkende eller amtsvise undersøgelser af væsentlige arbejdsmiljøproble- 
mer. Instituttet er endvidere nationalt referencelaboratorium for arbejdsmiljømålinger og iværk- 
sætter interkalibreringer, jf. betænkning 811, 1977. 

Hertil kommer metodeudvikling og håndtering af anmeldelser vedr. stoffer og materialer. 
I samarbejde med Miljøministeriet er der under instituttet oprettet register for anmeldelse af 

stoffer og materialer (Produktregister), jf. L 212 1979 om kemiske stoffer og produkter og LB 
184 1995 om arbejdsmiljø kap. 8 om stoffer og materialer I 1997 er kontoen øget med 1,4 mill. 
kr., som er overført fra § 23 hovedkonto 23.21.01. Miljøstyrelsen og udgør Miljøstyrelsens bi- 
drag til drift af Produktregister. 

Anmeldelserne er senest udvidet efter såvel lov om arbejdsmiljø som lov om miljø og gen- 
teknologi vedr. forskningsprojekter, produktion og klassifikation af laboratorier m.v., ved arbej- 
de, hvori indgår genteknologi, jf. bkg. 692 1984, L 356 1991 og bkg. 579 1987. 

Resultater og viden lagres på databaser, som løbende opdateres, så man til enhver tid kan 
trække den nyeste viden frem inden for et bestemt område. 

Resultater og viden fra AMI's virksomhed formidles gennem artikler i internationale og na- 
tionale videnskabelige tidsskrifter, ved udarbejdelse af lærebøger og rapporter, såvel i egne seri- 
er som internationalt, og ved bredere skriftlig og elektronisk formidling. Der arrangeres efter- 
og videreuddannelseskurser, temadage og informationsmøder om aktuelle arbejdsmiljøproble- 
mer. AMI deltager endvidere i forskeruddannelsen via en samarbejdsaftale med Forskerakade- 
miet. 


