
§ 15.53. 5435 

15.53. Ulykkes-  og a rbe jds skade fo r s ik r ing  

15.53.02. Erstatning m.v. til statens tjenestemænd og arbejdere m.fl. (Lovbunden) 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1995 1996 F 1998 1999 2000 

Udgiftsbevilling 122,0 110,9 73,1 74,6 69,3 64,1 
10. Erstatning m.v. til statens tje- 

nestemænd og arbejdere m.fl. 
Udgift 117,2 106,2 68,4 69,9 64,6 59,4 
52. Tilskud til personer 117,2 106,2 68,4 ' 69,9 64,6 59,4 

20. Statens andel af administra- 
tionsbidraget i de sager, hvor 
det ikke har været muligt at 
udpege arbejdsgiveren 
Udgift 4,9 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 4,9 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 

10. Erstatning m.v. til statens tjenestemænd og arbejdere m.fl. 

Aktivitetsoversigt: 

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 

III. Produktion 
1. Antal anmeldte 

ulykkestilfælde 4.077 4.258 4.923 5.425 4.521 4.216 4.216 4.216 4.216 4.216 
2. Antal anmeldte 

tingskader 2.181 2.042 1.956 1.817 1.353 1.186 1.180 1.180 1.180 1.180 
3. Antal anmeldte 

erhvervssygdomme 889 874 1.083 1.146 939 1.049 1.149 1.199 1.249 1.299 
lait 7.147 7.174 7.962 8.388 6.813 6.451 6.545 6.595 6.645 6.695 

IV. Ressourceforbrug (mill. kr. -1997 PL) 
1. Udbetalte erstatninger 

i alt 106,3 100,5 112,3 116,8 123,2 118,2 68,4 69,9 64,6 59,4 

2. Heraf statens andel af udgifterne 
til § 6, stk. 3 21,0 18,6 20,7 26,1 15,9 15,7 5,4 5,4 5,4 5,4 

V. Bemærkninger 
Faldet i udgifteme i perioden 1997-2000 skyldes, at statsinstitutionerne fra 1. januar 1997 selv skal 
betale erstatningsudgifteme for deres ansatte. 

Staten har ikke pligt til at afgive risikoen efter lovene til et forsikringsselskab, jvf. L 390 
1992, men afholder udgifterne til erstatning på Finansloven. Endvidere afholdes over konto- 
en statens andel af erhvervssygdomserstatninger i de tilfælde, hvor en forsikringspligtig ar- 
bejdsgiver ikke kan findes. 
Erstatningsformerne er menerstatning/mengodtgørelse, der beregnes i forhold til et fast be- 
løb (36.500/367.000 kr.), erhvervsevnetabserstatning og forsørgertabserstatning, der bereg- 
nes i forhold til skadelidtes årsløn (max. 303.000 kr.) og et overgangsbeløb ved dødsfald 
(95.000 kr.) 


