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Personaleoplysninger
R R R R R B F BO1 BO2 BO3
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000
Personaleforbrug omregnet til &rsverk
10. Almindelig virksomhed ......... 50 53 78 83 81 80 80 80 80 80
Ialt 50 53 78 83 81 80 80 80 80 80

10. Almindelig virksomhed
Virksomhedsoversigt for Forsvarets Forskningstjeneste.
Belgbsangivelser er i 1997-priser.

Virksomhedsoversigt:

R R R R R B F BO1 BO2 BO3
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

A. Hovedformal (mio. kr.)

1.  Forskning og udvikling ........ - - - 11,7 13,0 13,0 13,6 13,6 13,6 13,6
2. Rekvirerede opgaver.... - - - 15,8 13,9 13,6 14,2 14,2 14,2 14,2
3
4

Hj=lpefunktioner - - - 4,7 3,8 3,9 3,9 3,9 3,9 3,9
Generel ledelse og admini-
SETAtION.cveverrerreererennreessreeennses - - - 43 55 47 44 44 44 4,4
Ressourceandel.. - - - 11,8% 152% 13,4% 122% 122% 122% 122%
FOFT i alt..cooverveereeerreerenennns - - - 365 36,2 352 36,1 36,1 36,1 36,1
5.  Forsvarsministerens R&d-
givnings- og Analyse- ‘
gruppe (RAG)....ccocenvvvnnnnnee - - - 3,5 2,6 - - - - -
I alt (FOFT og RAG).....ccccovervruenne - - - 40,0 388 352 36,1 36,1 36,1 36,1
B. Aktiviteter
1. Aktivitetsindikatorer
(videnskabelige &rsveerk)
a. Forskning og udvikling
(1176 1<) ) 427% 483% 53,5% 48,8% 48,8% 48,8% 48,8%
1. Sensorafdelingen......... 7,1 10,1 12,0 12,0 12,0 12,0 12,0
2. Operationsanalyse-
og Statistikafdelingen. 4,5 2,2 4,0 3,0 3,0 3,0 3,0
3. Datamatikafdelingen... 3,7 42 7,0 4,7 4,7 4,7 4,7
b. Rekvirerede opgaver
(andel) .....cooreverienirenneannne 573% 51,7% 46,5% 51,2% 512% 512% 51,2%
1. Heeren..... . 3,1 1,5 4,0 4,7 4,7 4,7 4,7

2. Sgvarmets... 5,5 3,4 4,0 2,8 2,8 2,8 2,8
3. Flyvevébnet................. 4,5 6,4 6,0 4,6 46 46 4,6
4. Varnsfelles ........ccune 74 6,4 6,0 8,6 8,6 8,6 8,6
2. Formidlingsindikatorer
(antal)
2.1. Faglige rapporter............. 29 25 46 35 35 35 35
2.2. Bidrag til internationale
arbejdsgrupper................. 15 6 21 9 9 9 9
2.3. Andre publikationer......... 164 24 25 30 30 30 30

3.  Netvarksindikatorer (antal)
3.1. Medlemskaber af inter-

nationale arbejds- :
............................ 66 69 69 52 52 52 52

nale arbejdsgrupper......... 49 55 50 27 27 27 27
3.3. Lgbende ph.d. projekter.. - - 2 2 2 2 2



