§ 17. 2407
Personaleoversigt
Arsvaerk
Over- Tillegsbevilling

. Bevilling flytning Ajourfert

Bevillingslgnramme: 1995 | Aktstykker | piellem | Modsvaret |Bev.massige| bevilling
bevkonti | arbejdsgi- | @ndringer
’ verref. igvrigt |

40 oo 1,0 1,0
39 e 4,0 +0,8 4.8
38 e 23,0 +0,8 -1,1 22,7
37 s 50,0 +3,0 53,0
36 e 75,0 -4,0 71,0 .
35 e -80,0 : -10,1 69,9
DVIIZE vverereeeriiriinene 6.162,6 +1,0 +3,7 +52,3 -31,3 6.188,3
0 OOOPOORR——— 63956 10 +4,5. +52,3 42,7 64107
Bemeerkninger:
Ad aktstykker:

Afvigelsen pa gvrige &rsvaerk vedrgrer Akt 61 9/11 94

Ad overflytning mellem bev konti:
Afvigelsen pa bevillingslgnramme 0,8 vedrgrer overfgrsel fra Fmansmlmstenet i forbmdelse
med retratestilling.
4,7 gvrige arsvark optages i forbindelse med handlmgsplan mod ensidigt gentaget arbejde,
jf. EL 95.
1,0 ;zsvrlge ﬁrsvaerk overfgres til Indenrlgsmlmsterlet

Ad modsvaret arbejdsgiverrefusion:
Afvigelsen pd &rsvaerk vedrgrer barsel m.v.

Ad bevillingsmeessige endringer i pvrigt:
P4 bevillingslgnramme 39 skyldes afvigelsen funktion i forbmdelse med direktgrskift, samt
udlén til indteegtsdekket virksomhed.
P4 bevillingslgnrammerne 38, 37 og 36 er der blandt andet sket omklassificeringer.
P4 bevillingslgnrammerne 35 og gzivrlge skyldes nedsettelserne vakante stillinger; konverte-
ring af lgn til gvrig drift samt opsparing.



