
654 §26.31.01. 

26.32.03.70.53. med 0,5 mill. kr., § 26.33.01.30.53. med 0,3 mill. kr. og standardkonto 14 på 
Erhvervsfremme Styrelsens driftsbevilling med 1,0 mill. kr. 

Som følge af ressortomlægninger vedrørende C-våbenkontrol, kompensation, eksportkontrol 
og sanktioner m.v. overføres fra § 26.11.01.10. l årsværk i bevillingslønramme (38), l årsværk 
i bevillingslønramme (37), 1 årsværk i bevillingslønramme (36), l årsværk i bevillingslønramme 
(35) og 14 årsværk i bevillingslønramme (0) med tilhørende lønsum 6,1 mill. kr. samt 1,6 mill. 
kr. til øvrige driftsudgifter. 

Specifikation af ændringsforslag: 

Mill. kr. F 1997 1998 1999 

Nettoudgiftsbevilling -87,6 -92,6 -100,6 -100,6 
Udgift -76,9 -79,5 -85,5 -85,5 
Indtægt 10,7 13,1 15,1 15,1 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift -87,6 -92,6 -100,6 -100,6 
Udgift -112,5 -117,5 -125,5 -125,5 
11. Lønninger 5,8 6,0 6,1 6,3 
14. Køb af varer og tjenesteydelser -16,9 -17,1 -17,2 -17,4 
19. Diverse driftsudgifter 0,6 0,6 0,6 0,6 
53. Tilskud til erhverv -102,0 -107,0 -115,0 -115,0 
Indtægt -24,9 -24,9 -24,9 -24,9 
29. Diverse driftsindtægter -24,9 -24,9 -24,9 -24,9 

11. Administration af Dansk Eksportkreditfond m.v. 
Nettoudgift . .  
Udgift 35,6 38,0 40,0 40,0 
11. Lønninger 21,3 23,3 24,8 24,8 
14. Køb af varer og tjenesteydelser 9,8 10,2 10,7 10,7 
19. Diverse driftsudgifter 4,5 4,5 4,5 4,5 
Indtægt 35,6 38,0 40,0 40,0 
29. Diverse driftsindtægter ................................................. 35,6 38,0 40,0 . 40,0 

10. Almindelig virksomhed 
Forslaget medfører følgende reviderede virksomhedsoversigt og nedenstående ændringer i 

personaleoversigten: 

Virksomhedsoversigt ~~~~~ 
1995 1996 

A. HOVEDFORMÅL (1.000 kr.) 
1. Teknologisk service og 

kompetenceudvikling 9.299 10.000 
2. Anvendt forskning og innovation 4.240 3.900 
3. Iværksættere 5.838 3.400 
4. Eksportudvikling 40.547 16.700 
5. Internationale tekniske handels- 

vilkår 7.101 7.100 
6. Regional erhvervsudvikling 7.508 7.000 
7. Erhvervsfremmepolitik 

og virksomhedsdialog 6.400 12.700 
8. Hjælpefunktioner 31.731 32.700 
9. Generel ledelse og administration ........ 19.050 17.000 

Ressourceandel ...................................... 14,47% 15,39% 
I alt ............................................................... 131.714 110.500 


