
§ 26.2.' 649 

E r h v e r v s r e g u l e r i n g  og f o r b r u g e r f o r h o l d  

26.21. Tilsyns- og r eg i s t r e r ingsv i rksomhed  

26.21.01. Finanstilsynet (Driftsbev.) 
Ved lov nr. 368 af 14. juni 1995 gennemføres en ændring af lov om banker og sparekasser 

m.v., der implementerer Rådets direktiv 93/6/EØF af 15. marts 1993 om kravene til investe- 
ringsselskabers og kreditinstitutters kapitalgrundlag (kapitalkravsdirektivet). 

Implementeringen af kapitalkravsdirektivet medfører et behov for 2 årsværk i bevillingsløn- 
ramme (0) til sagsbehandling og tilsyn. De samlede udgifter skønnes at blive 0,8 mill. kr. om 
året, heraf 0,7 mill. kr. lønsum. Udgifteme dækkes af de virksomheder, der er under tilsyn. 

I forbindelse med udlægning af opgaver fra departementet overføres fra § 26.11.01. Depar- 
tementet 1,2 årsværk i bevillingslønramme (0) med tilhørende lønsum 0,3 mill. kr. samt 0,1 
mill. kr. til øvrige driftsudgifter. 

Specifikation af  ændringsforslag: 

Mill. kr. F 1997 1998 1999 
Nettoudgiftsbevilling 
Udgift 1,2 1,2 1,2 1,2 
Indtægt 1,2 1,2 1,2 1,2 
10. Almindelig virksomhed 

Nettoudgift - . ' . 
Udgift 1,2 1,2 1,2 1,2 
11. Lønninger 1,0 1,0 1,0 1,0 
14. Køb af varer og tjenesteydelser ................................... 0,2 0,2 0,2 0,2 
Indtægt 1,2 1,2 1̂ 2 1,2 
25. Kontrol- og tilsynsafgifter ............................................ 1,2 1,2 1,2 1,2 

10. Almindelig virksomhed 
Forslaget medfører følgende reviderede virksomhedsoversigt og nedenstående ændringer i 

personaleoversigten. 

Virksomhedsoversigt: 

1992 1993 1994 1995 1996 "l997 1998 1999 
A. HOVEDFORMÅL (1.000 kr.) 
1. Tilsyn: Periodiske under- 

søgelser af sikkerhed, solvens, 
rimelige forsikringsprincipper etc. 7.669 13.890 12.688 12.407 12.500 12.300 12.300 12.200 

2. Tilsyn: Løbende overvågning, 
samt meddelelse af tilladelser, 
godkendelser og dispensationer.... 15.337 17.741 17.160 17.441 17.400 16.900 16.600 16.300 

3. Formidling af information, 
viden og erfaringer i øvrigt 3.473 4.597 3.328 3.560 3.200 3.000 2.800 2.800 

4. Udvikling af metoder til 
vurdering af risici, hensættelser mv. 1.502 2.066 1.872 1.983 1.800 1.700 1.700 1.600 

5. Udvikling og tilpasning 
af retsgrundlaget for den 
finansielle sektor 4.767 6.544 8.528 8.136 8.100 7.600 7.400 7.200 

6. Hjælpefunktioner 18.706 23.834 27.872 24.713 20.700 20.700 20.700 20.700 
7. Tjenestemandspensioner m.v 4.353 4.115 3.640 3.560 3.600 3.900 3.900 3.900 
8. Generel ledelse og administration 17.514 11.149 10.920 10.170 9.500 9.200 9.200 9.200 

Procent 23,9 13,3 12,7 12,4 12,4 12,2 12,3 12,4 
I alt ....................................................... 73.320 83.936 86.008 81.970 76.800 75.300 74.600 73.900 


