
§26.11.01.10. 647 

Virksomhedsoversigt: I . I I. I 홢 
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 | 1999~ 

A. Hovedformål (mill.kr.) 

1. Erhvervspolitisk strategi 
og samordning... 13,0 12,7 16,0 31,6 27,5 16,8 16,3 16,1 15 6 

2. PolitikformuIering 22,3 21,7 24,4 28,4 25,7 23,2 22,7 22 5 22 3 
3. Investeringsfremme - - 20,9 21,2 20,4 20,3 20,3 20 3 20,3 
4. Turisme - - 5,2 6,0 6,4 6,4 6,4 6,2 6 1 
5. Koordinationsopgaver ................... 6,4 5,4 5,5 6,2 6,2 6,2 6,2 6 1 6 0 
6. Hjælpefunktioner 35,3 41,2 33,8 38,7 40,0 38,7 38,0 37,3 370' 

' 7. Generel ledelse og 
administration 15,5 15,3 18,8 23,6 24,4 24,5 24,0 24 0 23 7 
Ressourceandel % 16,8 15,9 15,1 15,2 16,2 16,9 16,8 17̂0 ~ 16̂  
I alt') .............................................. 92,5 96,3 124,6 155,7 150,6 136,1 133,9 132,5 , 1310 

1) Indeholder konto 26.11.01.11. og konto 26.11.01.40. 

Ændring af personaleoversigt 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
Bevillingslønramme: 1996 1997 1998 1999 

F BO 1 BO 2 BO 3 
39 1,0 
38 -2,0 
37 -2,0 
36 -1,0 
35 -1,0 
Øvrige -15,2 

Antal årsværk i alt -20,2 -20,2 -20,2 -20,2 
Lønsum (mill. kr.) .6,9 -6,9 -6,9 -6,9 

Revideret bevilling: ...................................................... 
Antal årsværk i alt ...................................................... 169,3 166,8 164,3 163,8 
Lønsum (mill. kr.) ...................................................... 55,5 55,1 54,5 53,9 

Bemærkninger: 
1 stilling i bevillingslønramme 38 er omklassificeret til bevillingslønramme 39. 


