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Mill. kr. 1995 1996 Ændring 

17. Arbejdsministeriet 
17.11.01. Departementet 

Nettoudgiftsbevilling 95,9 105,7 9,8 
Budgetændringen skyldes overvejende planlagte 
merudgifter til køb af varer og tjenester i forbin- 
delse med en øget kampagne- og informations- 
virksomhed og øgede bygningsudgifter, herunder 
medfinansiering af bygningstilpasninger, energi- 
besparende foranstaltninger og handicapvenlige 
elevatorer. 

17.19.25. Arbejdsmarkedets Ankenævn 
Nettoudgiftsbevilling . . . .  8,2 9,2 1,0 
Ankenævnets lønsumsbevilling var i 1995 tilpas- 
set et forbrug af opsparing fra tidligere år. I 1996 
er lønsumsniveauet nybudgetteret. 

17.19.26. Sektorprogrammer i Central- og Østeuropa 
(tekstanm. 20, 21 og 22) 
Udgiftsbevilling 7,5 5,5 -2,0 
Budgetteringsudviklingen følger de respektive 
aktstykkers forudsatte udgiftsprofiler. 

. 17.19.31. Lønmodtagernes Garantifond (tekstanm. 1) 
Udgiftsbevilling 185,0 196,0 11,0 
Budgetskønnet for 1995 blev ved ÆF til FFL 95 
nedjusteret til 185 mill. kr. Ved LG's seneste vur- 
dering vedrørende 1996 forventes udgiften at bli- 
ve 196,0 mio. kr. 

17.19.32. Lønmodtagernes Garantifond, overført fra § 38 
Indtægtsbevilling 185,0 196,0 11,0 
Bevillingsbehovet følger udgiftsskønnet. 

17.19.33. Kompensation for arbejdsgivernes bidrag til ATP 
Udgiftsbevilling 1.437,0 1.675,3 238,3 
Kompensationsbeløbet til arbejdsgiverne er for- 
højet pr. l. januar 1996 som følge af vedtagelsen 
af L 201 1995: Lov om ændring af lov om Arbejds- 
markedets Tillægspension. 


