
1064 § 17.47.01.30. 

Ajourført aktivitetsoversigt. 
l 1994 1995 1996 1997 1998 1999 

I. Aktivitet 
a. Antal helårspersoner - - 5.900 4.900 4.400 4.400 
b. Antal placeringer - - 2.300 2.300 2.300 2.300 

II. Ressourceforbrug 
mill. kr. (1996 p/l) ............................ 102 410 386 316 286 286 

41. Løntilskud til statslige arbejdsgivere 
Med regeringens forslag om oprettelse af særlige puljejob, jf. konto 17.47.05. Længereva- 

rende puljejob, er det samtidig forudsat, at antallet af almindelige jobtræningspladser nedsættes 
tilsvarende. Bevillingen til løntilskud til statslige arbejdsgivere er på den baggrund sat ned til 
40,2 mill. kr. svarende til de forventede afløbsudgifter. 

Aiourført aktivitetsoversiRt: 
1996 1997 1998 1999 

I. Aktivitet 
a. Antal helårspersoner 450 - 
b. Antal placeringer ........................... 700 . . .  

II. Ressourceforbrug 
mill. kr. (1996 p/l) ............................ 40 - - 

43. Løntilskud til kommunale arbejdsgivere 
På underkontoen er foretaget en nedjustering på 500 mill. kr. i 1996. Der etableres adgang 

til at overføre uforbrugte beløb fra tidligere finansår og aktivitetsforudsætningerne er uændrede, 
dvs. en kommunal jobtræningskvote på 11.000 helårspersoner. 

Ajourført aktivitetsoversiRt: 
1996 1997 1998 1999 

l. Aktivitet 
a. Antal helårspersoner 11.000 I 11.000 I 11.000 11.000 
b. Antal placeringer 17.600 17.600 17.600 I 17.600 

II. Ressourceforbrug 
mill. kr. (1996 p/l) ............................. 451 951 951 951_ 

17.47.05. Længerevarende puljejob (tekstanm. 31) (Reservationsbev.) 
Ændringsforslaget er stillet som led i udmøntningen af finanslovsaftalen om arbejdsmarked 

og uddannelse. 
Med aftalen oprettes særlige puljejob af op til 3 års varighed. Sigtet er at skabe mere per- 

manente jobpladser på prioriterede områder med vigtige uløste opgaver. Det gælder bl.a. miljø-, 
naturpleje-, kultur- og omsorgsområdet. 

Puljejobordningen er et arbejdsmarkedspolitisk redskab på linie med andre redskaber, i for- 
bindelse med fastlæggelsen af omfanget af puljestillinger. Konjunkturreguleringen af den sam- 
lede arbejdsmarkedspolitiske udgiftsramme indebærer således, at omfanget af jobtræningspladser 
og puljejob i den offentlige sektor hvert år justeres efter udviklingen i den samlede ledighed og 
behovet for aktiveringsmuligheder. I 1996 oprettes 15.000 puljejob og antallet af almindelige 
jobtræningspladser nedsættes tilsvarende. 

Det er forudsat, at bevillingen anvendes til finansiering af arbejdsgiveres fulde lønudgift. 
Udgifter herudover, eksempelvis til oplæring, arbejdstøj og andre over-headudgifter afholdes af 
kommunerne/statsinstitutionen selv. 


