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§ 62 a. Arbejdsministeren kan i øvrigt fast- 
sætte regler om, at § 61, stk. 1,3 og 4, kan fravi- 
ges i de i § 53, stk. 4, nævnte tilfælde for unge, 
som er fyldt 15 år, og som ikke længere er om- 
fattet af undervisningspligten.« 

§2  

Stk. 1. Loven træder i kraft den 22. juni 
1996. 

Stk. 2. Bestemmelsen i § 60, stk. 7, som affat- 
tet ved denne lovs § 1, nr. 3, har også virkning 
for arbejdsforhold, der er indgået før lovens 
ikrafttræden. 
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