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i forbindelse med gennemførelsen af et projekt 
med tilskud fra Socialfonden udvist svigagtigt 
forhold, kan arbejdsministeren bestemme, at 
den, der er ansvarlig for ansøgningens indgi- 
velse eller for projektets gennemførelse, for- 
uden tilbagebetaling af det modtagne tilskud 
med tillæg af renter skal udelukkes fra at mod- 
tage tilskud til projekter fra Socialfonden i et 
bestemt tidsrum. 

Stk. 3. De i stk. 1 og 2 nævnte forhold straf- 
fes med bøde, medmindre højere straf er for- 
skyldt efter anden lovgivning. 

Stk. 4. Er overtrædelsen begået af et selskab, 
en forening, en selvejende institution, en fond 
eller lignende, kan der pålægges den juridiske 
person som sådan bødeansvar. 

Kapitel 5 

Regnskaber m.m. 

§ 14. Arbejdsministeren har ansvaret for, at 
der gennemføres kontrol og tilsyn med social- 
fondsfinansierede foranstaltninger, herunder 
at der sker regnskabsaflæggelse, revision og 
evaluering. 

Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsætte nær- 
mere regler om kontrol, tilsyn, regnskaber, re- 
vision og evaluering samt om budgetter og om 
projekt- og situationsrapporter. 

Stk. 3. Arbejdsministeren kan nedsætte et 
tilskud helt eller delvis eller kan kræve et alle- 

rede udbetalt tilskud tilbagebetalt helt eller 
delvis med tillæg af renter, hvis det konstate- 
res, at 
1) projektet ikke gennemføres i overensstem- 

melse med de forud godkendte planer, 
2) de i henhold til denne lov eller de på områ- 

det gældende forordninger opstillede betin- 
gelser ikke opfyldes, 

3) forudsætningerne for tilsagn om tilskud i 
øvrigt er væsentligt ændret. 

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsætte nær- 
mere regler om, at der i konkrete tilfælde kan 
gives tilladelse til, at en privat eller selvejende 
projektadministration får udbetalt forskud el- 
ler modtager afsluttende betaling under forbe- 
hold af det endelige regnskabs godkendelse, 
selv om beløbet endnu ikke er modtaget fra 
Europa-Kommissionen. 

Stk. 5. Arbejdsministeren kan for at opfylde 
forordningskravene til evaluering fastsætte 
nærmere regler om afgivelse og indsamling af 
oplysninger om deltagere og projekter. 

Stk. 6. Arbejdsministeren kan bestemme, at 
indsamlingen af oplysninger efter stk. 5 skal 
ske ved hjælp af elektronisk databehandling, 
jf. kapitel 4. 

Ikrafttrædelse 

§ 15. Loven træder i kraft den 1. maj 1996. 
Stk. 2. Loven gælder ikke for Grønland og 

Færøerne. 
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