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F. t. 1. vedr. arbejdsmarkedsuddannelser

flere faglige omrader i faellesskab med an-
dre efteruddannelsesudvalg.

3) Udarbejde forslag til det ekonomiske
grundlag for takstfastsattelse af uddannel-
sesplaner og sammenhangende forlgb.

4) Forestd forsegs- og udviklingsarbejde efter
§ 4.

5) Udvikle og gennemfore teknisk-faglig lae-
reruddannelse.

6) Dokumentere og undersgge forhold inden
for uddannelsesomridderne efter anmod-
ning fra Uddannelsesrddet.«

33. Efter § 28 indszttes:

»§ 28 a. Arbejdsministeren kan anmode et

eller flere efteruddannelsesudvalg om at ud-
vikle en uddannelsesplan p& bestemte faglige
omréder.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsatte en
tidsfrist for efteruddannelsesudvalgenes ud-
vikling og Uddannelsesradets godkendelse af
en uddannelsesplan efter stk. 1 og § 20 a.

Stk. 3. Séfremt en uddannelsesplan ikke ud-
vikles og godkendes som fastsat efter stk. 1 og
2, kan arbejdsministeren udvikle og godkende
planen.«

34. Overskriften til kapitel 5 affattes sdledes:
»Udbud og gennemforelse af uddannelser«.

35. § 30 affattes saledes:

»§ 30. Arbejdsministeren kan godkende de i
stk. 2-6 nzvnte uddannelsesinstitutioner og
virksomheder til at udbyde kompetencegiven-
de uddannelser efter § 3, nr. 1, og ordinzere
sammenhzangende uddannelsesforleb efter § 3,
nr. 2.

Stk. 2. AMU-centres, erhvervsskolers og an-
dre uddannelsesinstitutioners udbud godken-
des en gang arligt pa baggrund af opgerelse af
de forudgiende ars lebende godkendelser.
Ved den arlige godkendelse bortfalder en ret
til at udbyde uddannelser, hvis retten ikke har
varet udnyttet i to ar. Det er en forudsetning
for, at andre uddannelsesinstitutioner kan ind-
g8 i den arlige godkendelse, at de er godkendt
til at udbyde arbejdsmarkedsuddannelser af
sterre omfang eller gennem flere ar.

Stk. 3. AMU-centres, erhvervsskolers, andre
uddannelsesinstitutioners og virksomheders
udbud kan i gvrigt godkendes i konkrete tilfeel-
de.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan godkende ud-
dannelsesinstitutioner og virksomheder — ud
over AMU-centre — til at udbyde sarligt tilret-
telagte sammenhangende forlegb efter § 3, nr.
2, og kompetenceafklarende forleb efter § 3,
nr. 3.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan tilbagekalde
godkendelser efter stk. 2, 3 og 4.

Stk. 6. Arbejdsministeren kan pabyde et
AMU-center at udbyde uddannelser efter § 3,
or. 1-3.

Stk. 7. Arbejdsministeren paser i sine god-
kendelser efter stk. 2-6, at der ikke gives god-
kendelse til udbud af arbejdsmarkedsuddan-
nelser, hvis det pagaldende uddannelsesbehov
allerede imgdekommes pd anden vis.«

36. Efter § 30 indsattes:

»§ 30 a. Arbejdsministeren nedsatter et
naevn, der behandler klager over afslag pd ud-
bud af arbejdsmarkedsuddannelser, og udpe-
ger dets formand. Herudover udpeger arbejds-
ministeren 3 medlemmer, heraf de 2 efier ind-
stilling fra erhvervsministeren.

Stk. 2. Formanden og medlemmerne beskik-
kes af arbejdsministeren for 4 &r ad gangen.
Der kan beskikkes stedforirazdere for medlem-
merne. ‘

Stk. 3. Navnet behandler klager fra virk-
somheder og uddannelsesinstitutioner over af-
slag pa godkendelse til at udbyde arbejdsmai-
kedsuddannelser efter § 30. AMU-centre og er-
hvervsskoler kan ikke indbringe klager for
navnet. )

Stk. 4. Neevnets afgerelser kan ikke indbrin-
ges for anden administrativ myndighed.

Stk. 5. Arbejdsministeriet sgrger for, at naev-
net far den nedvendige sekretariatsbistand.

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsectter en for-
retningsorden for navnet.« )

37. § 31 ophaves.

38. § 32 affattes sdledes:

»§ 32. Uddannelsesstederne skal sikre, at
uddannelserne udbydes og gennemfores i
overensstemmelse med arbejdsmarkedets be-
hov, herunder sikre udbud af uddannelser in-
den for faglige omrader med lille kursistgrund-
lag og sikre det tveerfaglige behov.

Stk. 2. Uddannelsesstederne skal sikre, at
uddannelserné gennemfpres i overensstem-



