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, B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

Regeringen er blevet opmærksom på, at ændrede 
regler i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik har 
fået den utilsigtede konsekvens, at en del af de akti- 
verede i tilfælde af sygdom eller fødsel får udbetalt 
et lavere beløb i syge- og barseldagpenge, end de vil- 
le have fået efter de tidligere regler. Lovforslaget er 
således begrundet i et ønske om at fjerne denne util- 
sigtede virkning. 

Ved lov nr. 1085 af 21. december 1994 om ændring 
af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik blev regler- 
ne for jobtræning i delperiode 2 (nu aktivperioden) 
ændret. Loven trådte i kraft den 1. april 1995. Ved 
lov nr. 1059 af 20. december 1995 om ændring af lov 
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik blev puljejob 
indført som nyt arbejdsmarkedspolitisk redskab, og 
der blev samtidig som led i den forstærkede ung- 
domsindsats indført særlige regler for ledige under 
25 år, der deltager i jobtræning hos offentlige ar- 
bejdsgivere. 

Den ledige i tilbud får i de nævnte tilfælde udbe- 
talt en ydelse, der efter fradrag af arbejdsmarkedsbi- 
drag svarer til dagpengenes højeste beløb. 

Da dagpengenes højeste beløb således også er et 
loft, er arbejdstiden i de enkelte tilbud afhængig af 
ydelsen. Såfremt lønnen til den ledige ved ansættelse 
på fuld tid ville overstige dagpengenes højeste beløb, 
nedsættes den ugentlige arbejdstid under hensyn 
hertil. Dette medfører, at en del ledige arbejder i 
mindre end 37 timer om ugen. 

Efter sygedagpengelovens § 9 skal syge- og barsel- 
dagpenge i disse tilfælde beregnes på baggrund af 
antallet af timer i beskæftigelse. Syge- og barseldag- 
penge til personer, der på grund af indkomstloftet 
har en nedsat arbejdstid, vil således efter de gælden- 
de regler blive beregnet på grundlag af det nedsatte 
timetal. 

Efter lovforslaget vil det beløb, der udbetales efter 
lov om dagpenge ved sygdom eller fødsel, fremover 
være det samme, som den sikrede ville have fået un- 
der aktiviteter efter lov om en aktiv arbejdsmarkeds- 
politik eller lov om arbejdsmarkedsuddannelser, 
hvis uarbejdsdygtigheden ikke var indtrådt. 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Lovforslaget har ingen økonomiske eller admini- 
strative konsekvenser. 

Lovforslaget er forhandlet med de kommunale 
parter. 

Erhvervsøkonomiske og miljømæssige konsekvenser 
og forholdet til EU-retten 

Forslaget har ikke erhvervsøkonomiske og miljø- 
mæssige konsekvenser og indeholder ikke EU-retli- 
ge aspekter. 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. 1 
Den foreslåede ændring af beregningsreglen i dag- 

pengelovens § 9, stk. 3, nødvendiggør en ændring af 
§ 4, nr. 2. Det foreslås, at den nuværende oprems- 
ning af de ordninger -  efter lov om en aktiv arbejds- 
markedspolitik og lov om arbejdsmarkedsuddannel- 
ser -  der erstatter arbejdsløshedsdagpenge, ændres 
til en generel henvisning til sådanne ydelser. Dette 
betyder, at alle nuværende og fremtidige ordninger 
af denne art vil give den sikrede adgang til ydelser 
efter lov om sygdom og fødsel, uanset om kravet om 
13 ugers ansættelse og 120 timers beskæftigelse er 
opfyldt. 

Til nr. 2 
Det foreslås, at personer, der deltager i aktiviteter 

efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik eller lov 
om arbejdsmarkedsuddannelser, ved sygdom eller 
fødsel får en dagpengeydelse af samme størrelse som 
den indtjening, den sikrede ville have haft, hvis uar- 
bejdsdygtigheden ikke var indtrådt. 

Sygedagpengene kan dog maksimalt udgøre høje- 
ste dagpengesats. 

Dette gælder således uanset, om den indtjening, 
som den sikrede havde inden beskæftigelsesforløbet, 
blev afbrudt af sygdom eller barsel, var højere eller 


