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Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsskade m.v.

»Som 4rslen regnes skadelidtes samlede ar-
bejdsfortjeneste i aret for arbejdsskadens ind-
treden med fradrag af arbejdsmarkedsbi-
drag.«

§ 41. Som 4rslen regnes skadelidtes samle-
de arbejdsfortjeneste i dret for arbejdsska-
dens indtrazden. Arslgnnen fastsettes efter et
skon, ndr sarlige ansattelsesforhold ger sig
geeldende, eller ndr skadelidte pa grund af en
erhvervssygdom ikke har veeret beskaeftiget til
samme lon i hele det foregdende ir, eller hvis
skadelidte har veeret ude af erhverv i en korte-
re. eller laeengere periode for datoen for syg-
dommens anmeldelse.

Stk. 2. 1 arslennen medregnes veerdien af
fri kost og logi samt veerdien af andre natura-
lydelser. Chefen for Arbejdsskadestyrelsen
fastseetter veerdien af kost og logi for perso-
ner, der har ophold hos arbejdsgiveren.

Stk. 3. Arslgnnen kan ikke sattes hgjere
end 280.500 kr. Belgbet reguleres efter § 42.

Stk. 4. Er skadelidte under 21 ar eller under
uddannelse, kan der ved arslgnsfastsattelsen
tages hensyn til den erhvervsindtagt, skade-
lidte kunne forvente at opnd efter det fyldte
21. &r eller efter uddannelsens afslutning, hvis
arbejdsskaden ikke havde fundet sted. Ars-
lgnnen skal dog ansettes til mindst 104.500
kr. reguleret efter § 42, medmindre skadelid-
tes erhvervsevne allerede forud for arbejds-
skadens indtreeden var nedsat i vasentlig
grad.

Stk. 5. For personer, der er forsikret efter
§ 8, beregnes erstatningen efter en arslon pd
104.500 kr. reguleret efter § 42.

Stk. 6. Til brug ved beregning og regulering
af erstatning for tab af erhvervsevne som lg-
bende ydelse fastsaettes en grundlgn. Denne
beregnes ved at gange den 4rslen, der er fast-
sat efter reglerne i stk. 1-5, med forholdet
mellem 293.000 kr. og det maksimale arslons-
belgb, der var galdende, da arbejdsskaden
indtraf.

11. 1§ 43, stk. 1, indsaettes efter 2. pkt. som nyt
pkt:

»Der kan ikke ske omsetning til kapitalbe-
1ob, nar der alene er truffet midlertidig afgorel-
se om erstatning for tab af erhvervsevne efter
§ 31, stk. 4.«

12. I § 43 indseettes som stk. 3.:

»Stk. 3. Nar der er truffet endelig afgorelse
om erstatning for tab af erhvervsevne, og den
erstatningsberettigede har begaeret erstatnin-
gen omsat til kapitalbeleb, udbetales belabet
til boet, hvis den erstatningsberettigede afgér
ved deden, inden kapitalbelgbet er udbetalt.
Omsztning til af lobende ydelse til kapitalbe-
lob finder sted pd grundlag af ydelsens storrel-
se pa dagen for dedsfaldet.« ’

§ 43. Lobende arlig erstatning tilkendt efter
§ 32 for tab af erhvervsevne p mindre end 50
pct. skal normalt og uden den erstatningsbe-
rettigedes samtykke omsattes til et kapitalbe-
lob. Af lebende arlig erstatning tilkendt for
tab af erhvervsevne pa 50 pct. og derover om-
seettes efter den erstatningsberettigedes begae-
ring herom den del af erstatningen, der svarer
til 50 pct. erhvervsevnetab, til kapitalbeleb.
Erstatning efter § 36 for tab af forsgrger om-
saettes til kapitalbelob efter den erstatnings-
berettigedes begering.

Stk. 2. Omsztning af lebende ydelse til ka-
pitalbelgb finder sted pa grundlag af ydelsens
sterrelse pd omseetningstidspunktet. Social-
ministeren fastsetter efter indstilling fra Ar-
bejdsskadestyrelsen de narmere regler for
omsztning af den lebende ydelse til kapital-
belob.

13. § 44, stk. 4 affattes séledes:

»Stk. 4. Udbetales de i stk. 1. omhandlede
belob senere end 4 uger fra datoen for under-
retningen om belgbets tilkendelse, forrentes
belobet fra udlobet af 4 ugers fristen til beta-
ling sker, med en &rlig rente pd 1 pct. over Na-
tionalbankens diskonto. I de i § 40, stk. 1, om-
handlede tilfxlde er fristen 14 dage fra datoen
for kommunens endelige meddelelse til den er-
statningsudbetalende om refusionskrav.«

§ 44. Erstatninger og godtgerelsesbelab ef-
ter denne lov udbetales til den berettigede.

Stk. 2. Skenner Arbejdsskadestyrelsen, at
modtageren af en lebende ydelse ikke ber ha-
ve fri rddighed over ydelsen, traffes bestem-
melse om, pa hvilken made ydelsen skal kom-
me den pagaldende til gode.

Stk. 3. Iseerlige tilfalde kan Arbejdsskade-
styrelsen udbetale erstatnings- og godtgerel-
sesbelgb til den berettigede og derefter krave
det udlagte belgb ind hos forsikringsselska-
bet.



