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for beskatningen som helhed -  heraf udtrykket »pro- 
gressionsforbehold«. Samme lempelsesmetode an- 
vendes ved lempelse for udenlandsk lønindkomst ef- 
ter ligningslovens § 33A. 

Der findes ingen regler om »matching credit« i 
den dansk-russiske dobbeltbeskatningsoverens- 
komst. 

Artikel 24. Ikke-diskriminering 
Efter artiklens bestemmelser må de to stater ikke 

diskriminere hinandens statsborgere i skattemæssig 
henseende. Dette gælder både for fysiske og for juri- 
diske personer. Reglen gælder også for personer, der 
ikke er hjemmehørende i en af de kontraherende sta- 
ter, og for statsløse. En kontraherende stat er dog 
ikke forpligtet til at give statsborgere m.v. fra den 
anden kontraherende stat skattemæssige fordele, 
som efter særlig aftale indrømmes til statsborgere 
m.v. fra tredjelande. 

Artikel 25. Fremgangsmåden ved indgåelse af gensidi- 
ge aftaler 

Artiklen foreskriver den fremgangsmåde, der skal 
anvendes, hvis en person, som er hjemmehørende i 
en af de kontraherende stater, mener sig udsat for en 
beskatning, som er i strid med overenskomsten. Der 
er herunder fastsat, at de kompetente myndigheder i 
de to stater skal søge ved gensidig aftale at løse de 
vanskeligheder eller tvivlsspørgsmål, der måtte op- 
stå med hensyn til anvendelsen af overenskomsten. 

Overenskomsten pålægger imidlertid ikke de to 
staters kompetente myndigheder nogen pligt til at 
blive enige, og den indeholder intet om voldgiftspro- 
cedurer. I praksis når man dog i de fleste tilfælde 
frem til en løsning, som er acceptabel for alle parter, 
men overenskomsten rummer ingen garanti for, at 
alle dobbeltbeskatningskonflikter vil kunne løses. 

Artikel 26. Udveksling af oplysninger 
Overenskomsten pålægger de to staters kompeten- 

te myndigheder at udveksle oplysninger, som er 
nødvendige for, at overenskomstens bestemmelser 
kan føres ud i livet. En kontraherende stat er dog 
ikke forpligtet til at meddele oplysninger eller udføre 
forvaltningsakter, som strider mod denne stats lov- 
givning eller forvaltningspraksis, eller som vil røbe 
forretningshemmeligheder eller stride mod almene 
interesser. Udvekslede oplysninger skal behandles 
som fortrolige. 

Artikel 27. Andre skattemæssige begunstigelser 
Overenskomsten berører ikke skattemæssige be- 

gunstigelser for diplomater. 

Artikel 28. Ikrafttræden 
Overenskomsten træder i kraft, når de forfatnings- 

mæssige betingelser for dette er opfyldt i begge lan- 
de -  hvilket for Danmarks vedkommende vil sige, at 
nærværende lovforslag er endeligt vedtaget - og de 
to lande har underrettet hinanden om dette. Over- 
enskomsten træder i kraft 30 dage efter denne under- 
retning og finder anvendelse på indkomst optjent i 
det kalenderår eller skatteår, der følger efter det år, 
hvor overenskomsten træder i kraft. 

Samtidig ophører den dansk-sovjetiske dobbeltbe- 
skatningsoverenskomst af 1986 at have virkning i 
forholdet mellem Danmark og Rusland. Det samme 
gælder for visse andre aftaler, som dækker områder, 
der nu falder inden for den nye overenskomst. 

Artikel 29. Opsigelse 
Overenskomsten kan opsiges med et varsel på 

seks måneder til udgangen af et kalenderår. 
Efter lovforslagets § 2. træder loven i kraft dagen 

efter bekendtgørelsen i Lovtidende. 
Efter lovforslagets § 3 gælder loven ikke for Færø- 

erne og Grønland, idet skattespørgsmål hører under 
det færøske og det grønlandske hjemmestyres kom- 
petence. Dobbeltbeskatningsoverenskomsten vil så- 
ledes ikke gælde for disse dele af rigsfællesskabet. 


