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F. t. beslutn. vedr. tveerfaglige arbejdsleshedskasser

Bemcerkninger til forslaget

Generelt tillades tveerfaglige arbejdsleshedskasser -

ikke i Danmark. Arbejdsministeren meddeler aner-
kendelge til arbejdslashedskasser, der opfylder betin-
gelserne i gvrigt, men kan i hénhold til § 31, stk. 2, i
lovom arbejdsleshedsforsikring m.v. nasgte anerken-
delse, safremt der allerede findes en anerkendt ar-
bejdsleshedskasse inden for faget. Arbejdsministe-
ren benytter denne bestemmelse eller manglende op-
fyldelse af betingelsen i lovens § 32, nr. 1, om, at en
arbejdslashedskasse kun kan anerkendes, sdfremt
den optager medlemmer fra et eller flere fag med
sammenhangende faglige omréder, til at naegte aner-
kendelse.

Kristelig Arbejdsloshedskasse har i henhold til §
97 faet ret til anerkendelse uanset reglen i § 32, nr. 1,
hvis de gvrige betingelser i lovens kapitel 7 om aner-
kendelse af arbejdsleshedskasser er opfyldt.

Forslagsstillerne finder det utilfredsstillende ud fra
et almindeligt lighedsprincip, at ikke enhver kreds af
lenmodtagere, der mitte gnske det, p4 linje med Kri-
stelig Arbejdsleshedskasse vil kunne danne en tveer-
faglig arbejdsleshedskasse, hvis lovens betingelser i
ovrigt er opfyldt.

Det er navnlig gnsket om at oprette arbejdsles-
hedskasser uden tilkinytning til LO- fagforeninger og
dermed uden en bestemt partipolitisk tilknytning, der
berettiger forslaget. Hertil kommer, at sddanne aner-
kendte arbejdsleshedskasser allerede eksisterer.
Bortset fra den tvaerfaglige Kristelig Arbejdslosheds-
kasse drejer det sig f.eks. om AC’s og FTA’s kasser,
der er virksomme pé fagomrader, som LO ikke on-
sker eller ikke ser sig i stand til at organisere.



