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F. t. 1. vedr. anpartsselskaber

derstrege, at der fortsat ikke kan udstedes dokumen-
ter for anparterne baerende rettighederne i sig selv.
Et anpartsselskab kan sdledes ikke udstede vardipa-
pirer, der svarer til et aktieselskabs aktiebreve.

Til§ 17

Fortegnelsen er som udgangspunkt ikke offentlig
tilgeengelig, men skal dog vare tilgeengelig for en
naermere afgraenset personkreds, jf. forslagets stk. 2,
hvilket er i overensstemmelse med den galdende
§ 15, stk. 3. Nyt er dog, at fortegnelsen ved bestem-
melse herom i vedtegterne kan geres offentlig til-
gengelig, samt at fortegnelsen skal veere offentlig til-
gaengelig, hvor anpartskapitalen udger mindst
500.000 kr. Denne offentlighed om ejerforholdene
for store anpartsselskaber skal ses i sammenhang
med de forenklede formkrav og den storre aftalefri-
hed, som foreslds for anpartsselskaber. I praksis er
der ofte sammenfald mellem anpartshaverfortegnel-
sen og fortegnelsen over besiddelse af storre anpar-
ter, idet et anpartsselskab typisk har en begraenset
ejerkreds. ’

Den foresldede bestemmelse ger det unedvendigt
at opretholde den gaeldende §§ 17 a og 17 b om en
serlig fortegnelse over sterre anpartshavere og een-
dringer i disses anpartsbesiddelser.

Forslagets stk. 3 svarer til den galdende § 17 a,
stk. 1, nr. 3.

Til § 18

Bestemmelsen svarer til den geeldende § 16.

Kapitel 5
Selskabets ledelse
Til § 19

Det geldende krav i § 31, stk. 1 og 2, hvorefter der
i anpartsselskaber med en indskudskapital pd
mindst 300.000 kr. skal vaere bade en bestyrelse og
en direktion, foreslds andret sdledes, at anpartsha-
verne far frihed til at vaelge den for dem mest hen-
~sigtsmaessige organisation af selskabets ledelse uaf-
haengig af anpartskapitalens (indskudskapitalens)
starrelse. Dermed kan anpartshaverne efter lovfor-
slaget have en direktion, en bestyrelse eller bide en
direktion og en bestyrelse som ledelse. Valgfriheden
gxlder dog ikke, nir et anpartsselskab skal have
medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer efter for-
slagets § 22, stk. 1 eller 2, idet selskabet i et sddant
tilfeelde skal have en bestyrelse.
Der er ikke i forslaget fastsat regler om, hvem der

veelger eller udpeger bestyrelse og direktion, i mod-

seetning til de geeldende bestemmelser i § 31, stk. 1,
og § 32, stk. 1, 1. pkt. Der er sdledes frihed for an-
partshaverne til i vedteegterne at treeffe bestemmelse
om, at ogsd bestyrelsens flertal eller direktion skal
vaelges af andre end anpartshaverne.

Forslaget indeholder ikke regler om forbud mod
visse personsammenfald bestyrelse og direktion
imellem, ligesom forslaget ikke stiller bopalskrav til
ledelsen, jf. bemaerkningerne til forslagets § 4.

Kompetencefordelingen mellem direktion og be-
styrelse svarer til den galdende fordeling efter § 36,
stk. 1.

Til § 20

Bestemmelsen svarer til de galdende §§ 35, stk. 2,
og 36, stk. 2. Har selskabet kun ét ledelsesorgan, ud-
gver dette de samlede ledelsesopgaver, jf. forslagets
§ 19, stk. 1.

Til § 21

Bestemmelsen svarer til den gaeldende § 38, stk. 3,
dog med en afvigelse i forhold til den geeldende be-
stemmelse, jf. forslagets § 19 om det everste ledelse-
sorgan.

Til § 22

Bestemmelsen svarer til den geldende § 32. Stk. 1,
1. og 2. pkt., i den geeldende bestemmelse er udgaet
som en konsekvens af anpartshavernes frihed ved
valg af bestyrelse og direktion, jf. forslagets § 19. Fri-
sten for udlebet af valgperioden i stk. 5, der i den
galdende lov er knyttet til afholdelse af generalfor-
samling, vil i stedet vaere knyttet til afholdelse af det
besluttende mede, hvor selskabets &rsregnskab god-
kendes. Stk. 6 indeholder en henvisning til aktiesel-
skabslovens §§ 177 og 178, som svarer til den gel-
dende anpartsselskabslovs §§ 136 og 137, der af sam-
me grund foreslds ophavet.

Til § 23

Bestemmelsen videreforer med sproglige @ndrin-
ger den geeldende § 33. Der er endvidere foretaget
visse tilpasninger som en konsekvens af forslagets
§ 19 om selskabets ledelse, sdledes at valg af nyt be-
styrelsesmedlem efter forslaget vil afhange af, hvad
anpartshaverne har aftalt herom. Har de intet aftalt,
kan et valg ikke henskydes til den ferstkommende
generalforsamling.



