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ge i udvalgenes møder. Endvidere udpeger arbejds- 
ministeren en tilforordnet fra Arbejdsmarkedets 
Center for Internationale Uddannelsesaktiviteter. 

Af forretningsordenen for henholdsvis mål 3 og 
mål 4 fremgår det, at overvågningsudvalgenes opga- 
ver er fastlagt i Rådets forordning (EØF) nr 4253/88, 
ændret ved 2082/93 art. 25 og 26 og i de generelle 
bestemmelser for gennemførelse af programmerne. 
Er der yderligere opgaver for de danske overvåg- 
ningsudvalg, beskrives disse i de enkelte program- 
mer. 

Særligt om Fællesskabsinitiativerne 
Arbejdsministeren nedsætter ét Overvågningsud- 

valg for EU-programmerne Adapt og Employment, 
og udpeger dets formand. Desuden udpeger arbejds- 
ministeren medlemmerne fra Arbejdsministeriet, Ar- 
bejdsmarkedsstyrelsen, Socialministeriet, Undervis- 
ningsministeriet, Erhvervsministeriet, LO, DA, FTF, 
AC, Lederne, FA, ARF, KL, Københavns- og Frede- 
riksberg kommuner i fællesskab, Ligestillingsrådet, 
Dansk Ungdoms Fællesråd, De samvirkende Invali- 
deorganisationer samt ét medlem repræsenterende 
de socialt udstødte. Kommissionen udpeger tillige 
medlemmer af udvalget. 

Endvidere udpeger arbejdsministeren en tilfor- 
ordnet fra Arbejdsmarkedets Center for Internatio- 
nale Uddannelsesaktiviteter. 

Arbejdsministeren udpeger på samme måde sup- 
pleanter for hver af de organisationer og myndighe- 
der, der er repræsenteret i udvalget. Kommissionen 
udpeger én suppleant. Suppleanterne kan deltage i 
udvalgets møder. 

Det fremgår af forretningsordenen for overvåg- 
ningsudvalget for Fællesskabsinitiativerne, at over- 
vågningsudvalget er nedsat i henhold til pkt. 19 
(94/C 180/09) og pkt. 23 (94/C 180/10) i Kommis- 
sionens meddelelse til medlemsstaterne (c 180/1.juli 
1994), samt i henhold til det operationelle program 
for initiativerne. Tilsvarende er udvalgets opgaver 
beskrevet i Kommissionens meddelelse pkt. 19 og 
pkt. 23 og præèiseret i programmerne. 

Til § 8 

Mens der er tale om en ensartet opbygning for så 
vidt angår overvågningsudvalgene for de forskellige 
mål og fællesskabsinitiativer, er der tale om en langt 
større forskelligartethed for så vidt angår opbygnin- 
gen af projektgodkendelsesudvalgene. 

Særligt om mål 3 og mål 4 
Til projektgodkendelsesudvalget for de centrale 

midler under mål 3 udpeger arbejdsministeren ud- 

over formanden efter indstilling medlemmer fra de 
danske myndigheder og organisationer, der er beret- 
tiget til at være medlemmer af overvågningsudvalget. 

Projektgodkendelsen for Mål 3 programmet hen- 
lægges til regionale Socialfondsudvalg. Der nedsæt- 
tes et udvalg i hvert amt med følgende sammensæt- 
ning: 2 repræsentanter fra amtskommunen og 3 re- 
præsentanter fra kommunerne samt 2 repræsentan- 
ter fra lønmodtagersiden og 2 repræsentanter fra ar- 
bejdsgiversiden i det Regionale Arbejdsmarkedsråd. 
Regionschefen udpeger 1 repræsentant. 

Københavns og Frederiksberg kommuner udgør 
en særskilt socialfondsregion. Den kommunale re- 
præsentation består her af 5 kommunale repræsen- 
tanter. 

Medlemmerne udpeges for en periode svarende til 
den, der gælder for EU-støtterammen, og Arbejds- 
ministeriet orienteres om udvalgenes forretningsor- 
den og sammensætning. 

Det Regionale Socialfondsudvalg vælger selv sin 
formand og fastsætter selv sin forretningsorden. Ud- 
valgets beslutninger er endelige, herunder om god- 
kendelse af projekter. 

Til projektgodkendelsesudvalget for Mål 4 udpe- 
ger arbejdsministeren, udover formanden, efter ind- 
stilling 1 medlem fra hver af de danske myndigheder 
og organisationer der er repræsenteret i overvåg- 
ningsudvalget. 

Arbejdsministeren udpeger på samme måde 1 
suppleant for hver af de organisationer og myndig- 
heder, der er repræsenteret i udvalget. Suppleanter- 
ne kan deltage i udvalgets møder. 

Ved henlæggelse af projektadministrationen un- 
der mål 4 til ACIU, vil projektgodkendelsesudvalget 
udgøres af ACIU's bestyrelse samt repræsentanter 
for de øvrige medlemmer af overvågningsudvalget 
for mål 4. 

Det skal i forbindelse med projektgodkendelsen 
under mål 4 sikres, at de regionale myndigheder hø- 
res om relevante regionale projekter, før der træffes 
endelig afgørelse om disses gennemførelse. 

Der vil i bekendtgørelsesform blive fastsat en sær- 
lig procedure for den regionale høring efter følgende 
retningslinier: 

Proceduren forudsætter, at projekter under Mål 4 
administreres af ACIU, og den omfatter alle admini- 
strerede projekter. Ansøgninger skal sendes til 
ACIU's sekretariat, der står for nødvendig informa- 
tion og rådgivning. ACIU gennemgår ansøgningerne 
med henblik på at skille de ansøgninger fra, der skal 
sendes ud til regional høring. De generelle kriterier 
for udvælgelse af projekter til regional høring fast- 
sættes af Arbejdsministeriet efter forhandling med 


