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§ 9. Et håndarbejdsseminarium ledes af en 
bestyrelse og en rektor. 

Stk. 2. Bestyrelsen sammensættes således, at 
den i væsentlig grad repræsenterer håndar- 
bejdslærernes arbejdsområder. Sammensæt- 
ningen skal fremgå af institutionens vedtægter, 
som godkendes af undervisningsministeren. 

§ 10. Bestyrelsen har den overordnede ledel- 
se af håndarbejdsseminariet. Bestyrelsen fast- 
lægger seminariets studieordning efter forslag 
fra rektor. Bestyrelsen varetager seminariets 
interesser som uddannelsesinstitution og fast- 
lægger linierne for seminariets udadvendte 
virksomhed og for dets udvikling på længere 
sigt. 

Stk. 2. Bestyrelsen ansætter og afskediger 
håndarbejdsseminariets rektor og efter forslag 
fra rektor seminariets øvrige medarbejdere. 
Bestyrelsen kan bemyndige rektor til at ansæt- 
te og afskedige seminariets øvrige medarbejde- 
re. 

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsæt- 
te regler om lærernes kvalifikationer. 

§ 11. Rektor er håndarbejdsseminariets pæ- 
dagogiske leder og varetager desuden den dag- 
lige administrative og økonomiske ledelse af 홢 
seminariet. 

§ 12. Hvert håndarbejdsseminarium nedsæt- 
ter et seminarieråd, der er rådgivende for rek- 
tor. 

Stk. 2. Seminarierådet består af repræsen- 
tanter for seminariets lærere, studerende og 
tekniske og administrative medarbejdere. Be- 
styrelsen fastsætter repræsentanternes antal ef- 
ter udtalelse fra de berørte parter. 

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsæt- 
te regler om seminarierådenes virksomhed. 

§ 13. Staten yder støtte til godkendte hånd- 
arbejdsseminarier efter bestemmelserne i lov 
om statsstøtte til visse private seminarier (se- 
minariestøtteloven). 

Kapitel 3 

Efter- og videreuddannelse 

§ 14. Undervisningsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om efteruddannelse og videre- 
uddannelse. 

Kapitel 3 a 

Klage 

§ 14 a. Efter nærmere regler fastsat af under- 
visningsministeren kan klager over et semina- 
riums afgørelser indbringes for ministeren. 

Kapitel 4 

Ikrafttræden m.v. 

§ 15. Loven træder i kraft den 1. juli 1990. 
Stk. 2. Lov om uddannelse af håndarbejds- 

lærere m.fl., jf. lovbekendtgørelse nr. 708 af 13. 
oktober 1986, ophæves. 

§ 16. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 

Lov nr. 352 af 14. maj 1992, hvis § 9 ophæve- 
de § 10, stk. 2, 2. pkt., og indsatte kapitel 3 a, 
trådte i kraft den 15. juni 1992, jf. bekendtgø- 
relse nr. 441 af 2. juni 1992. 

Lov nr. 1138 af 21. december 1994, hvis § 1, 
nr. 2, forlængede uddannelsen fra 2 1/2 til 3 år, 
indeholder i § 2 følgende ikrafttrædelsesbe- 
stemmelse: 

»Stk. 1. Loven træder i kraft dagen efter be- 
kendtgørelsen i Lovtidende1). § 1, nr. 2, har 
dog kun virkning for de studerende, som be- 
gynder uddannelsen den 1. august 1995 eller 
senere. 

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsæt- 
te regler, hvorefter § 1, nr. 2, kan få virkning for 
studerende, der er begyndt på uddannelsen før 
den 1. august 1995.« 

Undervisningsministeriet, den 21. februar 1995 

OLE VIG JENSEN 
- /  Lone Basse 

1) Bekendtgørelsen i Lovtidende fandt sted den 22. december 1994. 


